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Seccién |. Disposiciones generales
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
SERVICIO DE OCUPACION DE LAS ILLES BALEARS

4807 Orden 16/2023 del consejero de Modelo Economico, Turismo y Trabajo, de 17 de mayo de 2023 por

la que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones en materia de politicas activas de
empleo gestionadas por el Servicio de Empleo de las Illes Balears

Preambulo

El actual marco constitucional establece un Estado social y democratico de derecho donde las administraciones publicas sirven con
objetividad los intereses generales de acuerdo con los principios de eficacia, jerarquia, descentralizacion, desconcentracion, competencia,
coordinacion y subordinacion a la Ley y al Derecho.

Para llevar a cabo sus acciones y conseguir el cumplimiento de los objetivos, las administraciones publicas actuan de varias maneras. Una de
las formas clasicas de actuacion es la actividad de fomento, definida como la actividad de la Administracion que incentiva y promueve de
forma indirecta la actividad de otras personas fisicas o juridicas cuando actiian con el fin de servir el interés general. La principal o mas
importante de las actividades de fomento es la concesion de subvenciones, definidas como cualquier disposicion gratuita de fondos publicos
y, en general, de cualquier recurso publico evaluado econdmicamente, que la Administracion otorga a favor de una persona fisica o juridica,
publica o privada, y que se destinan a actividades de utilidad publica o de interés social, o a la consecucion de una finalidad publica.

El Servicio de Empleo de las Illes Balears es un organismo auténomo, creado mediante la Ley 7/2000, de 15 de junio (BOIB n° 80, de 29 de
junio), modificada por la Ley 8/2004, de 23 de diciembre, de medidas tributarias, administrativas y de funcion publica (BOIB n° 186, de 30
de diciembre), por el Decreto ley 4/2011, de 5 de agosto (BOIB n° 119, de 6 de agosto) y por la disposicion final séptima de la Ley 13/2014,
de 29 de diciembre, de presupuestos generales de la Comunidad Autéonoma de las Illes Balears, para el afio 2015, que dispone que el SOIB
tiene como finalidad la planificacion, gestion y coordinacion de politicas de empleo, con funciones concretas de informacion, orientacion e
intermediacion en el mercado laboral, el fomento del empleo en todas sus vertientes y el desarrollo de la formacion profesional para el
empleo.

La Estrategia Espafiola de Apoyo Activo al Empleo 2021-2024 aprobada por el Real decreto 1069/2021, de 4 de diciembre (BOE n° 292, de 7
de diciembre), se configura como el marco normativo para coordinar y ejecutar las politicas activas de empleo e intermediacion laboral en el
conjunto del Estado. La Estrategia Espafiola de Apoyo Activo al Empleo 2021-2024 conforma el marco estatal de referencia de los servicios
publicos de empleo para disefiar y gestionar sus politicas y determina el marco conceptual y organizativo al cual se tendran que referir todas
las actuaciones que se lleven a cabo en el seno del Sistema Nacional de Empleo en materia de politicas activas y formacion profesional para
el empleo en el ambito laboral, los principios, los objetivos comunes, los instrumentos que se tienen que utilizar, la planificacion estratégica
de las actuaciones que se tienen que desarrollar y los recursos financieros con que se prevé contar para cumplir los objetivos y las actuaciones
mencionados.

Por lo tanto, recoge, en contacto con los agentes sociales, el andlisis de situacion y las tendencias del mercado de trabajo, las actuaciones y
los objetivos estratégicos y estructurales en materia de politicas de activacion para el empleo para el estado, los marcos presupuestarios y de
financiacion y los criterios de gestion de fondos, y establece cinco objetivos estratégicos.

Las politicas activas de empleo se definen en el articulo 31 de la Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo, como el conjunto de servicios y
programas de orientacion, empleo, intermediacion, empleo, formacion en el trabajo y asesoramiento para el autoempleo y el emprendimiento
dirigidas a impulsar la creacién de empleo y a mejorar las posibilidades de acceso a un empleo digno, por cuenta ajena o propia, de las
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personas demandantes de los servicios de empleo, al mantenimiento y la mejora de su empleabilidad y al fomento del espiritu empresarial y
de la economia social. Elevar la empleabilidad de las personas demandantes de los servicios de empleo, reducir las brechas de género y

conseguir el ajuste simultaneo entre oferta y demanda de empleo, a través de una fluidez mas grande de la informacion y de unos servicios de
Ecpleo eficaces y eficientes, seran objetivos prioritarios de las politicas activas. En particular, se debera garantizar, a las personas
ertenecientes a colectivos prioritarios para la politica de empleo, la prestacion de los servicios especializados para facilitar su insercion

i

-ilaboral o, si procede, el mantenimiento del empleo y la promocion profesional.

MEn particular, se debe promover la igualdad efectiva de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres en el empleo y las carreras

e

rofesionales.

I
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Asi mismo, el articulo 12.4 de la Ley 3/2023, de 23 de febrero, de Empleo, identifica siete ejes de las politicas de activacion para el empleo:
orientacion; formacion, oportunidades de empleo; oportunidades de empleo para personas con discapacidad, igualdad de oportunidades en el
acceso al empleo; emprendimiento y mejora del marco institucional.

De acuerdo con el articulo 32 de la misma Ley de Empleo las politicas definidas en el apartado anterior se desarrollaran en todo el Estado, en
el marco de los instrumentos de planificacion y coordinacion de la politica de empleo (la Estrategia Espafiola de Apoyo Activo al Empleo, el
Plan Anual para el Fomento del Empleo Digno y el Sistema Publico Integrado de Informacion de los Servicios de Empleo), teniendo en
cuenta la cartera comtn y los servicios complementarios prestados por los servicios del sistema nacional de empleo y los requerimientos de
los mercados de trabajo locales, con el objeto de favorecer la colocacion de las personas demandantes de empleo.

Los servicios y programas de politicas activas de empleo se disefiaran y llevaran a cabo por la Agencia Espaiiola de Empleo y los servicios de
empleo de las comunidades autonomas en el &mbito de las competencias respectivas.

Los recursos econdmicos destinados a las politicas activas de empleo seran gestionados, en el ambito de sus respectivas competencias, por los
servicios publicos de empleo indicados y los servicios y programas incluidos en los instrumentos de planificacion y coordinacion de la
politica de empleo podran ser gestionados directamente por los servicios publicos de empleo mencionados o mediante la colaboracion
publico-privada, a través de la suscripcion de contratos-programa, la concesion de subvenciones publicas, contratacion administrativa,
especialmente mediante la suscripcion de acuerdos marco, suscripcion de convenios o cualquier otra forma juridica ajustada a derecho.

De acuerdo con el articulo 50.1, parrafo segundo de la misma Ley de Empleo, se definen en detalle los colectivos de atencion prioritaria para
la politica de empleo y se establece que el Gobierno y las comunidades autonomas adoptaran, de acuerdo con los preceptos constitucionales y
estatutarios, asi como con los compromisos asumidos en el ambito de la Unién Europea y en la Estrategia Espafiola de Apoyo Activo al
Empleo, programas especificos destinados a fomentar el empleo de las personas con dificultades especiales para el acceso y el mantenimiento
del empleo y para el desarrollo de su empleabilidad, con el objeto de promover una atencion especifica hacia las personas integrantes de los
mismos en la planificacion, disefio y ejecucion de las politicas de empleo.

Asi mismo, de acuerdo con el articulo 50.3, los servicios de empleo de las comunidades auténomas, sin perjuicio de la particular atencién que
deberan prestar a los colectivos considerados como prioritarios, podran identificar los suyos, con la finalidad de prestarles una atencion
diferenciada a la vista de las peculiaridades de los diferentes territorios, y ser financiados igualmente como los que establece el apartado 1.

Por otro lado, el articulo 35 de la Ley organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva entre mujeres y hombres establece que las
bases reguladoras de las subvenciones correspondientes puedan incluir la valoracion de actuaciones de efectiva consecucion de la igualdad
por parte de las entidades solicitantes.

El articulo 42 de esta Ley establece que las politicas de empleo tendran como uno de los objetivos prioritarios aumentar la participacion de
las mujeres en el mercado de trabajo y avanzar en la igualdad efectiva entre mujeres y hombres. Para ello, se mejorara la empleabilidad y la
permanencia en el empleo de las mujeres, potenciando su nivel formativo y su adaptabilidad a los requerimientos del mercado de trabajo. Los
programas de insercion laboral activa comprenden todos los niveles educativos y edad de las mujeres, incluyendo los de Formacion
Profesional, Escuelas Taller y Casas de Oficios, dirigidos a personas en desempleo, y se podran destinar prioritariamente a colectivos
especificos de mujeres o contemplar una proporcion determinada.

Asimismo, las convocatorias deberan incorporar la transversalidad de la perspectiva de género en el disefio, la ejecucion y la evaluacion de
cada linea de subvenciones, identificando, analizando y actuando ante las desigualdades entre mujeres y hombres.

El articulo 6 del Real decreto 1917/2008, de 21 de noviembre, por el cual se aprueba el programa de insercion sociolaboral para mujeres
victimas de violencia de género establece que con el fin de lograr un mayor grado de participacion de estas personas en los diferentes
programas de politicas activas de empleo que sean necesarios para el correcto desarrollo de su proceso de insercion profesional, en la
aplicacion de los criterios de prioridad para la seleccion de participantes de estos programas, se sefialara especificamente la condicion de
victima de violencia de género, y se le otorga especial prioridad a esta condicion.
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El articulo 12 del Texto refundido de la Ley de Subvenciones dispone que no se puede iniciar el procedimiento de concesion de subvenciones
sin que el Consejero competente haya establecido previamente las bases reguladoras correspondientes mediante una Orden. Este mismo

precepto legal atribuye a los consejeros, en uso de su potestad reglamentaria, la aprobacion de las bases normativas que deben regir la

7 concesion de subvenciones en el ambito sectorial de cada Consejeria.

3De acuerdo con el Decreto 11/2021, de 15 de febrero de 2021, por el cual se establecen las competencias y la estructura orgéanica basica de
- ,"las consejerias de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears (BOIB n° 21, de 15 de febrero) la competencia en el
%émbito material de la gestion del trabajo corresponde a la Consejeria de Modelo Econdmico, Turismo y Trabajo a la cual se adscribe el

=
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Servicio de Empleo de las Illes Balears (SOIB) de acuerdo con el Decreto 22/2020, de 24 de julio, por el cual se aprueba el Texto
consolidado del Decreto de aprobacion de los Estatutos de Servicio de Empleo de las Illes Balears (BOIB n° 131, de 25 de julio).

La Ley 1/2019, de 31 de enero, de Gobierno de las Illes Balears, en el articulo 41, atribuye a los consejeros la facultad de dictar érdenes en
las materias propias de su Consejeria.

En fecha 24 de octubre de 2013 se publicod en el BOIB n°® 146, la Orden de la Consejera de Educacion, Cultura y Universidades, de 10 de
octubre de 2013, por la cual se establecen las bases reguladoras de las subvenciones en materia de politicas activas de empleo gestionadas por
el Servicio de Empleo de las Illes Balears.

Debido al tiempo transcurrido y a raiz de los tltimos cambios normativos que afectan, entre otras cuestiones, a la reduccion de cargas
administrativas de las personas interesadas, a la tramitacion electronica de los procedimientos, a la modificacion de la Ley de empleo, a las
previsiones sobre ayudas de Estado, etc, se considera necesario aprobar una nueva orden que establezca las bases reguladoras de la concesion
de subvenciones en materia de politicas activas de empleo gestionadas por el Servicio de Empleo de las Illes Balears, en sustitucion de la
anterior, teniendo en cuenta los aspectos minimos que exige el articulo 13 del Texto refundido de la Ley de Subvenciones.

I

Esta disposicion reglamentaria se estructura en 35 articulos, una disposicion transitoria inica, una disposicion derogatoria Gnica relativa a la
derogacion de la anterior Orden de la Consejera de Educacion, Cultura y Universidades, de 10 de octubre de 2013, por la cual se establecen
las bases reguladoras de las subvenciones en materia de politicas activas de empleo gestionadas por el Servicio de Empleo de las Illes
Balears, y una disposicion final tnica relativa a la entrada en vigor de la orden.

v

Esta Orden se adecua a los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia, eficiencia, calidad y
simplificacion, de conformidad con el articulo 49 de la Ley 1/2019, de 31 de enero, del Gobierno de las Illes Balears, y el articulo 129 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En primer lugar, da cumplimiento a los principios de necesidad y eficacia, ya que la elaboracion de esta disposicion responde al interés
general, dado que tiene como finalidad garantizar las condiciones y el procedimiento de acuerdo con el cual se concederan las subvenciones
en materia de politicas activas de empleo gestionadas por el Servicio de Empleo de las Illes Balears y, por lo tanto, respetando el derecho de
las personas fisicas o juridicas interesadas a conocer las condiciones de acuerdo con las cuales se resolvera un procedimiento de concesion de
subvenciones, al margen de las condiciones concretas que se pueden establecer en las convocatorias especificas que se dicten de conformidad
con estas bases.

En virtud del principio de proporcionalidad, esta disposicion reglamentaria es adecuada para lograr la finalidad que la justifica, teniendo en
cuenta que el objetivo es establecer las bases reguladoras que daran cobertura juridica en las convocatorias que se dicten en materia de
politicas activas de empleo de acuerdo con el que establece el articulo 12 del Texto refundido de la Ley de Subvenciones. Por otro lado, se ha
seguido el procedimiento general para la tramitacion de una disposicion reglamentaria previsto en la Ley 1/2019 con las especialidades
recogidas en el articulo 12 del Texto refundido de la Ley de Subvenciones y el contenido concreto sefialado en el articulo 13.

El principio de seguridad juridica se respeta, puesto que la norma es coherente con el ordenamiento juridico europeo, nacional y autonémico.
Esta disposicion incorpora los cambios normativos de los ultimos afios derivados de la aprobacion de la Ley 39/2015, de 1 de octubre; la Ley
14/2014, de 29 de diciembre, de Finanzas de la CAIB; las sucesivas modificaciones del Texto Refundido de la Ley de Subvenciones y la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones; y la aprobacion de la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales (LOPDGDD), asi como el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en relacion al tratamiento de datos personales y la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (RGPD).

En virtud del principio de transparencia, el proyecto se ha sometido a la consulta publica previa de participacion de la ciudadania en la
elaboracion de la norma y a los tramites de audiencia e informacion publica correspondientes que prevén los articulos 55 y 58 de la Ley
1/2019, ya mencionada, lo cual ha posibilitado la participacion ciudadana y el acceso al proceso de elaboracién normativa.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/67/1137045

En aplicacion del principio de eficiencia, esta Orden supone unas cargas administrativas minimas y necesarias para las personas
administradas y racionaliza, en su aplicacion, la gestion de los recursos publicos porque se llevara a cabo con los recursos existentes en el

I Servicio de Empleo de las Illes Balears.

2
Asi mismo, esta Orden se ajusta a los principios de calidad y simplificacion, dado que esta norma no supone un incremento de cargas

»administrativas respecto a la norma anterior, sino que al contrario, se introducen medidas de simplificacién documental que se incluyen en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, que implican una reduccion de cargas.
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Debemos tener en cuenta también que, de acuerdo con la Ley 39/2015, hace falta una norma reglamentaria que desarrolle las previsiones del
articulo 14.3 para ampliar los sujetos, en el ambito de las personas fisicas, obligados a relacionarse electronicamente con las
Administraciones. Teniendo en cuenta la experiencia del SOIB en esta materia y considerando que los auténomos son personas fisicas y que
se trata de un colectivo “sui generis”, a efectos de la Ley 39/2015, en la orden de bases se ha previsto que el colectivo de autdbnomos esté
obligado a relacionarse electronicamente con la administracion en el &mbito de las subvenciones que se establezcan en el marco de estas
bases reguladoras.

Respecto de los sujetos obligados a relacionarse electronicamente con la Administracion, debe decirse también que el articulo 68 de la Ley
39/2015, no es aplicable a los procedimientos iniciados de oficio, tal como ya ha sefialado el Tribunal Supremo, por lo tanto, no se pueden
aplicar los efectos que establece el articulo 68.4 en cuanto al hecho que la solicitud no se entendera presentada hasta la fecha en que
enmiende la presentacion electronica. Ello no impide que, en caso de que los beneficiarios se seleccionen por un criterio de seleccion basado
en el orden de entrada de las solicitudes, sea razonable considerar que se tiene que tener en cuenta la fecha de la subsanacion (tanto del
registro electronico, como de la subsanacion completa de cualquier otra documentacion) para establecer el orden definitivo para resolver el
expediente, si bien la solicitud no se entendera presentada fuera del plazo establecido, siempre que se enmiende dentro del plazo concedido
en el requerimiento hecho a tal efecto.

Respecto a la normativa europea, se ha tomado en consideracion, ya que se ha previsto que cuando las subvenciones se financien por Fondos
Europeos las convocatorias deben prever el cumplimiento de la normativa europea, en concreto, el Reglamento (UE) 2021/ 241 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia; y el
Reglamento (UE, EURATOM) 2020/2093 del Consejo, de 17 de diciembre de 2020, por el que se establece el marco financiero plurianual
para el periodo 2021-2027, o normativa que los sustituya. También se ha tenido en cuenta la normativa europea relativa al cumplimiento de
los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea en materia de ayudas del Estado y el Reglamento general de
exencion por categorias, aprobado por Reglamento (UE ) 651/2014 de la Comisién, de 17 de junio de 2014 por el que se declaran
determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado interior; el Reglamento (UE) nam. 1407/2013, de la Comision, de 18 de
diciembre de 2013; y el Reglamento Europeo (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021 por el que se
establecen las disposiciones comunes relativas entre otros al Fondo Social Europeo Plus.

En concreto, y en aplicacion del Reglamento Europeo (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021 por el
que se establecen las disposiciones comunes relativas, entre otros, al Fondo Social Europeo Plus: se prevé la aplicacion de opciones de costes
simplificados. Por ello, junto con los modulos en estas bases se ha introducido el sistema de justificacion de costes simplificados.

Finalmente, es importante que las politicas activas de empleo que se quieren subvencionar contribuyan a cumplir el mandato estatutario de
normalizar el uso social de la lengua catalana (articulo 35 del Estatuto de Autonomia de las Islas Baleares). Por esta razon, las convocatorias
de subvenciones publicadas al amparo de estas bases deben garantizar el cumplimiento del articulo 25.3 del Decreto 49/2018, de 21 de
diciembre, sobre el uso de las lenguas oficiales en la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears, segtn el cual debe
preverse el uso del catalan en todos los actos subvencionados o patrocinados por la Administracion de la Comunidad Auténoma.

Por todo esto, en uso de las facultades que me atribuye el articulo 46.2 de la Ley 1/2019, en relacion con el articulo 12.1 del Texto refundido
de la Ley de Subvenciones, dicto la siguiente

ORDEN

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1
Objeto

1. El objeto de esta Orden es establecer las bases reguladoras que han de regir las subvenciones para programas de politicas activas de
empleo, entendidas como el conjunto de acciones y medidas de orientacion, fomento del empleo y formacion dirigidas a mejorar las
posibilidades de acceso al empleo, por cuenta propia o ajena, de las personas desempleadas; el mantenimiento del empleo y la promocion
profesional de las personas empleadas, y el fomento del espiritu empresarial y de la economia social, que se convoquen desde el Servicio de
===Empleo de las Illes Balears. Estas subvenciones podran estar cofinanciadas también con fondos europeos y, a tal efecto, las convocatorias que
B ostablezcan tendran que cumplir también con el régimen juridico que les sea aplicable.
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2. Pueden ser objeto de ayudas los programas de politicas activas de empleo siguientes:

e
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a. Orientacion profesional: acciones y medidas de informacién, acompafiamiento, motivaciéon y asesoramiento que, teniendo en
cuenta las circunstancias personales y profesionales de la persona beneficiaria, le permitan determinar sus capacidades e intereses
ademas de gestionar su trayectoria individual de aprendizaje, la bisqueda de empleo o la puesta en practica de iniciativas
empresariales.

b. Formacion y recualificacion: acciones y medidas de aprendizaje, formacion, recualificacion o reciclaje profesional incluidas en el
sistema de formacion profesional para el empleo.

c. Oportunidades de empleo y fomento de la contratacion: acciones y medidas que tengan por objeto incentivar la contratacion, la
creacion de empleo o el mantenimiento de los lugares de trabajo, ya sea con caracter general o dirigidas a sectores o colectivos
especificos.

d. Oportunidades de empleo y formacion: acciones y medidas que impliquen la realizacion de un trabajo efectivo en un entorno real
que permitan adquirir formacion o experiencia profesional dirigidas a la cualificacion o insercion laboral.

e. Fomento de la igualdad de oportunidades en el empleo: acciones y medidas que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres
en el acceso al empleo, la permanencia y la promocion profesional, asi como la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral,
ademas de la corresponsabilidad de hombres y mujeres en la asuncion de las responsabilidades familiares.

f. Oportunidades para colectivos con dificultades especiales: acciones y medidas de insercion laboral (orientacion, formacion,
acompafiamiento, etc.) de colectivos que, de forma estructural o coyuntural, presentan dificultades especiales para el acceso y la
permanencia en el trabajo.

g. Autoempleo y creacion de empresas: acciones y medidas dirigidas a fomentar las iniciativas empresariales mediante el trabajo
autéonomo y la economia social.

h. Promocion del desarrollo y la actividad econdmica territorial: acciones y medidas encaminadas a generar empleo, crear actividad
empresarial, dinamizar e impulsar el desarrollo socioeconomico local.

i. Fomento de la movilidad geografica y/o sectorial: acciones y medidas que faciliten el desplazamiento o cambio de residencia para
acceder a un lugar de trabajo o la recualificacion con objeto de promover la contratacion en un sector de actividad diferente en el cual
se ha trabajado habitualmente, especialmente cuando se trate de sectores emergentes o con alta empleabilidad.

j- Acciones de intermediacion laboral.

k. Proyectos integrados: acciones y medidas que combinen acciones diversas definidas en los supuestos anteriores.

1. Actividades para promover las politicas activas de empleo.

m. Cualquier otra medida que desarrolle una politica activa de empleo de acuerdo con la definicion del apartado 1 de este articulo.

3. Cada convocatoria en concreto que defina y desarrolle estas politicas activas de empleo indicara la forma en que contribuye a conseguir los
objetivos establecidos en el plan estratégico vigente en cada momento.

Articulo 2
Beneficiarios

1. Puede ser beneficiaria cualquier persona o entidad, fisica o juridica, publica o privada, asi como las agrupaciones de personas fisicas o
juridicas, las comunidades de bienes y cualquier otra entidad sin personalidad juridica prevista en el articulo 9.3 del Texto refundido de la
Ley de Subvenciones que, ademas de ejecutar el objeto o la actividad que fundamente el otorgamiento de la subvencion, cumpla los
requisitos que prevén estas bases, y los especificos que sefialen las convocatorias correspondientes.

2. No pueden ser beneficiarios de subvenciones:

a) Las personas, las entidades o las agrupaciones en las cuales concurra alguna de las prohibiciones establecidas en el articulo 10 del
Texto refundido de la Ley de Subvenciones y en el articulo 13.2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

b) Las entidades solicitantes que hayan sido sancionadas o condenadas por ejercer o tolerar practicas laborales consideradas
discriminatorias por razén de sexo o de género, por resolucion administrativa firme o sentencia judicial firme de acuerdo con la Ley
11/2016, de 28 de julio de igualdad de mujeres y hombres y las que se determinan en la Ley organica3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres.

¢) Las que hayan sido sancionadas con las sanciones accesorias de pérdida del derecho a obtener subvenciones y ayudas en los
términos previstos en el articulo 46.1.5) del Real decreto legislativo 5/2000, de 4 de agosto, por el cual se aprueba el Texto refundido
de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social.

d) Las que hayan sido sancionadas por resolucion administrativa firme por alguna de las infracciones cualificadas como muy graves,
en los términos y plazos que prevé el titulo IV de la Ley 15/2022, de 12 de julio, integral para la igualdad de tratamiento y no
discriminacion.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/67/1137045

e) Las que hayan sido sancionadas mediante resolucion firme en via administrativa con la pérdida de la posibilidad de obtener una
subvencion, de acuerdo con los apartados 2.a ) y 3.a ) del articulo 37 de la Ley 8/2016, de 30 de mayo, para garantizar los derechos
de lesbianas, gays, trans, bisexuales e intersexuales y para erradicar la LGTBI-fobia.

f) Las que hayan sido sancionadas con la pérdida de la posibilidad de obtener una ayuda o subvencion mediante cualquier otra norma
aplicable.

s )
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Articulo 3
Convocatorias

1. Las convocatorias que se dicten al amparo de estas bases se aprobaran por Resolucion del Presidente o Presidenta de Servicio de Empleo
de las Illes Balears y se publicaran en el BOIB, sin perjuicio de las delegaciones o las desconcentraciones que se puedan hacer en otros
organos administrativos.

2. El acto de convocatoria contendrd, como minimo, los aspectos que se indican en el articulo 15.2 del Texto refundido de la Ley de
Subvenciones, asi como también los plazos y prorrogas del articulo 15 de esta Orden, y el resto de aspectos que se prevén.

En el disefio de las convocatorias deberan establecerse los objetivos prioritarios de las politicas activas que la Ley de empleo y los
instrumentos de planificacion establezcan en cada momento.

Cuando la convocatoria tenga por objeto financiar un programa especifico destinado a fomentar el empleo de colectivos especialmente
vulnerables respecto del mercado de trabajo, establecera los colectivos prioritarios de acuerdo con lo que sefialen los articulos 50 a 54 de la
Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo, y el articulo 42 de la Ley organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva entre hombres
y mujeres.

En estos programas, cuando se considere necesario para el desarrollo correcto de su proceso de insercion profesional, en la aplicacion de los
criterios de prioridad para la seleccion de participantes, se sefialara especificamente la condicion de victima de violencia de género, y se le
otorgara especial prioridad a esta condicion en cumplimiento del articulo 6 del Real decreto 1917/2008, de 21 de noviembre, por el cual se
aprueba el programa de insercion sociolaboral para mujeres victimas de violencia de género.

3. Las convocatorias estableceran si las subvenciones susceptibles de ser otorgadas constituyen o no ayudas de Estado en los términos
previstos en los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea.

En el supuesto de que las ayudas no se consideren ayudas del Estado, se motivaran en la convocatoria los elementos que justifican la ausencia
de ayuda estatal, de conformidad con la Comunicacion 2016/C 262/01 de la Comision relativa al concepto de ayuda estatal, o instrumento
que lo sustituya.

En el supuesto en que la subvencion constituya una ayuda de Estado, en la convocatoria se sefialara cual es el régimen aplicable de la
siguiente manera:

® Debe seifialar si se acoge a un reglamento de minimis, y hara referencia al reglamento concreto, incluida la referencia de publicacion
en el DOUE.

® Debe seiialar si se acoge al reglamento general de exencion por categorias, aprobado por Reglamento (UE) 651/2014 de la Comision
de 17 de junio de 2014 por el cual se declaran determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado interior (o la normativa
que lo sustituya o que pueda aprobar la Comisién Europea), asi como los requisitos que se cumplen para entender que se pueden
acoger (efecto incentivador, intensidad de ayuda, y o gastos subvencionables, etc.). En este supuesto la convocatoria se comunicara
al organo europeo competente, de acuerdo con la normativa o procedimientos establecidos.

® Si la subvencion constituye una ayuda de Estado, se notificara a la Comision Europea, y a la convocatoria se hara referencia expresa
al numero de identificacion de ayuda estatal otorgado por la Comisiéon Europea (SA number) y se hard constar que se han cumplido
las condiciones impuestas por la Comision Europea en su decision favorable de autorizacion.

Asi mismo, a las convocatorias se haran constar si se han aplicado regimenes normativos para situaciones excepcionales, que flexibilicen o
exceptuen el marco normativo general expuesto.

4. En las convocatorias se sefialara la cuantia maxima de la disponibilidad presupuestaria para atender las solicitudes de la convocatoria, con
indicacion de la partida o partidas presupuestarias a las cuales se imputara el gasto y, si procede, de las anualidades y de los importes
correspondientes en el supuesto que se tramiten subvenciones plurianuales, teniendo en cuenta las reglas particulares siguientes:

a. La consignacion del importe maximo destinado a las subvenciones no significa que se deba distribuir necesariamente en su
totalidad entre las solicitudes presentadas.

b. El importe consignado inicialmente se puede ampliar, mediante una resolucion de modificacion de la convocatoria, siempre que
las solicitudes todavia no se hayan resuelto. La modificacion mencionada, excepto que se establezca lo contrario, no implica que el
plazo para presentar las solicitudes se amplie, ni afecta la tramitacion ordinaria de las solicitudes presentadas y no resueltas
expresamente.

c. Cuando la cuantia total maxima de las subvenciones convocadas se distribuya entre diferentes créditos presupuestarios, se entiende
que la distribucion tiene caracter estimativo, y la eventual alteracion no exige la modificacion de la convocatoria, sin perjuicio de la
tramitacion del procedimiento presupuestario y contable que corresponda.

d. El conjunto de las subvenciones otorgadas en cada convocatoria no puede superar la cantidad total del crédito que se prevea.
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Excepcionalmente, la convocatoria puede fijar, ademds de la cuantia total maxima dentro de los créditos disponibles, una cuantia
adicional la aplicacion de la cual a la concesion de subvenciones no requiere una nueva convocatoria. La convocatoria hara constar
expresamente que la efectividad de la cuantia adicional queda condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en un
momento anterior a la resolucion de la concesion de la subvencion.

5. En cada convocatoria se indicara la forma de notificacion individual o mediante la publicacion de las resoluciones, de acuerdo con el
articulo 21.4 del Texto refundido de la Ley de Subvenciones y los articulos 40 a 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas. Estaran obligados a relacionarse por medios electronicos las entidades solicitantes de
las subvenciones que estén obligadas seglin el articulo 14.2 de la misma norma, asi como los trabajadores autébnomos.

6. Asi mismo, se podra establecer en cada convocatoria que las comunicaciones de las incidencias en el transcurso de la ejecucion de los
proyectos que no requieren notificacion se puedan realizar mediante la aplicacion informatica de gestion del SOIB. Respecto de los los
interesados no obligados a relacionarse electronicamente con la administracion, podran consentir el uso de estas comunicaciones mediante
esta aplicacion.

7. Las convocatorias que se tramiten de manera electronica, deben cumplir con las previsiones del Decreto 113/2010, de 5 de noviembre, de
acceso electronico a los servicios publicos de la Administracion de la CAIB en concordancia con la Ley 39/2015.

8. En cumplimiento de lo que prevé el articulo 7.a ) de la Ley 11/2016, 28 julio, de igualdad de mujeres y hombres, la convocatoria prevera la
inclusion de la variable de sexo en todas las estadisticas, encuestas y registros autonémicos que se lleven a cabo de la actividad
subvencionada.

9. Cuando las subvenciones se financien por Fondos Europeos, las convocatorias deben prever el cumplimiento de la normativa europea. En
concreto, el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, y el Reglamento (UE, EURATOM) 2020/2093 del Consejo, de 17 de diciembre de 2020, por el
que se establece el marco financiero plurianual para el periodo 2021-2027, o normativa que los sustituya.

TITULO I1
GESTION Y EVALUACION DE LAS SUBVENCIONES

Articulo 4
Presentacion de solicitudes

1. Las personas solicitantes de las subvenciones, que estén obligadas a relacionarse electronicamente con las administraciones publicas, asi
como los trabajadores autonomos, presentaran las solicitudes de subvencion y la documentacion adjunta, segin los modelos establecidos en
cada convocatoria, por medios electronicos, a través del tramite electronico creado al efecto que estard disponible en la sede electronica de la
Comunidad Auténoma de las Illes Balears, en el plazo establecido en la convocatoria.

2. Si alguno de los sujetos mencionados en el apartado anterior presenta la solicitud presencialmente, el 6rgano instructor debe requerirle para
que lo subsane, en la forma establecida en el apartado 7 de este mismo articulo, mediante la presentacion electronica.

En el caso que el criterio de seleccion de los beneficiarios se base en el orden de entrada de las solicitudes, la fecha de presentacion de la
subsanacion serd la que establezca el orden definitivo para resolver el expediente.

3. Las personas interesadas, cuando sean personas fisicas, no obligadas a relacionarse electronicamente con las administraciones publicas,
pueden presentar las solicitudes de subvencion y la documentacion adjunta segun los modelos establecidos en cada convocatoria por medios
electrénicos, de la forma determinada en el apartado anterior; o bien de manera presencial en cualquier de las formas establecidas en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre y en el articulo 37 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de régimen juridico del Administracion
de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

4. Las personas interesadas adjuntaran a la solicitud, que reflejara los datos personales de la persona o entidad interesada, la documentacion
que establezca la convocatoria, que en cualquier caso se ajustaran a las prescripciones del Decreto 6/2013, de 8 de febrero, de medidas de
simplificacion documental de los procedimientos administrativos, y del articulo 28.2 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, de entre la sefialada a

IRl

continuacion, sin perjuicio de que se requiera alguna otra documentacion, en los casos que se considere oportuno:

a. En caso de persona fisica, una copia del documento de identidad (NIF o NIE) del solicitante o de sus representantes legales y, si
procede, el certificado de empadronamiento.

b. En caso de personas juridicas, agrupaciones de personas o entidades sin personalidad juridica mencionadas en el articulo 9.3 del
Texto refundido de la Ley de Subvenciones, el documento constitutivo de la entidad o la agrupacion y, si procede, los estatutos
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sociales debidamente inscritos en el registro correspondiente, el certificado de inscripcion registral de los documentos mencionados,

asi como la acreditacion de la representacion con que actia la persona que firma la solicitud. También presentaran el nimero de
identificacion fiscal (NIF) y la documentacion siguiente, segun los casos:

Los consejos insulares, los ayuntamientos, las mancomunidades y las comarcas, un certificado del 6rgano competente de la
entidad acreditativo de la representacion con que actia la persona que firma la solicitud.

En cuanto al sector publico institucional, una copia de la publicacién en el boletin oficial correspondiente de la creacién o
del reconocimiento de la entidad, y también la acreditacion de la representacion con que actiia la persona que firma la
solicitud.

En caso de personas juridicas no incluidas en los parrafos anteriores, agrupaciones de personas o entidades sin personalidad
juridica, el documento constitutivo de la entidad o agrupacion y, si procede, los estatutos sociales debidamente inscritos en el
registro correspondiente, o el certificado de inscripcion en el registro de los documentos mencionados, asi como la
acreditacion de la representacion con que actia la persona que firma la solicitud.

En el caso de las agrupaciones de personas fisicas o juridicas, ptblicas o privadas, sin personalidad, que sefiala el articulo 9.3
del Texto refundido de la Ley de Subvenciones, asi mismo tendran que hacer constar en la solicitud los compromisos de
ejecucion asumidos por cada miembro de la agrupacion, como también el importe de la subvencion que hay de aplicar cada
uno. En todo caso, se nombrara un representante o apoderado tinico de la agrupacion, con poderes suficientes para cumplir
las obligaciones que, como beneficiario, corresponden a la agrupacion y tendran que cumplir el resto de requisitos que
establece este articulo.

c. Si procede, una memoria explicativa de la actividad que se llevara a cabo, indicando el presupuesto, el detalle de ingresos y gastos

previstos, si procede, con IVA desglosado, los antecedentes, la descripcion de la inversion, y los objetivos y los medios humanos y

materiales necesarios para ejecutarla, la lengua o las lenguas en las que se prevé desarrollar la actividad objeto de la inversion, asi
como cualquier otro dato en que se detalle de manera especifica la actividad objeto de subvencion.

d. Las declaraciones responsable siguientes, de acuerdo con el modelo establecido en cada convocatoria que estara a disposicion de
las personas interesadas en el web del SOIB y en la sede electronica de la CAIB:

1°.- De no incurrir en ninguna causa de prohibiciéon o incompatibilidad para percibir la subvencion de acuerdo con la
normativa aplicable.

2°. De cumplir las obligaciones que se establecen en el articulo 14 de esta Orden, como también las que se establezcan en la
convocatoria correspondiente.

3°. De no haber sido sancionada o condenada en los ultimos tres afios por haber ejercito o tolerado practicas laborales
consideradas discriminatorias por razon de sexo o de género, sancionadas por resolucion administrativa firme o condenadas
por sentencia judicial firme.

4.° Las que hayan sido sancionadas por resolucion administrativa firme por alguna de las infracciones cualificadas como
mucho graves, en los términos plazos que prevé el titulo IV de la Ley 15/2022, de 12 de julio, integral para la igualdad de
tratamiento y no discriminacion.

5°. De no haber solicitado ni recibido ninguna otra ayuda para la misma finalidad de cualquier administracion publica o ente
privado o publico, tanto nacional como extranjero o, en caso contrario, una relacion de las entidades a las cuales ha
solicitado una subvencion para la misma finalidad o de las cuales ha obtenido alguna, con indicacion de la cuantia solicitada
o concedida.

6°. En el caso de subvenciones de cuantia igual o inferior a 3.000,00 euros, los certificados de la Tesoreria General de la
Seguridad Social y de la Agencia Estatal de la Administraciéon Tributaria que indiquen que esta al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad Social y tributarias ante la Administracion del Estado, se pueden sustituir
por una declaracion responsable de la persona solicitante que indique que estd al corriente en las obligaciones
correspondientes.

7°. En el supuesto de que la persona o entidad interesada no sea perceptora de la Comunidad Auténoma, una declaracion
responsable de la veracidad de los datos bancarios aportados, tal como dispone el Decreto 6/2013, de 8 de febrero, de
medidas de simplificacion documental de los procedimientos administrativos, de acuerdo con el modelo que establezca la
administracion.

8°. En el supuesto que las subvenciones que establezcan las convocatorias sean ayudas de minimis, presentaran una
declaracion de todas las ayudas de minimis recibidas en el periodo establecido, conforme se establece en el Reglamento (UE)
n°® 1407/2013, de la Comision, de 18 de diciembre de 2013, o normativa que lo sustituye.

9°. Que la entidad cumple los requisitos que establece el articulo 13.3 bis de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de
subvenciones, en el &mbito de aplicacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la cual se establecen medidas de lucha
contra la morosidad en las operaciones comerciales.

e) Un certificado de la entidad, de acuerdo con el modelo establecido en cada convocatoria acreditativo de cumplir las obligaciones
de acuerdo con el articulo 42 de la Ley 7/2018, de 3 de julio, de promocion de la seguridad y salud en el trabajo en las Illes Balears, y
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el articulo 46 y 46 bis del Real decreto legislativo 5/2000, de 4 de agosto, por el cual se aprueba el Texto refundido de la Ley sobre
Infracciones y Sanciones en el Orden Social, en los términos siguientes:

® Que dispone de un sistema de gestion preventivo en alguna de las modalidades previstas y de un plan de prevencion de
riesgos laborales en los términos que dispone la Ley 31/1995.

® Que la entidad no esta sancionada con la sancion accesoria de pérdida o de exclusion para acceder a ayudas, bonificaciones y
beneficios derivados de la aplicacion de los programas de empleo o formacion profesional para el empleo prevista en los
articulos 46.1.5) y 46 bis del Real decreto legislativo 5/2000.

® Que la entidad no ha sido sancionada en virtud de resolucion administrativa o sentencia judicial firme en los tres Gltimos
afios por faltas muy graves en materia de prevencion de riesgos laborales, de conformidad con el articulo 13 del Real decreto
legislativo 5/2000.

f) Las declaraciones responsables que establezca cada convocatoria.
g) El resto de documentacion que se determine con caracter especifico en cada convocatoria publica.

5. Las personas o las entidades solicitantes los datos de las cuales estén inscritas en el Registro de solicitantes de subvenciones previstos en el
articulo 35 del Texto refundido de la Ley de Subvenciones, y en los términos fijados por el reglamento dictado en desarrollo de este articulo,
quedan exentos de la obligacion de presentar la documentacion entregada al Registro.

6. Cuando la Administracion pueda comprobar electronicamente la informacion facilitada por la persona interesada, por técnicas electronicas,
la comprobacion se hara de acuerdo con el que dispone el articulo 28 de la Ley 39/2015, y el capitulo IV del Decreto 6/2013, de 8 de febrero,
de medidas de simplificacion documental de los procedimientos administrativos, y no se exigira a la persona interesada la aportacion de
documentos.

7. Si la solicitud no retine los requisitos legales que exige la convocatoria correspondiente o no incorpora los documentos exigidos, en
aplicacion del articulo 23.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, se requerira a la persona interesada para que, en
el plazo improrrogable de 10 dias habiles, enmiende el error o presente los documentos preceptivos, con la indicacion que, si no lo hace asi,
se considera que desiste de su peticion, con la resolucion previa que se dictard en los términos que establece el articulo 68.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

En caso de que el criterio de seleccion de los beneficiarios se base en el orden de entrada de las solicitudes, no computara la entrada de la
solicitud hasta el momento que conste toda la documentacién completa, a los efectos de establecer el orden definitivo para resolver el
expediente.

8. Cuando la tramitacion sea electronica, la presentacion de la solicitud y la documentacion complementaria debe hacerse, en los términos
fijados en el Decreto 113/2010, de 5 de noviembre, de acceso electronico a los servicios publicos de la Administracion de la CAIB, en
concordancia con la Ley 39/2015.

9. La presentacion de la solicitud supone que la persona o la entidad interesada acepta las prescripciones que establecen el Texto refundido de
la Ley de Subvenciones, esta Orden y la convocatoria correspondiente.

10. Si la convocatoria lo establece, se puede dictar un Unico requerimiento para todas las solicitudes presentadas, con indicacion de la
deficiencia detectada en cada caso, que se publicara en el BOIB vy, si procede, en la pagina web del SOIB. En estos casos, la resolucion que
determine tenerlos por desistidos de las solicitudes que no se hayan subsanado, que también se publicard en los mismos términos
mencionados, sustituye a la prevista en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015.

11. El organo instructor del procedimiento podra solicitar, ademas, toda la documentacion complementaria que considere necesaria para
evaluar correctamente la solicitud.

Articulo 5
Acreditacién del cumplimiento de las obligaciones tributarias y la Seguridad Social

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/67/1137045

1. El érgano instructor comprobara de oficio que la persona o la entidad esta al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con la
hacienda de la Comunidad Auténoma, en los términos establecidos en el articulo 38 del Decreto 75/2004, de 27 de agosto, de desarrollo de
determinados aspectos de la Ley de Finanzas y de las leyes de presupuestos generales de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears. Esta
circunstancia debe quedar acreditada en el expediente.

ks
i ;2. De acuerdo con los articulos 53.1.d), 28.2 y 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las
%Administraciones publicas, y con el articulo 61 del Real decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el cual se aprueba el reglamento de actuacion
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y funcionamiento del sector publico por medios electronicos, el Servicio de Empleo de las Islas Baleares puede obtener los certificados de
acreditacion de que la persona interesada estd al corriente de sus obligaciones con la agencia estatal de la Administracion Tributaria y la
Seguridad Social a través de la autorizacion expresa para la consulta o la no oposicion expresa, respectivamente.

En el caso de que el solicitante de la subvencion no autorice esta consulta a la agencia estatal de la Administracion Tributaria o se oponga a la
consulta a la Seguridad Social, debe proporcionar la documentacion acreditativa de estar al corriente de estas obligaciones, junto con la
solicitud de ayudas.

Articulo 6
Principios y criterios generales de concesion de las subvenciones

1. Las subvenciones que regula esta Orden se concederan con sujecion a los principios de publicidad, transparencia, concurrencia,
objetividad, igualdad y no discriminacion, eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados por el 6rgano o la entidad que la concede y
eficiencia en la asignacion de los recursos publicos, con cargo a los presupuestos generales de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears
con indicacion de las partidas a las que se imputaran los gastos correspondientes y estaran supeditadas a la existencia de crédito adecuado y
suficiente.

2. De acuerdo con esto, y sin perjuicio de los criterios especificos correspondientes a cada linea de subvenciones que se establezca en la
convocatoria, la evaluacion de las solicitudes tendra en cuenta, cuando sea relevante para el objeto de la subvencion y siempre que sea
posible, los criterios genéricos siguientes:

a. La adecuacion del proyecto o la actividad que se ha de desarrollar a las finalidades, los objetivos y las prioridades marcados en la
convocatoria; asi como a las necesidades del territorio.

b. Calidad y coherencia interna en el desarrollo de la propuesta técnica.

c. La capacidad técnica o la experiencia para llevar a cabo el proyecto o actividad.

d. La incorporacion de la transversalidad de género. Asi mismo, se pueden valorar actuaciones de efectiva consecucion de la igualdad
por parte de las entidades solicitantes previstas en el articulo 35 de la Ley organica 3/2007 de medidas para la igualdad efectiva entre
mujeres y hombres.

3. La ponderacion otorgada a cada criterio se establecera en la convocatoria de acuerdo con la adecuacion de la actividad proyectada con la
consecucion de la finalidad de la subvencion. Asi mismo, se podra establecer una puntuaciéon minima para la aprobacion de los proyectos y
criterios de desempate.

4. Los criterios se redactaran con una terminologia clara, concisa y simple, con el objeto de evitar, en la medida que se pueda, que la persona
interesada se equivoque, cometa errores o realice interpretaciones indebidas que ocasionen la exclusion en el proceso de concesion de la
subvencion.

5. Las convocatorias podran prever minoraciones de la puntuacion otorgada. Estas pueden establecerse teniendo en cuenta incumplimientos
de compromisos u obligaciones en la ejecucion de las subvenciones percibidas en afios anteriores (expedientes de reintegros, revocaciones
por renuncia o falta de ejecucion...), y asi como otros criterios que se consideren convenientes, de acuerdo con el que establezca la
convocatoria. También se podran prever minoraciones en el supuesto de que las personas o entidades beneficiarias hayan sido sancionadas en
materia de subvenciones y en materia social, u otras sanciones que se considere conveniente aminorar en la convocatoria. Las minoraciones a
las puntuaciones también se podran aplicar a personas o entidades vinculadas, en el supuesto de que la convocatoria en cuestion permita la
subcontratacion.

Articulo 7
Seleccion de las personas o entidades beneficiarias

1. Como regla general, el sistema de seleccion sera el concurso, que constituye la via ordinaria de seleccion de las personas o entidades
beneficiarias. A los efectos previstos en esta Orden, se entiende por concurso lo dispuesto por el articulo 17.1 del Texto refundido de la Ley
de Subvenciones. De conformidad con este procedimiento y una vez valorados y comparados los proyectos, los programas o las actividades
solicitados, de acuerdo con los criterios de valoracion fijados en la convocatoria correspondiente, se atribuiran los importes de las ayudas
solicitadas, de acuerdo con la orden de prelacion establecido segiin la puntuacion obtenida, hasta que se agoten los créditos destinados a la
convocatoria. En aplicacion de lo que dispone el apartado siguiente de este articulo, el resto de solicitudes quedaran excluidas por falta de
——disponibilidad presupuestaria.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/67/1137045

232, Sin embargo, la seleccion de los beneficiarios se puede llevar a cabo por procedimientos que no son de concurso cuando no sean necesarias
El]a comparacion y la prelacion, en un unico procedimiento, de todas las solicitudes entre si. En estos casos, las solicitudes de subvencion se
pueden resolver individualmente, aunque no haya acabado el plazo de presentacion, de acuerdo con lo que disponen los apartados 2 y 3 del
%articulo 17 del Texto refundido de la Ley de Subvenciones.
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3. Cuando asi se prevea a la convocatoria, la resolucion de concesion, ademas de contener los solicitantes a los que se concede la subvencion
y la desestimacion expresa de las restantes solicitudes, podra incluir una relacion ordenada de todas las solicitudes que, cumpliendo con las
condiciones administrativas y técnicas establecidas en las bases reguladoras para adquirir la condicion de beneficiario, no hayan sido
estimadas por rebasarse la cuantia méaxima del crédito fijado en la convocatoria, con indicacién de la puntuacién otorgada a cada una en
funcion de los criterios de valoracion previstos en la misma, de la forma y con las condiciones previstas en el articulo 11.7 de esta Orden.

4. Cuando las caracteristicas de la subvencion lo permitan, la convocatoria puede prever la ejecucion de varios procedimientos de seleccion
sucesivos a lo largo de un mismo ejercicio presupuestario o dentro de diferentes ejercicios presupuestarios; se indicaran los aspectos
siguientes:

a. El nimero de procedimientos y resoluciones sucesivas que se han de dictar.

b. El importe maximo que se debe otorgar en cada periodo, teniendo en cuenta la duracién y el volumen de solicitudes previstas. Sin
embargo, en los casos en que una vez finalizado cualquiera de los periodos no se haya agotado el importe maximo previsto
inicialmente para cada uno, la cantidad no aplicada se podra trasladar al periodo siguiente, mediante resolucion del érgano
competente para conceder las subvenciones, que se publicara en la sede electronica.

c. El plazo en que, para cada uno de los periodos, se pueden presentar las solicitudes.

d. El plazo maximo de resolucion de cada uno de los procedimientos.

En las convocatorias que prevean estos procedimientos de seleccién sucesivos, cada resolucion se pronunciara sobre las solicitudes
presentadas en el correspondiente periodo de tiempo y acordara el otorgamiento de subvenciones de acuerdo con los criterios que rigen la
convocatoria, sin superar la cuantia que para cada periodo se haya establecido en la convocatoria.

Articulo 8
Organos competentes y tramitacion del expediente de convocatoria

1. El director o directora de Servicio de Empleo de las Illes Balears es el 6rgano competente para instruir y tramitar el procedimiento, en los
términos establecidos en el articulo 16 del Texto refundido de la Ley de Subvenciones y en el articulo 10 de esta Orden.

2. El presidente o presidenta de Servicio de Empleo de las Illes Balears es el 6rgano competente para iniciar el procedimiento de aprobacion
de la convocatoria de la subvencion mediante resolucion, asi como para dictar la resolucion de concesion o denegacion de la subvencion, o si
procede, de inadmision a tramite de la solicitud, como también, si procede, de las resoluciones de modificacion de la resolucion de concesion
y de reintegro de los articulos 12 y 29 de esta Orden. Asi mismo, es competente para comprobar la justificacion de la subvencion y la
aplicacion efectiva de la subvencion concedida en conformidad con el que dispone el articulo 42 del Texto refundido mencionado y esta
Orden.

3. Las notificaciones que se deriven de cada procedimiento se haran por medios electronicos mediante la plataforma de notificaciéon que esté
establecida, de conformidad con el articulo 43 de la Ley 39/2015, en todo caso, cuando el interesado resulte obligado a recibir las
notificaciones por esta via, con las excepciones indicadas en el articulo 41.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, asi como a las personas
interesadas no obligadas que hayan elegido el medio de notificacién por medios electronicos.

4. El servicio gestor de la linea de subvencion correspondiente impulsara la tramitacion del expediente de convocatoria y debera emitir, si
procede o solicitar al 6rgano correspondiente el informe que regula el apartado 2.6.1.5) del Anexo del Acuerdo del Consejo de Gobierno de
20 de junio de 2022 (BOIB n° 80, de 21 de junio) por el cual se aplica la prevision del articulo 117.2de la Ley de Finanzas respecto al
ejercicio de la funcion interventora en régimen de fiscalizacion previa limitada, o el precepto que lo sustituya. En caso de solicitarlo, a la
peticion del informe, se acompafiara la resolucion de inicio del procedimiento de aprobacion de la convocatoria de subvenciones dictada por
el presidente del SOIB; una memoria justificativa suficientemente motivada de los aspectos que supongan el ejercicio de una potestad
discrecional, que tendra que firmar el director o la directora del SOIB, con la indicacion de la linea del plan estratégico de subvenciones
vigente. Asi mismo, también se acompafiara el borrador de la convocatoria de subvenciones, asi como los otros documentos
correspondientes, segun el tipo de expediente.

Articulo 9
Comision Evaluadora

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/67/1137045

1. La Comision Evaluadora es el 6rgano colegiado al cual corresponde examinar y comparar las solicitudes presentadas de acuerdo con los
criterios de valoracion fijados en la convocatoria, y emitir un informe en el cual se concrete el resultado de la evaluacion y una prelacion de

il 25 solicitudes. Este informe servird de base para elaborar la propuesta de resolucion que ha de formular el érgano instructor competente.

ks
) . Unicamente es obligatoria la constitucion de una comision evaluadora en los supuestos previstos en el articulo 19.2 del Texto refundido de
la Ley de Subvenciones.

3. En los supuestos en que no se deba constituir, podra existir si asi lo prevé la resolucion de convocatoria respectiva.
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4. En los casos en que la Comision Evaluadora no se constituya, se determinard en la convocatoria el érgano que ha de examinar las
solicitudes y emitir el informe que sirva de base para la propuesta de resolucion.

5. La Comision Evaluadora estd compuesta por un presidente o presidenta, un secretario o secretaria y un nimero de vocales no inferior a
tres, designados en la convocatoria de acuerdo con criterios de competencia profesional y experiencia. Esta Comision Evaluadora tendra que
presentar una composicion paritaria, siempre que este hecho sea técnicamente viable.

6. En cuanto a la valoracion de los proyectos de acuerdo con los criterios que establezca la convocatoria, en ningtin caso no se valoraran los
proyectos que no se adapten al objeto de la convocatoria o que hayan presentado entidades que no cumplan los requisitos para resultar
beneficiarias de las subvenciones.

7. Los miembros de la Comision de Evaluacion deben garantizar la integridad, la seguridad y la confidencialidad en el tratamiento de los
datos personales de las personas fisicas que solicitan las subvenciones, de acuerdo con el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, del 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas respecto al tratamiento de datos personales y la
libre circulacion de estos datos, y la Ley Organica 3/2018, del 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y la garantia de los derechos
digitales.

Articulo 10
Instruccion

1. El 6rgano competente para instruir los procedimientos que se tramiten al amparo de esta disposicion es el director o la directora de Servicio
de Empleo de las Illes Balears, que determinara, conocerd y comprobara los datos en virtud de los cuales se debe pronunciar la resolucion, y,
en concreto, las que determine el articulo 16 del Texto refundido de la Ley de Subvenciones.

2. A efectos de determinar las personas o las entidades participantes admitidas en la convocatoria de subvencion correspondiente, el drgano
instructor, si corresponde, requerira a las personas y entidades solicitantes la subsanacion de las solicitudes en los términos que prevé el
articulo 4.7 de esta Orden.

3. Asi mismo, en los supuestos en que, posteriormente, el procedimiento de concesion se paralice por cualquier causa imputable a la persona
o a la entidad solicitante de la subvencion, el 6rgano instructor advertird que, transcurrido el plazo que se indica en cada convocatoria, se
producira la caducidad. Si finaliza este plazo y la persona o la entidad solicitante no ha llevado a cabo las actividades necesarias para retomar
la tramitacion, el 6rgano instructor propondra, al érgano competente para resolver el archivo de las actuaciones y, una vez dictada la
resolucion correspondiente, lo notificara a la persona interesada.

4. El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe de la Comision Evaluadora o del 6rgano que determine la convocatoria en los
términos sefialados en el articulo 9.4, formulara la propuesta de resolucion provisional, motivada debidamente, que se notificara a los
interesados en la forma que se determine en la convocatoria, y se concedera un plazo de entre 10 y 15 dias para presentar alegaciones.

5. Se puede prescindir del tramite de audiencia si no hay otros hechos ni se tienen en cuenta otras alegaciones que las formuladas por los
interesados. En este caso, la propuesta de resolucion provisional formulada tendra el caracter de definitiva.

6. En cualquier caso, el drgano instructor puede proponer, en la propuesta provisional, la mejora de la solicitud y, en particular, la
modificacion del presupuesto presentado por la persona o la entidad solicitante o las condiciones y la forma de ejecucion de la actividad que
ha propuesto, siempre que esto no perjudique terceras personas. En estos casos, se pedira la conformidad de la persona o la entidad
solicitante, la cual se entiende otorgada si la propuesta formulada por el érgano instructor explicita claramente las modificaciones
correspondientes y la persona o entidad solicitante no manifiesta oposicion, por escrito, dentro del tramite de audiencia. En cualquiera otro
caso, la solicitud se mantendra en los términos expresados por la persona o la entidad solicitante en el escrito inicial, sin perjuicio de las
correcciones que, si procede, se desprendan del escrito de oposicion que presente. Cada convocatoria podra establecer también las
condiciones, limites y porcentajes aplicables en estas modificaciones.

7. Sin perjuicio de lo que prevé el apartado anterior, cuando la subvencion tenga por objeto la financiacion de actuaciones que deba realizar el
solicitante y el importe de la subvencion que resulte del informe previo que sirve de base para redactar la propuesta de resolucion sea inferior
al importe solicitado, el instructor puede instar al solicitante la modificacion la solicitud mediante la reformulacion, en el plazo
correspondiente al tramite de audiencia, con objeto de ajustarla al importe de la subvencion susceptible de otorgamiento de acuerdo con lo

que expone el articulo 16.3 del Texto refundido de la Ley de Subvenciones. Cada convocatoria podra establecer también las condiciones,

i
P

=

limites y porcentajes aplicables en estas modificaciones. En cualquier caso respetara el objeto, las condiciones y la finalidad de la
subvencion. La convocatoria podra establecer que si transcurre el plazo sin que la persona beneficiaria acepte la reformulacion propuesta, se
entendera tacitamente aceptada por el importe susceptible de otorgamiento.

8. Cuando por el objeto de la subvencion no sean posibles las modificaciones en los términos expuestos en los apartados 6 y 7 anteriores, se
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prevera en la convocatoria correspondiente.

9. Teniendo en cuenta el informe, las alegaciones del solicitante en el tramite de audiencia y la reformulacion de la solicitud, si procede, el
organo instructor formulard la propuesta de resolucion definitiva, debidamente motivada, la cual se pronunciard sobre todos los aspectos que
establece el articulo siguiente, relativo a la resolucion y, si procede, sobre las modificaciones sefialadas en los apartados anteriores.

10. La propuesta de resolucion definitiva, cuando sea procedente, se podra notificar a las personas interesadas mediante uno de los sistemas
siguientes: notificacion individual, o bien mediante la publicacion en Boletin Oficial de las Illes Balears, mediante la carpeta ciudadana
(DEHU) o en la pagina web del SOIB, de acuerdo con el sistema que establezca la convocatoria.

11. En los casos y los términos que establezca la convocatoria, las personas interesadas propuestas como beneficiarias de las subvenciones
comunicaran al drgano instructor la aceptacion o la renuncia de la subvencion propuesta en el plazo de entre 10 y 15 dias. Si la convocatoria
no establece lo contrario, se considera que la persona beneficiaria acepta la propuesta de resolucion si no manifiesta la renuncia dentro del
plazo otorgado.

12. Las propuestas de resolucion provisional y definitivas no crean, ante la Administracion, ningiin derecho a favor de la persona beneficiaria
que se proponga, mientras no se dicte la resolucion de concesion y se notifique o publique.

Articulo 11
Resolucién y notificacion

1. La resolucion sera motivada y fijara, con caracter definitivo, la cuantia individual de la subvencion concedida.

2. El plazo méximo para dictar y notificar la resolucion de concesion es el que sefiala la convocatoria correspondiente. Si acaba el plazo sin
que se haya notificado la resolucion la persona interesada debera entender que se ha desestimado la solicitud.

3. Cuando las caracteristicas del procedimiento de concesion de la subvencion lo aconsejen, la convocatoria puede establecer que el plazo
maximo para resolver el procedimiento de concesion y para notificar la resolucion se compute a partir de una fecha posterior a la fecha de
publicacion de la convocatoria.

4. Las modificaciones de los plazos establecidos se regiran por lo que disponen los articulos 32 y 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas.

5. La resolucion se notificara individualmente o mediante publicacion en el BOIB, de acuerdo con lo que disponga la convocatoria.

6. Cualquier alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para determinar la valoracion técnica y la subvencion que se tiene que conceder
y, en cualquier caso, la obtencion de subvenciones incompatibles, da lugar a la modificacion de la resolucion de concesion o, si procede, del
acuerdo convencional, lo cual implica la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la subvencion y, si procede, el reintegro de las
cuantias percibidas indebidamente, excepto si se dan las condiciones establecidas en el articulo 12 de esta Orden.

7. La convocatoria puede determinar que la resolucion de concesion, ademas de contener las personas o las entidades solicitantes a los cuales
se concede la subvencion y la desestimacion expresa de las otras solicitudes, puede incluir una relacién ordenada de todas las solicitudes que,
a pesar de cumplir las condiciones administrativas y técnicas establecidas en la convocatoria para adquirir la condicién de beneficiario no
hayan sido estimadas porque excedan la cuantia maxima del crédito fijado en la convocatoria, con indicacién de la puntuacioén obtenida a
cada una en funcidn de los criterios de valoracion previstos.

En este caso, si alguno de los beneficiarios renuncia a la subvencion o incumple las obligaciones, con la consiguiente pérdida del derecho al
cobro total o parcial de la subvencion, el 6rgano concedente acordara, sin necesidad de dictar una nueva convocatoria, la concesion de la
subvencion al solicitante o solicitantes siguientes en orden de puntuacion, siempre que con la renuncia o el incumplimiento por parte de
alguno de los beneficiarios, se haya liberado crédito suficiente para atender como minimo una de las solicitudes denegadas, siempre que sea
posible la ejecucion en el momento de otorgarse.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/67/1137045

El 6rgano concedente de la subvencion comunicara esta opcion a los interesados a fin de que accedan a la propuesta de subvencion vy, si

procede, la acepten, en el plazo improrrogable de diez dias. Una vez aceptada la propuesta por parte de la o las personas solicitantes, el

presidente o presidenta del SOIB dictara el acto de concesion y lo notificara en los términos establecidos en el Texto refundido de la Ley de
Subvenciones.

¥

ﬁdel Texto refundido de la Ley de Subvenciones, y también se puede complementar mediante los convenios instrumentales a que se refiere el
==dlarticulo 21.2 del mismo Texto.

L8. En cualquier caso, la resolucion de concesion se puede sustituir por la terminacion convencional en los términos que prevé el articulo 23
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Articulo 12
Modificacion de la resolucion de concesion

1. La persona o la entidad beneficiaria puede solicitar, con posterioridad a la resolucién de concesion y con anterioridad al fin del plazo
maximo de ejecucion y/o justificacion de la actividad, la modificacion del contenido de la resolucion, siempre que no altere sustancialmente
la naturaleza o la finalidad de la subvencion, no perjudique terceros, y lo autorice el 6érgano concedente de la subvencién mediante una
resolucion expresa de modificacion.

2. Cuando asi lo disponga la convocatoria, y a efectos de la autorizacion a que hace referencia el apartado anterior, en relacion con el articulo
24.3 del Texto refundido de la Ley de Subvenciones, siempre que se respeten las condiciones fijadas en el articulo mencionado, no se
consideran modificaciones que tengan que ser objeto de autorizacion las variaciones entre las cuantias de los diferentes conceptos del
presupuesto del proyecto que, sin alterar la cuantia total de la ayuda y del valor del programa, no superen el 10 % respecto del presupuesto
aprobado, por lo cual, en este caso, no se solicitara la autorizacion, sin perjuicio de comunicarlo en el plazo previsto en la letra i del articulo
15.1.

3. En el supuesto de que la modificacién suponga una ampliacion del plazo de ejecucion de la actividad o de su justificacion se aplicara lo
dispuesto en el articulo 15.3 de esta Orden.

Articulo 13
Entidades colaboradoras

1. La entrega de los fondos publicos a los beneficiarios o la realizacion de otras funciones de gestion de las subvenciones que se otorguen al
amparo de esta disposicion, se puede llevar a cabo mediante entidades colaboradoras, de acuerdo con el articulo 26 del Texto refundido de la
Ley de Subvenciones.

2. El régimen de colaboracion de estas entidades se sujetard a las normas que establecen los articulos 26 a 28 del Texto refundido de la Ley
de Subvenciones y en los términos que, si procede, se establecen en la convocatoria y en el convenio correspondiente.

3. Pueden ser designadas entidades colaboradoras las entidades mencionadas en el articulo 26.2 del Texto refundido de la Ley de
Subvenciones. En cuanto a las personas juridicas mencionadas en el apartado f) del articulo 26.2 del Texto refundido de la Ley de
Subvenciones deberan cumplir las condiciones de solvencia y eficacia que establezca la convocatoria correspondiente.

Articulo 14
Obligaciones de los beneficiarios

Son obligaciones de la persona beneficiaria las siguientes:

a. Comunicar al érgano competente la aceptacion de la propuesta definitiva de resolucién cuando la convocatoria haya establecido la
obligacion de aceptar expresamente esta propuesta, en los términos que establezca cada convocatoria.

b. Llevar a cabo la actividad o la inversion o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion de la subvencion.

c. Justificar la realizacion de la actividad, como también el cumplimiento de los requisitos y las condiciones que determinan la
concesion de la subvencion.

d. Someterse a las actuaciones de comprobacion y de control financiero que lleven a cabo los drganos competentes, y aportar toda la
informacion que le sea requerida en el ejercicio de estas actuaciones.

e. Disponer de poliza de seguro de responsabilidad civil que cubra los dafios que en la ejecucion del proyecto se puedan causar a
terceras personas, de manera que el SOIB quede exonerado de cualquier responsabilidad.

f. Someterse a las actuaciones de comprobacion técnicas y economicas que efectuara el SOIB y la Inspeccion de Trabajo y Seguridad
Social; las de control financiero que correspondan a la Intervencion General de la Administracion autondémica de las Illes Balears, en
relacion con las subvenciones concedidas, y las previstas en la legislacion de la Sindicatura de Cuentas y de los 6rganos competentes
del Fondo Social Europeo, u otros 6rganos de control.

g. Comunicar al drgano que la concede o, si procede, a la entidad colaboradora, la solicitud o la obtencion de otras subvenciones o
ingresos para la misma finalidad. Esta comunicacion se hara dentro del plazo de tres dias habiles desde la solicitud o la obtencion de
la subvencion concurrente y, en todo caso, antes de la justificacion de la aplicacion que se haya dado a los fondos percibidos.

h. Acreditar, en la forma que se establezca en cada convocatoria y antes de dictar la propuesta de resolucion de concesion, que se esta
al corriente de las obligaciones tributarias y de la Seguridad Social ante la Administracion del Estado, y de las obligaciones
tributarias ante la Hacienda autonémica.

i. Dejar constancia de la percepcion y la aplicacion de la subvencion en los libros de contabilidad o en los libros de registro que, si
procede, tenga que llevar la persona beneficiaria de acuerdo con la legislacion mercantil o fiscal que le sea aplicable.

j- Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos percibidos, con inclusion de los documentos electronicos,
mientras puedan ser objeto de actuaciones de comprobacion y control.

k. Adoptar, en los términos que establezcan las convocatorias correspondientes, las medidas de difusion relativas al caracter publico
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de la financiacion de la actividad objeto de subvencion.

1. Reintegrar los fondos percibidos en los supuestos previstos en el articulo 44 del Texto refundido de la Ley de Subvenciones.

m. Comunicar al 6rgano concedente cualquier variacion de su situacion diferente de las establecidas en el articulo 12.1 de esta
Orden, que pueda tener incidencia en la conservacion y la cuantia de las ayudas y que no requiera la autorizacion prevista en el
articulo mencionado.

n. Presentar toda la informacion requerida por el 6érgano de control financiero.

o. Respetar las directrices y los protocolos que pueda establecer el SOIB relativos al desarrollo de las actividades, sin perjuicio de
que las entidades beneficiarias usen metodologias propias supervisadas y aprobadas por el SOIB.

p- Disponer de los medios técnicos e informaticos adecuados para conectarse a los dispositivos informaticos para la gestion del
programa que eventualmente determine el SOIB.

g. Las entidades beneficiarias deberan cumplir las disposiciones legislativas sobre proteccion de datos de caracter personal,
concretamente la Ley organica3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales, el
Real decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, y el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento europeo y del Consejo, de 27 de abril
de 2016.

1. En el supuesto de que las subvenciones que establezcan las convocatorias sean ayudas de minimis se tendra que incluir en el texto
de la convocatoria la exigencia de que el beneficiario acredite no haber recibido con cargo a las ayudas sujetas al régimen de minimis
un importe superior a 200.000 euros recibidos en los dos ejercicios fiscales anteriores y durante el ejercicio fiscal en curso, conforme
se establece en el Reglamento (UE) n°® 1407/2013, de la Comision, de 18 de diciembre de 2013, o normativa que lo sustituya.

s. En caso de que haya financiacion o cofinanciacion del Fondo Social Europeo y en la convocatoria de subvenciones se haya
establecido un sistema de justificacion basado en costes reales, de acuerdo con articulo 74.1 del Reglamento (UE) 2021/1060 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021 por el cual se establecen las disposiciones comunes en distintos tipos de
fondos (o normativa que lo sustituya), las entidades beneficiarias tendran que usar un sistema de contabilidad separada o una
codificacion contable adecuada en relacion con todas las transacciones relacionadas con estas operaciones que permita identificarlas
claramente, y el seguimiento de una pista de auditoria, sin perjuicio de las normas de contabilidad nacional.

t. Adoptar las medidas de difusion publica y publicidad, de modo que, toda la publicidad, documentacion escrita, los anuncios o la
sefializacion exterior, asi como cualquier tipo de informacion en soporte electronico, informatico o telematico derivado de esta
actividad ha de estar al menos en catalan y debe usarse un lenguaje inclusivo de hombres y mujeres. También debe hacerse constar la
participacion del SOIB, y la cofinanciacion de otras entidades, si corresponde, mediante elementos identificativos de estos
organismos de acuerdo con lo que establezca la convocatoria respecto a estos logotipos o bien en las instrucciones disponibles en la
web del SOIB.

Toda la publicidad o difusién en cualquier medio debe presentarse en el SOIB con la antelacion que establezca la convocatoria, antes
de hacerla ptblica, y debe sefalarse el texto y también el disefio de la publicidad que se quiere hacer, junto con el nombre de los
medios en los que se realizara la difusion, los dias y las horas, si corresponde. En caso de que detecte irregularidades, el SOIB debe
comunicarlo al beneficiario para que las enmiende. A medida que se llevan a cabo estas actuaciones de publicidad y difusion, el
beneficiario debe enviar al servicio de seguimiento técnico del SOIB las evidencias de que se han llevado a cabo.

u. Las que cada convocatoria establezca con caracter especifico.

Articulo 15
Reglas generales sobre los plazos y las prérrogas

1. Los interesados se sujetaran a los plazos y prorrogas que establecen las convocatorias, con los limites siguientes:

a. Entre quince dias naturales y cinco meses para presentar las solicitudes de subvencion.

Cuando las caracteristicas de la subvencion lo hagan recomendable, las convocatorias correspondientes podran prever un plazo
superior al que se establezca en el parrafo anterior, teniendo en cuenta el plazo maximo para dictar y notificar la resolucion de
concesion.

b. Diez dias para subsanar la solicitud o la documentacion presentada de acuerdo con lo establecido al articulo 4 de esta Orden.

c. Entre diez y quince dias para el tramite de audiencia, si corresponde, previo a la propuesta de resolucion provisional, de
conformidad con el articulo 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

d. Entre diez y quince dias para aceptar o renunciar a la propuesta de resolucion definitiva, contadores desde el dia siguiente a haber
recibido la notificacion. Si transcurre el plazo y la entidad no ha expresado su voluntad se entendera que acepta la subvencion en los
términos sefialados en la propuesta.

e. Hasta seis meses para dictar la resolucion expresa de concesion o denegacion, contadores desde el dia siguiente a haberse
publicado la convocatoria en el BOIB, o desde una fecha posterior cuando concurran las circunstancias sefialadas en el articulo 11.3
de esta Orden.

f. Hasta 15 dias para comunicar el inicio de la actividad objecto de subvencion, en el supuesto de que la convocatoria establezca esta
obligacion.

g. El plazo maximo de justificacion de la subvencion se establecera en la convocatoria respectiva, y puede consistir en una fecha
cierta o en una fecha determinable contadora desde el plazo de fin de la actividad. En el supuesto de que no se haya presentado, se le
requerira para que lo presente en el plazo de 15 dias adicionales improrrogables.

s )
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h. Diez dias para subsanar los defectos en la justificacion de la subvencion que, si procede, aprecie el 6rgano competente para
comprobar la justificacion y la aplicacion de la subvencion, con la comunicacion previa por escrito dirigida a la persona beneficiaria,
excepto que la convocatoria establezca un plazo superior.

i. Un maximo de treinta dias habiles para comunicar las variaciones a las que se refiere el apartado m) del articulo 14 de esta Orden.
j. Tres dias habiles para comunicar la solicitud o la obtencion de otras subvenciones para la misma finalidad. Este plazo se computara
desde la solicitud o la obtencion de la subvencion concurrente y, en todo caso, antes de la justificacion de la aplicacion que se haya
dado a los fondos percibidos.

k. Un plazo maximo de diez dias habiles para solicitar la autorizacion a que se refiere al articulo 12.1 de esta Orden.

En el resto de supuestos no establecidos en las letras anteriores se observaran los plazos que establece la convocatoria.

2. El hecho de que haya transcurrido el plazo maximo a que se refiere la letra e) del apartado anterior y no se haya notificado la resolucion
expresa faculta la persona o la entidad interesada a entender desestimada la solicitud.

Cuando el numero de solicitudes formuladas o cualquier otra causa justificada impida razonablemente el cumplimiento del plazo sefialado en
el apartado anterior, el 6rgano competente para resolver puede acordar la ampliacion del plazo previsto en el articulo 15. ¢) de esta Orden, de
acuerdo con el articulo 23 de la Ley 39/2015.

3. Asi mismo, de oficio o a instancia de parte, se puede ampliar el plazo maximo de finalizacion de la actividad o de presentacion de la
justificacion o (siempre que éste no haya sido determinante para la concesion de la subvencion) por medio de una resolucion motivada del
organo competente para resolver, de acuerdo con el que establece el articulo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, cuando sea necesario por
causas imprevisibles y por fuerza mayor debidamente motivadas.

Articulo 16
Determinacion del importe de la subvencién

1. El presupuesto total del proyecto estara compuesto por el conjunto de partidas subvencionables y, si procede, por los recursos propios de la
persona o la entidad, o por otros recursos que financien el proyecto.

El 6rgano instructor, de acuerdo con el que disponga la convocatoria, puede aplicar factores de correccion consistentes en reducir o excluir
determinados gastos directos o indirectos relativos al coste total del proyecto, con una motivacion previa que constara en el acta de la
Comision Evaluadora, en la propuesta de resolucion provisional y en la resolucion. En este caso el proyecto aprobado es el que determina la
resolucion de concesion.

2. En cada convocatoria se estableceran las reglas para determinar el importe de la subvencion, las cuales pueden consistir:

a. En un importe cierto establecido en la convocatoria, o bien en el importe solicitado, en funcion del presupuesto presentado por la
entidad, de acuerdo con los criterios que establezca la convocatoria.

b. En una cuantia en proporcion a la puntuaciéon que la Comision Evaluadora o el instructor hayan atribuido al proyecto, en el
programa o en la actividad solicitada.

c. En una cuantia de acuerdo con la puntuacion asignada al proyecto, programa o actividad presentados y las escalas de importes que
para cada tramo de puntos determine la convocatoria.

d. Por aplicacion de cualquier sistema de mddulos u otras opciones de costes simplificados, de acuerdo con la normativa que sea de
aplicacion.

e. La combinacion de alguno de los métodos descritos a los apartados anteriores.

3. Respecto de la determinacion del importe que dispone este articulo, la convocatoria puede establecer importes maximos en las
subvenciones.

4. Cuando, por aplicacion de las reglas de reparto y determinacion previstas en las letras b) y ¢ ) del apartado 2 de este articulo, la suma de los
importes de las ayudas que correspondan a los solicitantes que cumplen los requisitos para ser beneficiarios sea superior a la cuantia global
maxima fijada en la convocatoria, el importe que los corresponda a cada uno se ajustara de la forma que determine cada convocatoria y, en
caso de no hacer referencia, se reducira proporcionalmente.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/67/1137045

5. Cuando las caracteristicas de la subvencion y la convocatoria lo prevean, el 6rgano competente puede aplicar reglas de prorrateo del
importe global maximo destinado a la convocatoria entre los solicitantes que cumplan los requisitos para ser beneficiarios. En todo caso,
como consecuencia de la aplicacion de esta regla de prorrateo, no se puede atribuir a la persona o la entidad solicitante una subvencion por un

Eimporte superior al que se ha solicitado.

Bl

#n6. Las convocatorias pueden prever actividades de duracion superior al ejercicio presupuestario.
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7. El importe de las subvenciones reguladas en esta Orden no puede ser, en ningun caso, de una cuantia que, de manera aislada o en
concurrencia con otras subvenciones o ayudas, supere el coste de la actividad subvencionada.

8. En cualquier caso, el importe de las ayudas no puede superar la cantidad solicitada.

Articulo 17
Pago de las subvenciones

1. Con caracter general el pago se hara efectivo cuando se haya justificado que se ha cumplido la finalidad para la cual se concedio la
subvencion, a partir de lo que resulte de la liquidacion a la que se refiere el articulo 42 bis del Texto refundido de la Ley de Subvenciones, y
sin perjuicio de lo que dispone el apartado 2 de este articulo.

2. Sin perjuicio de lo que establece el articulo 39 del Texto refundido de la Ley de Subvenciones, la justificacion, la liquidacién y el pago
consiguiente pueden hacerse en un solo momento al acabar la actividad o de manera fraccionada, mediante justificaciones y liquidaciones
parciales, con las condiciones y los requisitos que se establecen especificamente en cada convocatoria. Estas liquidaciones parciales se rigen
por las mismas normas que contiene el articulo 42 bis de esta ley para la liquidacion de la subvencion, salvo el plazo maximo para dictarlas y
notificarlas que sera de seis meses, de acuerdo con lo que establece el articulo 36.2 del Texto refundido de la Ley de Subvenciones.

3. Se pueden hacer anticipos de pago sobre la subvencion concedida, en los términos que establece el articulo 37 del Texto refundido de la
Ley de Subvenciones, con los limites y los requisitos fijados en la convocatoria de la subvencién o, en el caso de procedimientos de
concesion iniciados a instancia de parte, en la resolucion y/o en el convenio correspondiente, y exigir, cuando corresponda, las garantias
adecuadas, de acuerdo con la legislacion vigente.

4. Cuando se trate de subvenciones destinadas a financiar proyectos que incluyan formacion en alternancia con el empleo, incluyendo la
formacion vinculada a los contratos de formacion con alternancia no financiada con bonificaciones, asi como los programas ptiblicos mixtos
de empleo-formacioén, los pagos anticipados podran ser de hasta el 100 % de la subvencion, de acuerdo con la disposicion adicional 9 del
Real decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el cual se regulan los programas comunes de activacion para el empleo del sistema nacional
de empleo.

TITULO I
LA JUSTIFICACION DE LAS SUBVENCIONES

Articulo 18
Justificacion de la subvencion

1. Las personas o las entidades beneficiarias tienen la obligacion de justificar, ante el érgano que concede, la aplicacion de los fondos
percibidos y el cumplimiento del resto de condiciones impuestas a la finalidad que haya servido de fundamento a la concesion de la

subvencion.

2. La justificacion econdmica de la subvencion se puede hacer por costes reales, mediante el sistema de costes simplificados, o cualquier
combinacion de las anteriores.

3. La convocatoria determinara la forma de justificacion, de entre las modalidades siguientes:
a. Cuenta justificativa que puede revestir las formas siguientes:
i. Cuenta justificativa con aportacion de justificantes de gasto y pago.

ii. Cuenta justificativa simplificada.
iii. Cuenta justificativa con aportacion de informe de auditoria.

b. Presentacion de estados contables.
c. Justificacion por modulos o cualquiera otro tipo de costes simplificados.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/67/1137045

=——=4. Para las ayudas que se concedan en consideracion a la concurrencia de una determinada situacion en la persona o la entidad beneficiaria, y
B si 1o determine la convocatoria, no se requerira ninguna otra justificacion que acredite la situacion referida previamente a la concesion y
2 ~cumplir los requisitos exigidos para concederla.

=l
ﬁﬁ;& Cuando el beneficiario ponga de manifiesto en la justificacion de la subvencion que se han producido alteraciones en la manera de ejecutar
; la actividad subvencionada que no alteran sustancialmente la naturaleza o la finalidad de la subvencion y que hubieran podido ser objeto de la
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autorizacion a que se refiere el articulo 12.1 de esta Orden, se puede aceptar la justificacion, sin exigir la revocacion o el reintegro de la
subvencion, sin perjuicio de las sanciones que puedan corresponder, siempre que aceptarla no suponga dafios a terceros, teniendo en cuenta,
si procede, los criterios de gradacion a que se refiere el articulo 28.3 de esta Orden.

6. El plazo para presentar la justificacion de la subvencion se determinard en la convocatoria respetando el que establece el articulo 15 de esta
Orden.

Articulo 19
Cuenta justificativa con aportacion de justificantes de gasto y pago

1. La cuenta justificativa con aportacion de justificantes de gasto y pago firmado por la persona o la entidad beneficiaria o su representante,
debe contener, con caracter general:

a) Memoria de actuaciones que recogera una declaracion de las actividades efectuadas objeto de la subvencion y de los resultados
obtenidos, en la forma y con los modelos que determine la convocatoria.
b) Una memoria econémica justificativa del coste de las actividades realizadas, que incluira:

1°.) Una relacion clasificada de todos los gastos subvencionables, de acuerdo con la estructura de costes establecida en la
convocatoria, con identificacion del acreedor y el documento, el importe, la fecha de emision y, si procede, la fecha de pago.
En el supuesto de que la subvencion se otorgue sobre el porcentaje de un presupuesto, se indicaran las posibles desviaciones.
No sera necesario sefialarlas cuando la subvencion se configure en la convocatoria como un importe cierto y sin referencia a
un porcentaje o fraccion del coste total. En este ultimo caso, se entendera que es a cuenta del beneficiario la diferencia de la
financiacion necesaria para la total ejecucion de la actividad subvencionada y tendra que reintegrar la financiacion publica
unicamente por el importe que exceda el coste total de la actividad mencionada.

2°) Indicacion, si procede, de los criterios de reparto de los gastos directos y/o indirectos incorporados a la relacion de
gastos.

3°.) Una declaracion responsable actualizada en la cual se haga constar que la entidad solicitante no ha solicitado ni recibido
ninguna otra ayuda para la misma finalidad de cualquier administracion publica o ente privado o publico, tanto nacional
como extranjero. En caso contrario, una relacion de las entidades a las cuales ha solicitado una subvencion para la misma
finalidad o de las cuales ha obtenido alguna, con indicacion de la cuantia concedida.

4°) Las facturas u otros documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico o mercantil o con eficacia
administrativa, en original o copia.

En el supuesto de que las facturas sean electronicas, deberan cumplir los requisitos exigidos para su aceptacion en el ambito
tributario.

5°.) Los justificantes de pago de los gastos imputados que se acreditaran en la forma sefialada en el articulo 26 de la Orden.
6°.) Si procede, los tres presupuestos que, en aplicacion del apartado 3 del articulo 27 de esta Orden, haya solicitado la
persona beneficiaria, y la justificacion del proceso de licitacion y la motivacion adecuada cuando la eleccion no recaiga en la
propuesta econémica mas ventajosa.

7°.) Si procede, el justificante de la devolucion voluntaria de los fondos publicos percibidos como anticipo y no aplicados al
objeto subvencionable.

8°.) La documentacion adicional que establezca la convocatoria.

2. Las convocatorias pueden establecer contenidos especificos de la cuenta y modelos para presentar la documentacion.

3. En el caso de aquellos obligados a relacionarse electronicamente con la Administracion, las convocatorias pueden prever que la
documentacion acreditativa se pueda aportar en el momento de la presentacion de la cuenta justificativa o de forma parcial durante la
ejecucion de la actividad, mediante las herramientas de gestion del SOIB.

4. En el supuesto de que haya financiacion o cofinanciacion del Fondo Social Europeo, de acuerdo con articulo 74.1 del Reglamento (UE)
2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, por el cual se establecen las disposiciones comunes en distintos
tipos de fondos (o normativa que lo sustituya), las entidades beneficiarias tendran que usar un sistema de contabilidad separada o una
codificacion contable adecuada en relacion con todas las transacciones relacionadas con estas operaciones que permita identificarlas
claramente, y el seguimiento de una pista de auditoria, sin perjuicio de las normas de contabilidad nacional.

Articulo 20
ICuenta justificativa simplificada

1. La modalidad de cuenta justificativa simplificada se podra prever para subvenciones concedidas por un importe inferior a 60.000,00 €,
excepto que la normativa aplicable al fondo correspondiente no lo permita.

2. La cuenta justificativa contendra la misma informacién y documentacion que prevé el articulo 19, con excepcion de los apartados 4° y 5°
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del apartado 19.1.5).

3. El o6rgano concedente comprobara la cuenta justificativa y requerird a la persona beneficiaria que envie los justificantes que considere
oportunos, que se determinaran en cada convocatoria.

Articulo 21
Cuenta justificativa con aportacion de informe de auditoria

1. Las convocatorias de subvenciones pueden establecer que la forma de justificacion sea una cuenta justificativa con aportacion de un
informe de auditoria. En este caso, la cuenta justificativa contendra la informacion siguiente:

a) Memoria de actuaciones que recogera una declaracion de las actividades efectuadas objeto de la subvencion y de los resultados
obtenidos, en la forma y con los modelos que determine la convocatoria.

b) Una memoria econdmica justificativa de los gastos subvencionables que contendra, como minimo, un estado representativo de los
gastos en que se haya incurrido en la realizacion de las actividades subvencionadas, agrupadas debidamente y, si procede, las
cuantias inicialmente presupuestadas y las desviaciones acontecidas.

¢) Un informe de revision de la cuenta justificativa que hara y firmara un auditor inscrito como ejerciente en el Registro Oficial de
Auditores de Cuentas, dependiente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, que garantizard, mediante un examen
independiente, que la persona beneficiaria ha cumplido los requisitos para que se pueda considerar subvencionable.

2. La actuacion de los auditores de cuentas en la realizacion de los trabajos de revision de cuentas justificativas de subvenciones se hara de
acuerdo con la Orden EHA/1434/2007, de 17 de mayo, que aprueba la norma de actuacion de los auditores de cuentas en la realizacion de los
trabajos de revision de cuentas justificativas de subvenciones, en el ambito del sector publico estatal, previstos en el articulo 74 del
Reglamento de la Ley general de subvenciones, y con sujecion a las normas de actuacion y supervision que, si procede, proponga la
Intervencion General de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears y el SOIB.

3. Cuando la convocatoria prevea este sistema de justificacion, el coste derivado de la auditoria puede ser subvencionado en las condiciones y
con los limites que establezca cada convocatoria.

Articulo 22
Justificacion de las subvenciones concedidas a consejos insulares, entidades locales y entidades instrumentales del sector publico
insular y local

Cuando las entidades beneficiarias sean consejos insulares, entidades locales y entidades instrumentales del sector publico insular y local, las
convocatorias pueden prever que la justificacion de las subvenciones concedidas a estas entidades pueda justificarse mediante un certificado
emitido por el titular del 6rgano gestor de la subvencion que acredite la ejecucion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad de la
subvencion; también mediante un informe emitido por la Intervencion o el 6rgano de control equivalente de la entidad subvencionada que
acredite la veracidad y la regularidad de la documentacion justificativa de la subvencion, siempre que previamente se haya subscrito un
convenio de colaboracion al efecto con estas entidades para poder llevar a cabo este sistema de justificacion.

Articulo 23
La justificacion mediante médulos u otros tipos de costes simplificados

1. La justificacion de la subvencion mediante modulos o cualesquiera otro tipo de costes simplificados llevara a cabo mediante la
presentacion de la documentacion siguiente:

a) Memoria de actuaciones que recogera una declaracion de las actividades efectuadas objeto de la subvencion y de los resultados
obtenidos, en la forma y con los modelos que determine la convocatoria.
b) Memoria econdémica justificativa que contendra los aspectos siguientes:

b.1. En el caso de los modulos:

® Acreditacion o declaracion de la persona o la entidad beneficiaria sobre el nimero de unidades fisicas consideradas
como modulo.

® Cuantia de la subvencion calculada en base a las actividades cuantificadas en la memoria técnica de actuacion y los
modulos.

b.2. En el caso del resto de costes simplificados, el que determine cada convocatoria.

¢) Una declaracion responsable actualizada en la cual se haga constar que la entidad solicitante no ha pedido ni recibido ninguna otra
ayuda para la misma finalidad de cualquier administracion publica o ente privado o publico, tanto nacional como extranjero o, en
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caso contrario, una relacion de las entidades a las cuales ha solicitado una subvencioén para la misma finalidad o de las cuales ha
obtenido alguna, con indicacion de la cuantia concedida.

d) Si procede, el justificante de la devolucion voluntaria de los fondos publicos percibidos como anticipo y no aplicados al objeto
subvencionable.

e) El resto de documentacion que se pueda determinar a la convocatoria correspondiente.

2. Las personas o entidades beneficiarias estan dispensadas de la obligacion de presentar libros, registros y documentos de trascendencia
contable o mercantil, sin perjuicio de los requerimientos que puedan hacer los 6rganos administrativos competentes para comprobar y
controlar la aplicacion de la subvencion. Sin embargo, los beneficiarios tienen la obligacion de custodiar la documentacion correspondiente
durante los plazos sefialados por la normativa aplicable.

3. La justificacion mediante el sistema de modulos o el resto de costes simplificados que establece el apartado 16.2.d) de esta orden, requerira
que la determinacion del importe de la subvencion se haya establecido de acuerdo con el mismo sistema.

Articulo 24
Supuesto de justificacién mediante estados contables

1. Las convocatorias, ademds de lo que se prevea para justificar la consecucion de los objetivos previstos, pueden determinar que la
subvencion se justifique mediante la presentacion de estados contables en los casos que describe el articulo 80.1 del Reglamento general de
subvenciones.

2. Ademas de la informacion que describe el apartado anterior, la convocatoria podra determinar la entrega de un informe complementario
elaborado por el auditor de cuentas a efectos de identificar y cuantificar los gastos susceptibles de subvencion.

Articulo 25
Comprobacioén de la justificacion adecuada de la subvencion

1. El 6érgano instructor comprobara, de acuerdo con la normativa de aplicacion, la justificacion documental de la subvencion, para lo cual
revisara la documentacion que obligatoriamente aportard la persona o la entidad beneficiaria o, si procede, la entidad colaboradora.

2. Con independencia del medio de justificacion aplicable a la subvencion, los beneficiarios estan obligados a recaudar y custodiar toda la
documentacion que acredite la aplicacion de cada gasto ocasionado por la ejecucion de la actividad subvencionada y mantenerla a disposicion
de las administraciones competentes en materia de control, seguimiento y justificaciéon de subvenciones publicas, y puede ser requerida en
cualquier momento durante el plazo de conservacion de los documentos determinado en la normativa vigente o en la convocatoria.

3. Cuando no se presente la documentacion justificativa a la que hace referencia este apartado, el 6rgano competente requerira a la persona
beneficiaria para que lo aporte en un plazo improrrogable de 15 dias habiles. Transcurrido este plazo, el hecho de no haber presentado la
justificacion tendra como consecuencia la pérdida del derecho a cobrar la subvencion o el inicio de un procedimiento de reintegro o
revocacion, de acuerdo con lo que establecen el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones; el articulo 92
del Reglamento general de subvenciones, y los articulos 44 y 45 del Texto refundido de la Ley de Subvenciones.

Articulo 26
Acreditacion de los gastos

1. Se consideran gastos subvencionables los que responden, sin duda, a la naturaleza de la actividad subvencionada, sean estrictamente
necesarios y se lleven a cabo en el plazo fijado en la convocatoria y estén pagados antes de la finalizacion del periodo de justificacion,
excepto que la convocatoria establezca otro periodo.

En caso de que el beneficiario sea una empresa, los gastos subvencionables en los que haya incurrido en sus operaciones comerciales tendran
que haber sido abonados en los plazos de pago que prevé la normativa sectorial que le sea de aplicacion o, si no hay, los que establece la Ley
3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/67/1137045

2. En ningun caso el coste de la adquisicion de los gastos subvencionables podra ser superior al valor de mercado.

3. A los efectos de imputacion de los gastos subvencionables, la fraccion que se aplique sobre otra categoria de costes se podra determinar en

funcion de lo que establezcan los reglamentos europeos u otra normativa que sea de aplicacion. En este caso, la mencionada fraccion de coste
|'.I"-n0 requiere una justificacion adicional.

: 34. En el supuesto de que la convocatoria exija la justificacion del pago de los gastos imputables a la actividad subvencionada, la acreditacion
- 1de los pagos se hara mediante transferencia bancaria, cheque nominativo, domiciliacion bancaria, ingreso en cuenta corriente o cualquier otro
=medio aceptado por la normativa vigente, de forma que se puedan identificar los datos, el cargo del importe de la factura u otro documento de

=
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apoyo del gasto y la realidad de la salida de los fondos de la entidad beneficiaria y la identidad de la persona beneficiaria del pago.
Unicamente se admiten los pagos en efectivo inferiores al importe que marque la convocatoria correspondiente por proveedor o acreedor, que
se acreditaran mediante el recibo firmado y sellado por el proveedor o acreedor suficientemente identificado y con el nimero y fecha del
documento. Este importe no podra ser superior al que prevé la legislacion vigente en materia fiscal por el pago en efectivo de gastos.

5. Se considera efectivamente pagado el gasto, al efecto de tenerlo en cuenta como subvencionable, con la cesion del derecho al cobro de la
subvencion a favor de los acreedores de acuerdo con lo que establece el articulo 83.1 del Real decreto 887/2006, de 21 de julio, o normativa
que lo sustituya.

En cualquier caso, si una vez hecha la actividad y finalizado el plazo para justificar el pago, se hubiera pagado solo una parte de los gastos en
que se hubiera incurrido, a efectos de pérdida del derecho al cobro, se aplicara el principio de proporcionalidad.

6. En el caso de adquisicion, construccion, rehabilitacion y mejora de bienes inventariables, la persona beneficiaria destinara el bien al fin
concreto por el que se concedid la subvencién por un periodo no inferior a cinco afios en el caso de bienes susceptibles de ser inscritos en un
registro publico, ni dos afios para el resto de bienes, excepto que la convocatoria correspondiente establezca un periodo superior.

7. Son subvencionables, si asi lo prevén las convocatorias respectivas, los gastos financieros, de asesoria juridica o financiera, los gastos
notariales y registrales, y los gastos periciales para llevar a cabo el proyecto subvencionado y los de administracion especificos, siempre que
estén directamente relacionados con la actividad subvencionada y sean indispensables para prepararla o ejecutarla adecuadamente.

8. En el supuesto de que las facturas sean electronicas, deben cumplir los requisitos exigidos para aceptarlas en el &mbito tributario.

9. Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cantidades establecidas en la Ley de Contratos del Sector Publico por el contrato
menor, la persona beneficiaria solicitara como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la contratacion del
compromiso para ejecutar la obra, prestar el servicio o entregar el bien, excepto que por las caracteristicas especiales de los gastos
subvencionables no haya en el mercado un nimero suficiente de entidades que lo suministren o lo presten, o excepto que el gasto se haya
hecho antes de la solicitud de la subvencion. La eleccion entre las ofertas presentadas se hara de acuerdo con criterios de eficiencia y
economia, y se justificard en una memoria cuando la eleccién no recaiga en la propuesta econdémica mdas ventajosa. Se presentard la
justificacion del proceso de licitacion en la forma marcada en el apartado 3 del articulo 27 de esta Orden.

Articulo 27
Subcontratacion de las actividades

1. La persona o la entidad beneficiaria puede subcontratar hasta un 90 % de la ejecucion de la actividad subvencionada, siempre que esto
implique un valor afiadido al contenido de la actividad y asi se prevea en la convocatoria, de acuerdo con los limites y las condiciones que
establece el articulo 38 del Texto refundido de la Ley de Subvenciones.

2. En cualquier caso, la entidad beneficiaria presentara una comunicacioén previa de la intencidon de subcontratar en el plazo fijado en la
convocatoria antes de iniciar el objeto del contrato, junto con la documentacion siguiente:

a. Declaracion jurada de la existencia o no de vinculacion con la entidad subcontratada.

b. Memoria explicativa que justifique el valor afiadido que aporta la subcontratacion al proyecto y la imposibilidad de llevar a cabo
por si mismo la actividad subvencionada.

c. Acreditacion de la capacidad y competencia del subcontratista.

3. Si la cuantia de la subcontratacion supera las cantidades que establece la Ley de Contratos del Sector Publico para el contrato menor, junto
con la comunicacion previa y la documentacion a que se hace referencia en el apartado anterior, presentara la justificacion del proceso de
licitacién en la forma determinada en el articulo 31.3 de la Ley general de Subvenciones. Y asi mismo, presentara antes de iniciar la
subcontratacion:

a. Carta de invitacion a las entidades o empresas seleccionadas, y las tres ofertas presentadas con justificantes de remision y
recepcion con objeto de acreditar a través de cualquier medio admisible en derecho la constancia del contenido y de la fecha de envio
y recepcion.

b. Memoria explicativa con la evaluacion de las propuestas, y la justificacion de la eleccion escogida si no recae en la propuesta
econdmica mas favorable. En estos casos se justificara la eleccion de acuerdo con criterios como la mayor calidad del bien o servicio,
la mayor experiencia de la entidad, el plazo de ejecucion mas breve o las mejoras que ofrezcan, siempre que estas afecten
directamente el objeto de la subvencion o bien al interés general.

#4. Cuando la actividad subcontratada con terceros supera el 20 % del importe de la subvencion y este importe supera los 60.000,00 €, ademas
~pande las prescripciones mencionadas en el apartado anterior, la subcontratacion estd sometida al cumplimiento de los requisitos siguientes:
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a. Que el contrato se subscriba por escrito.
b. Que la formalizacion de este lo autorice previamente el 6rgano competente para conceder la subvencion.

Los gastos de asesoria juridica y notariales que correspondan, derivados de la formalizacion del contrato subscrito para la subcontratacion,
tienen la consideracion de gasto subvencionable si asi lo determina la correspondiente convocatoria.

5. El subcontratista no puede a la vez subcontratar la actividad con terceros.

6. La subcontratacion tiene que ir referida al precio de mercado, no se puede pactar un porcentaje de la subvencion ni definirse en base a
modulos econdmicos maximos.

7. En ninglin caso se puede fraccionar un contrato con el objeto de disminuir la cuantia y eludir el cumplimiento de los requisitos aqui
expuestos y de los establecidos en los articulos 29.4 y 31.3 de la Ley general de Subvenciones.

8. La entidad beneficiaria asumira toda la responsabilidad de la ejecucion de la actividad subvencionada ante la Administracion. La entidad y
el contratista aseguraran el desarrollo satisfactorio de las funciones de los organismos de seguimiento y control.

9. La persona beneficiaria no puede concertar la ejecucion total o parcial de las actividades subvencionadas con las personas o las entidades
mencionadas en el articulo 29.7 de la Ley general de Subvenciones, y se considera que existe vinculacion con las personas fisicas o juridicas
0 agrupaciones sin personalidad en las cuales concurran alguna de las circunstancias mencionadas en el articulo 68.2 del Reglamento general
de Subvenciones.

10. En el caso de subcontratacion con una entidad vinculada se solicitara en todos los casos la autorizacion previa y se tiene que presentar el
borrador del contrato por escrito y la formalizacion posterior del mismo.

11. Los subcontratistas subscribiran y entregaran a la persona o entidad beneficiaria, ademas de las facturas o los documentos equivalentes,
un estado con el detalle de los costes por naturaleza econdémica y, si procede, del beneficio derivado de la realizaciéon de la actividad
subcontratada, que se mantendra a disposicion de los 6rganos competentes para comprobar y controlar la aplicacion de la subvencion.

TITULO IV
CONTROL DE LAS SUBVENCIONES

Articulo 28
Revocacion y criterios de gradaciéon

1. Excepto los supuestos que regula el articulo12 de esta Orden, la alteracion, intencionada o no, de las condiciones que deben tenerse en
cuenta para conceder la subvencion; el incumplimiento total o parcial de las obligaciones o de los compromisos que tiene que cumplir la
persona o la entidad beneficiaria y, en cualquier caso, la obtencion de subvenciones incompatibles previamente o posteriormente a la
resolucion de concesion, son causas de revocacion, total o parcial, de la subvencion otorgada.

2. La revocacion total o parcial de la subvencion se llevara a cabo mediante una resolucién de modificacion de la resolucion de concesion que
especificard la causa, asi como también la valoracion del grado de incumplimiento, y fijara el importe que, si procede, percibira finalmente la
persona o la entidad beneficiaria. A tal efecto, se llevara a cabo el procedimiento sefialado en el articulo 89 del Real decreto 887/2006, de 21
de julio, por el cual se aprueba el reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de Subvenciones. Sin embargo, en los casos en
que, como consecuencia del abono previo de la subvencion, la persona o la entidad beneficiaria tenga que reintegrar la totalidad o una parte,
no se dictara ninguna resolucion de modificacion y se iniciard el procedimiento de reintegro correspondiente.

3. A tal efecto, se tendra en cuenta el principio general de proporcionalidad, como también el resto de criterios de gradacion siguientes:

a. En el caso de ejecucion parcial de la actividad objeto de subvencion, se tendra en cuenta el nivel de divisibilidad de la actividad y
de la finalidad publica perseguida en cada caso. En particular, se tendra en cuenta la existencia de modulos, de fases o de unidades
individualizadas susceptibles de realizacion independiente.

b. En caso de alteracion de las condiciones de ejecucion, se tendra en cuenta el grado de incidencia de estas alteraciones en la
satisfaccion de la finalidad esencial de la subvencion. En particular, cuando la subvencion se haya concedido para financiar gastos o
inversiones de distinta naturaleza, cuando la convocatoria asi lo establezca, se aceptara la compensacion de unas partidas con otras,
excepto que la resolucion establezca otra cosa o que afecte el cumplimiento de la finalidad esencial de la subvencion.

c. Los criterios especificos que, si procede, fije la convocatoria.
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Articulo 29
Reintegro de la subvencion

1. Las causas y el importe del reintegro, total o parcial, de la subvencién, como también el procedimiento para exigirlo, se rigen por lo que
establece el articulo 44 del Texto refundido de la Ley de Subvenciones y por la normativa reglamentaria de desarrollo, teniendo en cuenta los
criterios de gradacion a que se refiere el articulo 28.3 de esta Orden.

2. En el caso de que la causa del reintegro lleve causa de la invalidez de la resolucion de concesion se revisara previamente esta resolucion en
los términos establecidos en el articulo 25 del Texto refundido mencionado y en el resto de disposiciones aplicables.

3. Cuando haya exceso de las subvenciones percibidas de diferentes entidades publicas respecto del coste del proyecto o actividad, y sean
compatibles entre si, la persona beneficiaria reintegrara el exceso junto con los intereses de demora y unira los justificantes de pago a la
justificacion correspondiente. El reintegro del exceso se hara a favor de las entidades concedentes en proporcion a las subvenciones
concedidas por cada una. Sin embargo, cuando sea la Administracion la que advierta el exceso de financiacion, exigird el reintegro por el
importe total del exceso, hasta el limite de la subvencion otorgada.

4. De acuerdo con el articulo 44.3 del Texto refundido de la Ley de Subvenciones, se entenderd que el cumplimiento del beneficiario se
aproxima al cumplimiento total cuando supere el 70 % del objeto de la subvencion a los efectos de la imposicion de los intereses y, por lo
tanto, no se exigiran los intereses de demora.

Articulo 30
Incumplimiento de la obligacion de difusion publicitaria

En caso de incumplimiento de la obligacion de difusion publicitaria del articulo 14 de esta Orden, se aplicaran las reglas especiales
siguientes:

1.2 Si el cumplimiento todavia resulta posible en los términos previstos inicialmente, el 6rgano concedente requerira a la persona o la
entidad beneficiaria que adopte las medidas de difusion correspondientes en un plazo no superior a quince dias, con la advertencia
expresa de la obligacion de reintegro de la subvencion que, en caso contrario, se pueda derivar.

2.* Si ya se han desarrollado las actividades afectadas por estas medidas y, por lo tanto, no resulta posible el cumplimiento en los
términos previstos, el 6rgano concedente puede establecer medidas alternativas, siempre que permitan la difusion de la financiacion
publica recibida con el mismo alcance que el previsto inicialmente. En el requerimiento que se dirija a tal efecto a la persona o la
entidad beneficiaria se fijara un plazo no superior a quince dias para que se adopten las medidas, con la advertencia expresa de la
obligacion de reintegro de la subvencion que, en caso contrario, se pueda derivar.

3.2 Sin perjuicio del régimen sancionador que, si procede, resulte aplicable, la revocacion de la subvencion exigira que la persona o la
entidad beneficiaria cumpla el requerimiento a que se refieren las reglas 1a o 2a anteriores.

Articulo 31
Compatibilidad con otras ayudas

1. Cada convocatoria sefialara la compatibilidad o incompatibilidad de la subvencion con otras ayudas que la persona beneficiaria pueda
obtener de esta misma Administracion u otras entidades publicas o privadas.

2. Procede exigir el reintegro de la subvencion cuando el 6rgano concedente tenga conocimiento de que un beneficiario ha percibido otra u
otros incompatibles con la otorgada sin haber hecho la renuncia correspondiente, o en el supuesto mencionado en el articulo 29.3 de esta
orden.

Articulo 32
Subrogacion de subvenciones y sucesion de empresas

1. Se permite la subrogacién en los casos de sucesion de empresas (fusion, absorcion, cambio de forma juridica, fallecimiento del
beneficiario, etc.) siempre que se continue con la actividad de la empresa del beneficiario de la subvencion, con la autorizaciéon expresa del
SOIB, y siempre que se cumplan las condiciones siguientes:

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2023/67/1137045

La entidad comunicard y acreditara la transformacion juridica y el cambio de razdn social, si se tercia.
La entidad resultante reunira todos los requisitos exigidos en la convocatoria para ser beneficiaria en el momento de la subrogacion.
La Comision Evaluadora valorara si las condiciones subjetivas y personalisimas fueron determinantes a los efectos de adjudicar la
subvencion a la nueva entidad, y si esta valoracion implicara un cambio de puntuacion, resolvera en consecuencia.

® Se solicitara informe juridico.

2. Ademas de lo previsto en el apartado anterior, también se permite la subrogacion cuando asi lo permita la misma convocatoria por motivos
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justificados y con los requisitos que se establezcan.

Articulo 33
Régimen de infracciones y sanciones

Las acciones o las omisiones que constituyen infracciones administrativas en materia de subvenciones se encuentran tipificadas en los
articulos 56, 57 y 58 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de Subvenciones, y daran lugar a la aplicacion del régimen de sanciones
previsto en el titulo V del Texto refundido de la Ley de Subvenciones.

Articulo 34
Informacién y coordinacion con la base de datos de subvenciones

1. De acuerdo con el articulo 15.1 del Texto refundido de la Ley de Subvenciones, el texto de la convocatoria se comunicara a la Base de
Datos Nacional de Subvenciones (BDNS), con el resto de la informacion que se requiera, y también se publicara en el Boletin Oficial de las
1lles Balears, con indicacion de los recursos que pueden interponer las personas o entidades interesadas.

2. De acuerdo con el articulo 32 del Texto refundido de la Ley de Subvenciones, los drganos y las entidades a que se refiere el articulo 31 de
la misma norma estan obligados a enviar a la intervencion general de la CAIB la informacion sobre subvenciones, las entregas dinerarias sin
contraprestacion y el resto de ayudas que, si procede, gestionen en el marco de esta orden de bases.

3. De acuerdo con la Ley 4/2011, de 31 de marzo, de la buena administracion y del buen gobierno de las Illes Balears, se publicaran y
mantendran actualizadas en la pagina web del SOIB la relacion de las lineas de ayudas o subvenciones que se tengan que convocar en cada
ejercicio presupuestario y el resto de datos y de informacion que se detallan en el articulo 22 de esta Ley.

Articulo 35
Publicidad de las subvenciones concedidas

Sin perjuicio de las normas que, si procede, se establecen por medio del desarrollo reglamentario a que se refiere el articulo 34.1 del Texto
refundido de la Ley de Subvenciones, se publicara en la Base de datos nacional de subvenciones (BDNS) las subvenciones concedidas por la
Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears y las entidades que dependen de la forma alli sefialada.

Disposicion transitoria tinica
Régimen transitorio de los procedimientos

Los procedimientos administrativos de concesion y justificacion de subvenciones ya iniciados antes de la entrada en vigor de esta Orden se
regiran por la normativa vigente en el momento del inicio del procedimiento.

Disposicion derogatoria tinica
Normas que se derogan

Quedan derogadas las normas de rango igual o inferior que se opongan a lo que dispone esta Orden y expresamente la Orden de la consejera
de Educacion, Cultura y Universidades, de 10 de octubre de 2013, por la que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones en
materia de politicas activas de empleo gestionadas por el SOIB (BOIB n° 146, de 24 de octubre).

Disposicion final unica
Entrada en vigor

Esta Orden entra en vigor al dia siguiente que se publique en el Boletin Oficial de las Illes Balears.

Palma, 17 de mayo de 2023

El consejero de Modelo Econémico, Turismo y Trabajo
Iago Negueruela Vazquez
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