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Resoluciéon de la Secretaria General de Formacién Profesional, por la que se convocan
ayudas en el ano 2025 para la creacion de Aulas Mentor dependientes del Programa Aula
Mentor, en el marco del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia Financiado
por la Uniéon Europea-NextGenerationEU.

El Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia incluye como Componente 20 el
Plan Estratégico de Impulso a la Formacion Profesional, que supone la continuidad y mejora del
Plan de Modernizacién de la Formacién Profesional presentado por el Gobierno el 23 de julio de
2020. En estos planes de accion se establece como eje estratégico la ampliacion de la oferta de
Formacion Profesional y la importancia de su flexibilizacion para hacerla accesible a toda la
poblacion, en cualquier momento, bajo la concepcién de la Formacion Profesional como una
oportunidad de aprendizaje a lo largo de la vida. Es objetivo de tales planes estratégicos facilitar
una oferta modular que permita iniciar, acumular o completar la formacién que da opcioén a
adquirir una acreditacion, certificado o titulo del sistema de formacién profesional.

De tal modo, la séptima palanca del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia
hace referencia a “Educacién y conocimiento, formacién continua y desarrollo de capacidades”
e incorpora como parte del componente 20 e inversién 1 (C20.101) - Reskilling y upskilling de la
poblacion activa ligado a cualificaciones profesionales, el Proyecto P03: “Flexibilizacion y
accesibilidad de la formacién profesional a través de la creacion de Aulas Mentor”.

El Programa Aula Mentor es un programa del Ministerio de Educacion, Formacién
Profesional y Deportes para la formacién abierta, flexible y a distancia a través de Internet,
dirigido a personas adultas, segun se establece en el articulo 8 del Real Decreto 789/2015, de 4
de septiembre, por el que se regula la estructura del Centro para la Innovacién y el Desarrollo de
la Educacion a Distancia y en la Resolucién de 27 de febrero de 2018, de funcionamiento de Aula
Mentor.

El objetivo del Programa es mejorar la cualificacion de las personas jovenes y adultas y
promover el desarrollo de sus capacidades y competencias, utilizando entornos de formacién
apoyados en las tecnologias de la informacion y de la comunicacién. Se trata de una oferta
formativa no formal a distancia con altos niveles de adaptacion a las necesidades y ritmo de
aprendizaje, asi como a las exigencias de conciliacion de la vida personal y profesional. Este tipo
de formacién contribuye, ademas, al reequilibrio territorial mediante la prevencién de la
despoblacion en zonas rurales, dando respuesta desde la formacion al reto demografico de
nuestro pais. Complementariamente, es un elemento de insercion de la poblaciéon migrante que
viene a nuestro pais, poniendo a su disposicion una oferta de formacion especialmente indicada
para poblacion adulta vulnerable. Entre otros motivos porque la formacion que ofrece el
Programa Aula Mentor se encuentra incluida entre las ofertas que permiten obtener un permiso
de residencia por arraigo para la formacion.

La matriculacion en un curso de Aula Mentor proporciona acceso a los recursos
formativos en linea referenciados al Catalogo Nacional de Estandares de Competencia, asi como
tutoria personalizada por Internet. La conexion, asi como el equipamiento informatico y los
recursos digitales propios de esta oferta formativa, estan a disposicién del alumnado en todas y
cada una de las Aulas Mentor. Tras superar un ejercicio de evaluacion final de caracter presencial
en el aula, se obtiene un certificado del aprendizaje realizado, que es emitido por el Ministerio de
Educacion, Formacion Profesional y Deportes. Segun el tipo de curso realizado, el certificado
incluye informacién sobre los itinerarios de mejora hacia la formacién profesional y las
posibilidades para capitalizar formacién en forma de certificados y titulos del Sistema de
Formacion Profesional mediante procesos de acreditacion de competencias profesionales en los
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términos establecidos en la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacién e integracion
de la Formacion Profesional. Dicho certificado, de superacién de un curso Mentor, es emitido por
el Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes.

En los cuatro ultimos afios el Programa ha ampliado de forma significativa su implantacion
y grado de cobertura mediante la creacién de nuevas Aulas Mentor y de un tipo particular de Aula,
denominada Unidad de Orientacién Profesional Mentor, para potenciar la accesibilidad a oferta
formativa de caracter no reglado y acreditable y, también, para prestar un servicio especifico de
orientacion profesional en apoyo a la inscripcién en procesos de acreditacion de competencias
puesto que, tal y como contempla la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacién e
integracion de la formacién profesional, la orientacién profesional es un elemento de
acompafamiento para incentivar la identificacién y uso de las oportunidades formativas en los
itinerarios formativos y profesionales, asi como en las multiples transiciones a lo largo de la vida.

Conforme a las funciones atribuidas a la Secretaria General de Formacién Profesional en
el Real Decreto 274/2024, de 19 de marzo, por el que se desarrolla la estructura organica basica
del Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes, en el articulo 5.4.b) la Unidad de
Orientacion Profesional y Aprendizaje a lo largo de la Vida es la unidad responsable del disefo
de estrategias para la promocién de la orientacion profesional y del disefio y desarrollo de
actuaciones que promuevan el aprendizaje técnico profesional a lo largo de la vida. El Programa
de Formacion Abierta “Aula Mentor” es una de las iniciativas que concita el ejercicio de ambas
funciones, en tanto que propuesta de formacién no reglada y a distancia para la mejora de la
cualificacion de las personas adultas. A tal efecto, la Secretaria General de Formacion
Profesional, a través de esta resolucion, promueve la creacion de Aulas Mentor.

Se trata de recursos en el territorio con capacidad para desarrollar actuaciones que
aseguren una atencioén crecientemente mas personalizada en materia de formacion, informacion
y orientacion profesional para personas adultas. Las Aulas Mentor refuerzan las medidas de
igualdad, no discriminacion y acceso a la formacion para la mejora de la cualificacion vy
recualificacién permanentes y facilitan la prestaciéon de un servicio de orientacion profesional que
apoye tanto la inscripcion en el procedimiento de acreditacion de competencias como la
configuracién de itinerarios formativos para la adquisicién, fortalecimiento o actualizacién de las
competencias.

Desde la perspectiva de financiacion de la creacidn de Aulas Mentor procede sefialar que,
a los fondos transferidos para el desarrollo de esta iniciativa, les seran de aplicacion las
disposiciones nacionales y comunitarias, en particular, lo previsto en la Orden HFP/1030/2021,
de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema de gestion del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia, y la Orden HFP/1031/2021, de 29 de septiembre, por la que se
establece el procedimiento y formato de la informacion a proporcionar por las Entidades del
Sector Publico Estatal, Autonémico y Local para el seguimiento del cumplimiento de hitos y
objetivos y de ejecucion presupuestaria y contable de las medidas de los componentes del Plan
de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia, dado que ambas constituyen el nicleo de la
regulaciéon sobre la gestion del PRTR. El contenido de ambas debera tenerse en cuenta,
especialmente en lo que respecta al sistema de gestion y al respeto de los principios horizontales
que inspiran el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia.

En cumplimiento con lo dispuesto en el Plan de Recuperacion, Transformacion vy
Resiliencia, fijado en el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
12 de febrero de 2021, asi como en su normativa de desarrollo, en particular la Comunicacion
de la Comisién Guia técnica sobre la aplicacion del principio de «no causar un perjuicio
significativo», y teniendo en cuenta lo previsto en el Reglamento relativo al Mecanismo de
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Recuperacion y Resiliencia, asi como con lo requerido en la Decisién de Ejecucion del Consejo
relativa a la aprobacion de la evaluacion del plan de recuperacion y resiliencia de Espafa, todas
las actuaciones financiadas respetan el llamado principio de no causar un perjuicio significativo
al medioambiente (principio DNSH por sus siglas en inglés, "Do No Significant Harm").

Asimismo, en cumplimiento con lo dispuesto en el Plan de Recuperacion, Transformacién
y Resiliencia, fijado en el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
12 de febrero de 2021, los Estados miembros, en su condicion de beneficiarios o prestatarios de
fondos en el marco del Mecanismo, adoptaran todas las medidas adecuadas para proteger los
intereses financieros de la Unién y para velar porque la utilizacién de los fondos en relacion con
las medidas financiadas por el Mecanismo se ajuste al Derecho aplicable de la Unién y nacional,
en particular en lo que se refiere a la prevencién, deteccién y correccion del fraude, la corrupcion
y los conflictos de intereses.

Los organismos y entidades que participen en la ejecuciéon del Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia deben aplicar procedimientos que permitan asegurar en todo
momento el pleno respeto a la normativa relativa a las Ayudas de Estado definidas en los
articulos 107 al 109 del Tratado de Funcionamiento de la Unidon Europea y su normativa de
desarrollo, y garantizar la ausencia de doble financiacion procedente del Mecanismo y de otros
programas de la Union.

La medida C20.101. P03 Flexibilizacion y accesibilidad de la Formacion Profesional: Aulas
Mentor, se realiza en el ambito de la educacion publica, por lo que se considera actividad no
econdmica, ambito exento de las ayudas de estado, segun el apartado 2.5, de la Comunicacion
de la Comision relativa al concepto de ayuda estatal conforme a lo dispuesto en el articulo 107,
apartado 1, del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea.

Con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en la letra d) del apartado 2 del
articulo 22 del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de
febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, se debera
suministrar, al menos trimestralmente, la informacion sobre los perceptores finales de los fondos,
en particular para las convocatorias de ayudas previstas en el Plan y para los procedimientos de
licitacion que se encuadren en el desarrollo de las actuaciones previstas en el PRTR.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 34 del Reglamento (UE) 2021/241 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia y en el articulo 9 de la Orden HFP/1030/2021, de 29
de septiembre, por la que se configura el sistema de gestién del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia, las actuaciones de comunicacion relacionadas con la ejecucion del
Plan incorporaran el logo oficial del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia del
Reino de Espafia y deberan exhibir de forma correcta y destacada el emblema de la UE con una
declaracioén de financiacion adecuada que diga (traducida a las lenguas locales cuando proceda)
"financiado por la Unién Europea -NextGenerationEU".

Por ultimo, esta subvencion se acoge a lo establecido en el Real Decreto-ley 36/2020, de
30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la modernizacién de la
Administracién Publica y para la ejecucion del Plan de Recuperacién, Transformacion y
Resiliencia, que tiene por objeto establecer las disposiciones generales precisas para facilitar la
programacion, presupuestacion, gestion y ejecucion de las actuaciones financiables con fondos
europeos, en especial los provenientes del Instrumento Europeo de Recuperacion.

Por todo ello, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003 y en la Orden ECI/1305/2005, de 20 de abril (BOE del 12 de
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mayo), por la que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones que concede el
Ministerio de Educacién, Formacién Profesional y Deportes, dispongo:

Articulo 1. Objeto y finalidad.

1. La presente resolucién tiene por objeto establecer la convocatoria de subvenciones, en régimen
de concurrencia competitiva, para financiar la creacion de Aulas Mentor del Programa de
Formacion Abierta “Aula Mentor” del Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes.

2. La creaciéon de este recurso responde a la finalidad de promover acciones que, dentro del
Programa “Aula Mentor”, impulsen la formacion a lo largo de la vida, abierta y a través de Internet
de las personas adultas. Particularmente, son Aulas desde las que flexibilizar el acceso a la
formacion profesional, mediante formacion no formal, a distancia, acumulable y referenciada al
Catalogo Nacional de Estandares de Competencia.

Articulo 2. Tipos de entidades beneficiarias.

1. Los beneficiarios de estas ayudas a las que se refiere el articulo 1 de la presente convocatoria
podran ser las siguientes entidades:

a) Entidades locales, segun lo establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local modificado por el articulo 1.2. de la Ley 27/2013, de 27 de
diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local:

El municipio.

La Provincia.

La Isla en los archipiélagos balear y canario.

Las Comarcas u otras entidades que agrupen varios Municipios, instituidas por las
Comunidades Auténomas de conformidad con esta Ley y los correspondientes
Estatutos de Autonomia.

Las Areas Metropolitanas.

Las Mancomunidades de Municipios.

b) A su vez, podran concurrir en nombre de las entidades locales, las entidades publicas
dependientes de dichas entidades locales, organismos auténomos y entidades publicas
empresariales encargadas de los servicios educativos y programas de educacién de
personas adultas, formacion profesional y/o formaciéon para el empleo, de orientacion
profesional o servicios analogos, constituidos al amparo de las normas reguladoras de las
Bases del Régimen Local y segun lo dispuesto en el articulo 85.bis de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

2. La condicion de entidad beneficiaria de la ayuda implica la asuncion de la totalidad de
derechos y obligaciones inherentes a tal condicion, derivada de las disposiciones de la Unidn
Europea, asi como de la Ley General de Subvenciones. Asi como el compromiso de
mantener activas y en funcionamiento las Aulas Mentor creadas por esta resolucion hasta, al
menos, diciembre de 2026.

Articulo 3. Presupuesto y cuantias de las ayudas.

1. Para el logro del objeto y las finalidades de esta resolucion se dispone de una dotacidon maxima
de 1.868.000,00 euros (un milldon ochocientos sesenta y ocho mil euros) que se distribuiran
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en 467 modulos de 4.000,00 euros (cuatro mil euros) cada uno. Todo ello, con arreglo a la
siguiente aplicacion presupuestaria:

Entidades Aplicaciones Tipo de Modulos de ayuda

beneficiarias presupuestarias ayudas en euros
Articulo 2.1 a) y b) 18.50.05.32TA.46250 467 4.000,00
Total 1.868.000,00€

2. Esta convocatoria esta financiada por el Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia de la Unién
Europea, establecido por el Reglamento (UE) 2020/2094 del Consejo, de 14 de diciembre de
2020, por el que se establece un Instrumento de Recuperacion de la Unidn Europea, y
regulado segun Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de
febrero de 2021.

Articulo 4. Requisitos especificos y generales.

Con caracter previo a la concesion y pago de las subvenciones previstas en esta convocatoria,
todas las entidades solicitantes deberan acreditar el cumplimiento de los requisitos previstos en
el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en el articulo 18 de su Reglamento de
desarrollo.

1. Requisitos especificos.

1.1. Podran solicitar estas ayudas las entidades a las que se refiere el articulo 2 que reunan
ademas los siguientes requisitos especificos:

a) Entidades que no cuenten a la fecha de publicacion de esta resolucién con Aula Mentor.

b) Entidades que cuenten con Aula Mentor y valoren disponer de nuevas Aulas al objeto de
reforzar la accion del administrador, diversificar la formacién a mas areas geograficas o
ampliar la cobertura conseguida. En este caso, las nuevas Aulas se ubicaran en espacios
diferentes.

1.2. Todas las entidades a las que se refiere el articulo 2 podran solicitar mas de un Aula Mentor
para lo cual se atendera a lo indicado en el articulo 6.2. En estos casos, los solicitantes
indicaran la previsiéon de los lugares para su puesta en funcionamiento.

1.3. El Aula Mentor debera disponer de un espacio fisico adecuado y accesible con una dotacion
minima de equipos informaticos, entre 2 y 5, conectados a la red de internet. Dicho espacio
podra tener otros usos, ademas de lo previsto para Aula Mentor.

1.4. Al frente de estas Aulas habra, al menos, un responsable designado por la entidad para el
desempenio de las funciones que se recogen en el Anexo | de esta resolucion. En el caso de
las entidades solicitantes que ya cuenten con este profesional, decidiran si el nuevo recurso
sera atendido por éste o por otro que designe al efecto.
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2. Requisitos generales.

Para obtener la condicidn de beneficiario de estas ayudas, ademas de reunir las condiciones
descritas en el articulo 2 de esta resolucién, se requeriran los siguientes requisitos generales:

a) No incurrir en ninguno de los supuestos de exclusion de la condicion de beneficiario
contemplados en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

b) Acreditar que se encuentra al corriente del pago de las obligaciones de reembolso de
cualquiera otros préstamos o anticipos concedidos anteriormente con cargo a los créditos
de los Presupuestos Generales del Estado, o estar sujeto a una orden de recuperacion
pendiente tras una Decisién previa de la Comision Europea que haya declarado una
ayuda ilegal e incompatible con el mercado comun, segun lo establecido en el articulo
61.3 del Real Decreto Ley 36/2020 (Anexo V).

Articulo 5. Plazo de ejecucion.

El plazo de ejecucion para la creacion de nuevas Aulas Mentor sera desde el dia siguiente del ingreso
de la ayuda en la tesoreria de la entidad beneficiaria hasta el 31 de diciembre de 2025 en lo referido
a la identificacion y/o preparacion del espacio fisico destinado para el Aula Mentor, sin perjuicio de la
designacién del Administrador y del resto de tramites que podran realizarse con posterioridad, si fuera
necesario.

Articulo 6. Solicitud, documentacion y plazo de presentacion.

1. El plazo para la presentacion de solicitudes comprende desde el dia siguiente a la publicacion de
esta Resolucién en el Boletin Oficial del Estado hasta el 30 de septiembre de 2025, a las 17:00
horas (hora peninsular).

2. Las Entidades a las que se refiere el articulo 2 presentaran la solicitud del Anexo Il, que contendra
el numero de Aulas Mentor solicitadas, con indicacion de los datos para cada lugar o centro
dependiente de la Entidad donde se vaya a ubicar el nuevo recurso. Esta solicitud sera accesible
por via telematica a través de la sede electronica del Ministerio de Educacion, Formacion
Profesional y Deportes. Dicha solicitud se dirigira a la Secretaria General de Formacién Profesional,
organo competente para ordenar e instruir el procedimiento y que sera firmada digitalmente por el
representante legal de la entidad.

3. A efectos de identificacion de las entidades concurrentes a la convocatoria, se requerird en la
solicitud electronica (Anexo Il) la siguiente informaciéon minima, segun lo establecido en el articulo
8.1 de la Orden HFP/1030/2021 por el que se configura el sistema de gestion del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia:

a) ldentificar el tipo de entidad de la que se trata.

b) NIF/CIF del beneficiario.

c) DIR3, en su caso.

d) Estatutos, en su caso.

e) Nombre de la persona fisica o razon social de la persona juridica.
f) Domicilio fiscal de la persona juridica.
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g) Teléfono y correo electrénico a efectos de comunicacion con la entidad.

h) Cuenta bancaria a la que realizar el ingreso (Cdédigo IBAN 24 digitos) y certificado
bancario de titularidad correspondiente.

i) Aceptacion de la cesion de datos entre las Administraciones Publicas implicadas para
dar cumplimiento a lo previsto en la normativa europea que es de aplicacién y de
conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales y lo dispuesto en el apartado 8.1 de la
Orden HFP/1030/2021.

4. Las personas fisicas que realicen la firma o la presentacion electronica de documentos en

representacion de las entidades solicitantes, deberan ostentar la representacion suficiente para
cada actuacién en los términos establecidos en el articulo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.
El firmante de la solicitud debera acreditar que, en el momento de la presentacion de esta, ostenta
poder bastante en derecho para actuar en nombre y representacion de la persona juridica
solicitante, mediante certificado de titularidad real. El incumplimiento de esta obligacion, de no
subsanarse, dara lugar a que se le tenga por desistido de la solicitud, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Para su justificacion aportaran el certificado
de titularidad real Anexo IX.

Para acceder al formulario de solicitud, las entidades se identificaran en la sede electronica del
Ministerio de Educacion, Formaciéon Profesional y Deportes (https://sede.educacion.gob.es),
utilizando como nombre de usuario el CIF de la entidad solicitante. Una vez cumplimentada y
confirmada la solicitud, asi como adjuntada toda la documentacién preceptiva en formato
electrénico, se completara el registro de la solicitud haciendo uso del DNI electrénico o un
certificado electrénico de otra autoridad de certificacion reconocida http://www.dnielectronico.es/
seccion “Certificados Electrénicos”, y conforme a lo dispuesto en la Orden EDU/947/2010 de 13
de abril, por la que se crea y regula el citado Registro electronico. Dependiendo del tipo de
solicitante, se podran emplear los siguientes certificados:

a) Certificado electronico de persona fisica emitido a nombre del responsable legal de la
entidad solicitante.

b) Certificado electronico de persona juridica emitido a nombre del responsable legal de la
entidad solicitante.

6. La documentacién y certificaciones exigidas para participar en esta convocatoria son:

a) Cumplimentacion electronica de la solicitud de ayudas correspondiente a esta resolucion
(Anexo Il), obtenido a través de la sede electrénica del Ministerio de Educacion, Formacion
Profesional y Deportes (https://sede.educacion.gob.es) debidamente firmada por el
representante legal de la entidad local, donde conste el numero de Aulas solicitadas.

b) Certificaciones administrativas que acrediten estar al corriente de las obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social, o de estar exento de las mismas. Estas
certificaciones deberan ser expedidas por los érganos competentes de la Agencia Estatal
de la Administracion Tributaria y de la Tesoreria General de la Seguridad Social. Deberan
ser originales y estar emitidas con fecha actualizada, de manera que dispongan de una
validez de, al menos, cinco meses desde la fecha de publicacién de esta resolucion en el
«Boletin Oficial del Estado». En su caso, el solicitante podra autorizar de forma expresa a
la administracion gestora para recabar los datos correspondientes de la Administracion
Tributaria y de la Tesoreria General de la Seguridad Social.


https://sede.educacion.gob.es/
http://www.dnielectronico.es/
https://sede.educacion.gob.es/
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c) Declaracion responsable relativa al articulo 61.3 del Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de
diciembre por el que se aprueban medidas urgentes para la modernizacién de la
administracion publica y para la ejecucion del Plan de Recuperaciéon, Transformacion y
Resiliencia (Anexo V).

d) Declaracion responsable relativa a lo establecido en el Articulo 25 del Real Decreto
887/2006, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003 General de
Subvenciones (Anexo V).

e) Declaracién de cesion y tratamiento de datos entre las Administraciones Publicas en
relacion con la ejecuciéon de actuaciones del Plan de Recuperacion, Transferencia y
Resiliencia (PRTR), segun refiere el articulo 8.1 de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de
septiembre, por la que se establece el procedimiento y formato de la informacién a
proporcionar por las Entidades del Sector Publico Estatal, Autonémico y Local para el
seguimiento del cumplimiento de hitos y objetivos y de ejecucién presupuestaria y contable
de las medidas de los componentes del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia (Anexo VI).

f) Declaraciéon responsable relativa al compromiso de cumplimiento de los principios
transversales establecidos en el PRTR y que pudieran afectar al ambito objeto de gestion,
segun establece el articulo 8.1. de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la
que se establece el procedimiento y formato de la informaciéon a proporcionar por las
Entidades del Sector Publico Estatal, Autonémico y Local para el seguimiento del
cumplimiento de hitos y objetivos y de ejecucién presupuestaria y contable de las medidas
de los componentes del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (Anexo VII).

g) Declaraciéon responsable relativa a la ausencia de conflicto de intereses segun lo
establecido en el articulo 61.3 del Reglamento Financiero de la UE y que no concurre en
Su persona ninguna causa de abstencién del articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico que pueda afectar al procedimiento
sobre el que se realiza esta declaracion (Anexo VIII).

h) Certificado de titularidad real (Anexo 1X).

7. El 6rgano instructor del procedimiento podra solicitar en cualquier momento del
procedimiento administrativo los originales a través de los que se generaron estos archivos
electrénicos con el fin de contrastar su validez y concordancia. Estas ayudas quedan
exoneradas de la constitucion del régimen general de garantias de acuerdo con lo
establecido en el articulo 42.2.a) del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
El Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes se reserva el derecho de
actuar legalmente contra aquellos que modificaran o alteraran aquellos documentos
originales para generar los archivos electrénicos incluidos en la solicitud.

8. La no presentacion de esta documentacion en su totalidad sera motivo de exclusién de la
solicitud electrénica presentada, si no se subsana en el plazo establecido para ello.

Articulo 7. Procedimiento de instruccion.
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. La Unidad de Orientacion Profesional y Aprendizaje a lo largo de la Vida de la Secretaria

General de Formacién Profesional actuara como érgano instructor del procedimiento. Los
actos de subsanacion y cualquiera que afecte a los intereses de los beneficiarios seran objeto
de notificacion individual, realizandose mediante la practica de notificacién por comparecencia
electrénica (articulo 42 del Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento de actuacion y funcionamiento del sector publico por medios electrénicos),
utilizando los servicios disponibles en la sede electrénica del Ministerio de Educacion,
Formacion Profesional y Deportes.

. La Unidad de Orientacion Profesional y Aprendizaje a lo largo de la Vida examinara las

solicitudes y, si advirtiera defectos formales u omision susceptibles de subsanacién, lo
comunicara a los interesados, concediéndoles un plazo maximo de 10 dias habiles para la
formalizar dicha subsanacion, mediante procedimientos telematicos a tal efecto habilitados.

. Sin perjuicio de lo anterior, el 6rgano competente podra remitir a los interesados avisos de las

publicaciones producidas mediante correo electronico dirigido a las cuentas de correo
electrénico que consten en las solicitudes a efectos de notificacion y/o Direccién Electrénica
Habilitada: hitps://notificaciones.060.es/PC init.action que se haya incorporado a la solicitud
electronica o mediante los medios electrénicos incorporados a la sede electronica del
Ministerio de Educacién, Formacién Profesional y Deportes.

. Seran objeto de exclusién aquellas solicitudes que no cumplan los requisitos previstos en esta

convocatoria.

Articulo 8. Evaluacion y seleccion.

1.

El érgano instructor una vez finalizado el periodo de solicitud verificara los requisitos de las
solicitudes registradas conforme a lo establecido en el articulo 4 y notificara electronicamente
la necesidad de subsanar, si procede en su caso. Tras el periodo de subsanacion, se
determinara la admisidn por cumplimiento de los requisitos o su exclusién, en su caso.

Las solicitudes admitidas se valoraran aplicando los criterios de evaluacién (Anexo lll) para
cada de uno de los lugares o centros dependientes de la Entidad donde ésta indica que
ubicara las Aulas Mentor solicitadas. El proceso de seleccion se aplicaran los siguientes
criterios de evaluacion, conforme a la ponderacién atribuida a cada una de las dimensiones
de evaluacion, a saber:

Criterio 1: Valoracion de la necesidad de creacion de Aula/s Mentor, segun las
caracteristicas del territorio: 10 puntos sobre 22,5.

Criterio 2: Valoracién de las medidas previstas para la organizacién del/as Aula/s Mentor:
prevision de horarios de apertura: 5,5 puntos sobre 22,5.

Criterio 3: Valoracion de los medios, estrategias de promocion y difusion del/as Aula/s
Mentor en el territorio y area de influencia de la Entidad: 2 puntos sobre 22,5.

Criterio 4: Valoracioén de las acciones de colaboracién y coordinacion con otras entidades
en el territorio y area de influencia de la Entidad: 5 puntos sobre 22,5.


https://notificaciones.060.es/PC_init.action
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3. El estudio y valoracién de las solicitudes lo realizara una comisién de seleccién creada a tal
efecto e integrada por los siguientes miembros:
Presidente/a:
- Un/a funcionario/a del Gabinete Técnico de la Secretaria General de Formacion
Profesional.

Vocales:

- Un/a funcionario/a con rango de Jefatura de Area de la Unidad de Orientacion
Profesional de Orientacién y Aprendizaje a lo largo de la Vida.

- Un/a funcionario/a con rango de Jefatura de Servicio de la Unidad de Orientacion
Profesional y Aprendizaje a lo largo de la Vida.

- Dos Asesores/as Técnico Docentes que presten sus servicios en la Unidad de
Orientacion Profesional y Aprendizaje a lo largo de la Vida, uno de los cuales hara las
funciones de secretario/a de la comision.

4. La comisién de valoracién realizara la evaluacién de las solicitudes, conforme a las siguientes
fases:
Fase A: Revisién del informe de preevaluacion realizado por el érgano instructor sobre el
proceso de solicitud, la documentaciéon presentada por las entidades para la verificacion de
los requisitos, asi como el analisis de la preevaluacién de las solicitudes realizada.

Fase B: Valoracion de las solicitudes conforme a los criterios establecidos en la normativa
reguladora de la convocatoria. La valoracion se realizara siguiendo los criterios del
apartado 2 del articulo 8.

La comisién, de acuerdo con el articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, visto el
expediente y el informe técnico del analisis de las solicitudes, teniendo en cuenta los criterios
de valoracion del Anexo lll para cada una de las solicitudes de ayudas, emitira informe en el
que se concrete el resultado de la evaluacion efectuada. En el caso de situaciones de empate,
se utilizaran los siguientes criterios para la priorizacion:

1° Mayor puntuacion obtenida en el apartado 5.1 del Anexo lll.

2° Mayor puntuacion obtenida en el apartado 5.2 del Anexo lll.

3° Mayor puntuacion obtenida en el apartado 5.4 del Anexo lll.

4° Mayor puntuacién obtenida en el apartado 5.3 del Anexo Il

En caso de no desempatar después de aplicar los criterios de priorizacion se desempatara
ordenando las solicitudes por orden temporal de registro en la sede electronica dando
prioridad a las solicitudes registradas en primer lugar.

Fase C: Acta de valoracién. La comisién de valoracion reflejara sus conclusiones en un acta
en la que se especificara el resultado de la valoracién efectuada, incluyendo el listado de
todas las solicitudes ordenadas por puntuacién. Para ello, podra recabar dictamenes y
valoraciones de otros actores sobre las evidencias y solicitudes presentadas.

5. Concluido dicho tramite, el érgano instructor a la vista del expediente y del informe de la
comision de seleccién y una vez examinados, formulara propuesta de Resolucion, que elevara
a la Secretaria General de Formacion Profesional, como 6rgano concedente que contendra
propuesta de concesion de las ayudas con expresion de nombre de la entidad, CIF, nUmero
de Aulas Mentor concedidas y cuantias por cada Aula Mentor. Estos listados, incluiran una

10
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relacion ordenada por puntuacién obtenida por Aulas Mentor propuestas para concesion,

denegacion y, en su caso, exclusién de ayudas. Esta relacién ordenada incluira:

a) Un listado ordenado por puntuacion de entidades beneficiarias, con indicacion de los
lugares y las cuantias concedidas para la creacion de cada una de las Aulas Mentor, el
NIF del beneficiario, el nombre de la persona fisica o razén social de la persona juridica.

b) Un listado de solicitudes excluidas/denegadas por incumplimiento de los requisitos de la
convocatoria para la creacion de Aulas Mentor.

Articulo 9. Resolucion de la convocatoria.

. La resoluciéon de la convocatoria se realizara por Resolucion de la Secretaria General de

Formacion Profesional del Ministerio de Educacién, Formacion y Deportes, en el plazo maximo
de tres meses contados desde la publicacién del extracto de la presente convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado». Asimismo, se hara publica la lista de beneficiarios y lista de
excluidos en la sede electronica del Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes
habilitada para esta convocatoria, surtiendo todos los efectos de notificacidn practicada.
Transcurrido el plazo maximo, sin que haya recaido resolucion expresa, los interesados
entenderan desestimada su solicitud.

. Contra la resolucion de concesién de las ayudas, que pone fin a la via administrativa, se podra

interponer, en el plazo de dos meses, recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
contencioso-administrativo de la Audiencia Nacional, conforme a lo establecido en el articulo 11.1
de la ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contenciosa-administrativa.
Asimismo, podra ser recurrida potestativamente en reposicidon ante el Ministerio de Educacién y
Formacién Profesional, en el plazo de un mes de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123
y 124 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

. La resolucidn de concesién de la subvencién conlleva el compromiso de gasto correspondiente

y aprobado en los términos previstos por la Ley General Presupuestaria. La resolucién de
concesion conlleva pagos anticipados a los beneficiarios.

Articulo 10. Formalizacion.

Las Entidades beneficiarias a las que se refiere el articulo 2 formalizaran el compromiso de
ejecucion de la subvencién mediante certificado de declaracion de compromiso con la ejecucion
de las actuaciones objeto de esta subvencién y las consiguientes referidas al Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, segin Anexo VI.

Articulo 11. Publicidad de la resolucion de convocatoria.

Ademas de la preceptiva publicacidon del extracto de esta resolucion en el «Boletin Oficial del
Estado», los tramites del procedimiento podran ser seguidos a través de la sede electronica del
Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes que se constituira como sistema de
informacion sobre las solicitudes recibidas y necesidad de subsanacion de documentacion, sin
excluir otro tipo de comunicaciones personales complementarias, todo ello con el objeto de
facilitar la mayor informacion para los solicitantes.
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Articulo 12. Obligaciones de los beneficiarios.

Con caracter general, son obligaciones de cada entidad beneficiaria las sefialadas en el articulo
14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y adicionalmente y en particular, las siguientes:

1.

Asumir la totalidad de derechos y obligaciones inherentes a tal condicién, derivada de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre y de su Reglamento de desarrollo, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio.

Obligaciones especificas, en el caso de las entidades beneficiarias de las ayudas:

a)

f)

g9)

Preparacion del espacio fisico donde se ubicara cada Aula Mentor segun las
indicaciones de esta resolucion y los criterios de aprovechamiento e idoneidad de
espacios que la propia entidad determine, que comunicara a la Unidad de Orientacion
Profesional y Aprendizaje a lo largo de la Vida, hasta el 31 de diciembre de 2025.

Designar al encargado de cada Aula Mentor conforme a las caracteristicas y perfil
recogido en el Anexo |. Esta designacion sera comunicada a la Unidad de Orientacién
Profesional y Aprendizaje a lo largo de la Vida para la habilitacién de acceso a la
plataforma del Programa Aula Mentor y para la realizacion de la formacién
correspondiente para el desempefo de sus funciones.

Difundir la creacion del/as Aula/s Mentor entre los potenciales interesados de su
territorio y area de influencia de la entidad, respetando la identidad visual de la
subvencion, segun lo indicado en la presente resolucion y la imagen institucional de
los fondos con los que se financia, conforme a lo indicado en el articulo 12.9y 12.10.

Gestionar el proceso de matriculacion del alumnado de Aula Mentor a través de la
Plataforma virtual y conforme a los procedimientos e informes remitidos por la Unidad
gestora del Programa.

Suscribir convenio de caracter administrativo, a propuesta del 6rgano gestor del
Programa, de colaboracion con el Programa Aula Mentor, segun modelo normalizado,
disponible en la pagina web: https://www.aulamentor.es/red-aulas/entidades-
colaboradoras/, con el Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes,
como condicién necesaria para acceder a las ayudas para el Mantenimiento de Aula
Mentor que anualmente se convoquen.

Enviar una memoria sobre el funcionamiento del Aula Mentor a la Plataforma ULISES
de la Secretaria General de Formacion Profesional que justifique el cumplimiento de
la finalidad que se ha determinado para la concesion de la subvencién, donde se
detallaran actuaciones y resultados (promocion del Aula en el territorio, matriculacion
y tipo de cursos, acciones para derivacibn a proceso de acreditacion de
competencias, entre otros).

Justificar los gastos en los términos previstos en esta convocatoria, la normativa
aplicable y en la resolucion de adjudicacion.

En el caso de no poder realizar el proyecto para el cual se concedié la ayuda, comunicar la
renuncia al expediente solicitado en el momento en que se produzca la certeza de la no
ejecucion y, en todo caso, siempre en el plazo maximo de tres meses desde la resolucion de
concesion, procediendo a la devolucion voluntaria conforme con lo establecido en el articulo
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90 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, y abonando los intereses de demora calculados de acuerdo con lo
establecido en el articulo 38 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Conservar los documentos en formato electrénico durante un periodo de cinco afos a partir
de la operacion, de acuerdo con el articulo 132 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 18 de julio de 2018,sobre las normas financieras
aplicables al presupuesto general de la Union, por el que se modifican los Reglamentos (UE)
n.° 1296/2013, (UE) n.° 1301/2013, (UE) n.° 1303/2013, (UE) n.° 1304/2013, (UE) n.°
1309/2013, (UE) n.° 1316/2013, (UE) n.° 223/2014 y (UE) n.° 283/2014 y la Decisién n.°
541/2014/UE y por el que se deroga el Reglamento (UE, Euratom) n.° 966/2012.

En el disefio y ejecucidén de las actuaciones subvencionadas, las entidades beneficiarias
garantizaran el respeto al principio de «no causar un perjuicio significativo» conforme a lo
previsto en el Plan de Recuperacion, en el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia, y su normativa de desarrollo, en particular la Comunicacion de
la Comisiéon Guia técnica sobre la aplicacion del principio de «no causar un perjuicio
significativo» en virtud del Reglamento relativo al Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia,
asi como con lo requerido en la Decision de Ejecucién del Consejo relativa a la aprobacion
de la evaluacién del plan de recuperacion y resiliencia de Espafia.

Comunicar al érgano concedente la obtencién de otras subvenciones o ayudas para la misma
finalidad procedentes de cualesquiera otras Administraciones o entidades publicas o
privadas, nacionales o internacionales, dado que la presente subvencion es compatible con
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad. Esta comunicacion
debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la
justificacion. El importe de las subvenciones en ningun caso podra ser de tal cuantia que,
aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere
el coste de la actividad subvencionada.

Asimismo, y de conformidad con el articulo 9 del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de
Recuperacion y Resiliencia, la ayuda concedida en el marco del Mecanismo se sumara a la
proporcionada con arreglo a otros programas e instrumentos de la Union. Las reformas y los
proyectos de inversion podran recibir ayuda de otros programas e instrumentos de la Union
siempre que dicha ayuda no cubra el mismo coste.

En toda la comunicacion que el beneficiario realice con objeto de informar al publico en
general a través de prensa o cualquier medio de comunicacion online y offline de las
actuaciones del Aula Mentor debe hacer mencién expresa, en lugar destacado y visible, al
Programa Aula Mentor del Ministerio de Educacion, Formacién Profesional y Deportes, asi
como incorporar los logos graficos del Programa “Aula Mentor” y del Ministerio de Educacion,
Formacion Profesional y Deportes.

Ademas de lo indicado en el apartado 13.2.8, segun lo dispuesto en el articulo 9 de la Orden
HFP/1030/2021, el beneficiario debe incorporar el logo oficial del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia en toda comunicacion que se realice. De hacerlo en asociacion
con otros logos oficiales, el emblema de la Unién Europea debera mostrarse al menos de
forma tan prominente y visible como los logos del Ministerio de Educacion, Formacién
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Profesional y Deportes, del Programa Aula Mentor y de la Entidad beneficiaria. El emblema
de la Unidon Europea debe permanecer distinto y separado y no puede modificarse anadiendo
otras marcas visuales, marcas o texto. Para ello, seguira las indicaciones de identidad vidual
del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia disponible en:
https://planderecuperacion.gob.es/identidad-visual

Donde la accién de este Programa, o parte de la accién, consista en una publicacion (en
soporte digital y/o impreso), ademas de la mencion referida parrafos anteriores, los logos
graficos deben aparecen en la cubierta o las primeras paginas siguiendo la mencién del
editor. Igualmente, cualquier comunicacion o publicacion relacionada con el Programa Aula
Mentor, hecha por el beneficiario, incluidas conferencias, seminarios o cualquier otra
informacion o material promocional (folletos, dipticos, posters, presentaciones, etc.) incluira
todos los logos a los que se refiere los apartados anteriores de esta resolucion, segun lo
indicado en la identidad visual del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia:
https://planderecuperacion.gob.es/identidad-visual

. De acuerdo con lo previsto en el articulo 2 de la Orden HFP 1030/2021, de 29 de septiembre,

por la que se configura el sistema de gestién del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia, los beneficiarios deberan cumplir con los principios especificos de obligatoria
consideracion en la planificacion y ejecucion de los proyectos de formacion, en cuanto les
sean de aplicacion.

Cumplir con cualquier otra obligacién que se establezca en la resoluciéon de concesién.

Articulo 13. Gastos subvencionables.

Para cada uno de los médulos de ayudas a los que se refiere el articulo 3.1, seran gastos

subvencionables los siguientes:

a) Gastos correspondientes a las retribuciones del encargado/a del Aula Mentor (originales
0 copias compulsadas) o mediante certificacion de los gastos y pagos realizados junto
con los documentos acreditativos del gasto y del pago, asi como las indemnizaciones por
razén de servicio y en cumplimiento de la finalidad establecida en esta convocatoria,
conforme a las normas correspondientes.

b) En el caso de imputar gastos de personal, se podran imputar costes indirectos,
equivalentes a un tipo fijo del 15 % de los costes directos de personal imputados, por
trasposicion del articulo 54.b del Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y
del Consejo.

c) Gastos ordinarios derivados de la adquisicion de materiales no inventariables.

d) Gastos derivados de la difusion, publicidad y propaganda del Aula Mentor (dipticos,
tripticos, folletos, roller-up, prensa, medios digitales, etc.).

e) Gastos correspondientes al mantenimiento (no la adquisiciéon) de equipos informaticos,
impresoras, monitores, etc.

f) Para la puesta en marcha del Aula Mentor podra recurrirse a figuras contractuales
mercantiles tales como el alquiler, leasing o renting, que permitan el uso de los equipos
informaticos, impresoras, monitores, etc. necesarios para la dotacion del aula, siempre y
cuando no supongan la adquisicidon de estos con cargo a la subvencién recibida.

g) Gastos correspondientes al mantenimiento del espacio fisico donde se ubicara el Aula
Mentor. El porcentaje maximo que podra aplicarse a la ayuda en relacién con los gastos
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indirectos no podra exceder el 10% de su cuantia total y de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 31.9 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

Articulo 14. Plazo y forma de justificacion de la subvencion.

1.

El plazo de la justificacion se realizara a los tres meses desde la finalizacion de la puesta en
funcionamiento del Aula Mentor, teniendo como maximo para esta actuacion un afo natural
desde la publicacion de la Resolucién de concesion. Esta justificacion se realizara a través
de la electrénica del Ministerio de Educacién, Formacién Profesional y Deportes habilitada
para este procedimiento, segun lo establecido en el articulo 81 del Real Decreto 887/2006,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, General de Subvenciones y sin
perjuicio de lo estipulado del articulo 70 del citado Decreto 887/2006.

El expediente de justificacion del gasto debera ajustarse a lo dispuesto en el articulo 30 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y debera contener, con caracter
general, los documentos de cuenta justificativa simplificada establecidos en el articulo 75 del
Real Decreto 887/2006, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones y las singularidades derivadas del articulo 63 del Real Decreto Ley 36/2020 y
conforme a los gastos subvencionables segun establece el articulo 15 de la convocatoria.

La rendicién de la cuenta justificativa constituye un acto obligatorio del beneficiario, en la que
se deben incluir, bajo responsabilidad del declarante, los justificantes de gasto o cualquier
otro documento con validez juridica que permitan acreditar el cumplimiento del objeto de la
subvencién publica.

La cuenta debera incluir declaracion de las actividades realizadas que han sido financiadas
con la subvencion y su coste, con el desglose de cada uno de los gastos incurridos en cada
una de las Aulas Mentor creadas mediante este procedimiento, segun lo que se indica en el
articulo 15.7.

De conformidad con el articulo 75 del Real Decreto 887/2006, para subvenciones concedidas
por importe inferior a 60.000 euros, podra tener caracter de documento con validez juridica
para la justificacion de la subvencion la cuenta justificativa simplificada, siempre que asi se
haya previsto en las bases reguladoras de la subvencion.

La cuenta justificativa simplificada por cada Aula Mentor creada debera estar integrada por

la siguiente documentacion:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en
la concesion de la subvencion, con indicacidon de las actividades realizadas y de los
resultados obtenidos.

b) Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, conforme a los gastos
subvencionables del articulo 13, su importe, fecha de emisién y, en su caso, fecha de
pago. En caso de que la subvencion se otorgue con arreglo a un presupuesto estimado,
se indicaran las desviaciones acaecidas.

c) Un detalle de otros ingresos o subvenciones, en su caso, que hayan financiado gastos
diferentes de la actividad subvencionada con indicacién del importe y su procedencia.

d) En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados, asi
como de los intereses derivados de los mismos.

15



FIRMADO

Puede comprobar la autenticidad de esta copia mediante CSV: OIP_K6CNZOYGDWZGJ7YPC9IBRMKQB3FY en https://www.pap.hacienda.gob.es

ESTHER MONTERRUBIO ARIZNABARRETA - 2025-07-02 13:50:11 CEST

DE EDUCACION, FORMACION Pin e Recuperacien, LN e £ ORMAGION PROFE
’ Transformacién UNION EUROPEA DE FORMACION PROFESIONAL

PROFESIONAL Y DEPORTES W ¥ Resiliencia NextGenerationEU

e) Declaracion del responsable de la entidad de haber registrado en su contabilidad el
ingreso de la ayuda concedida.

f) Declaracion del responsable de la entidad acreditando haberse cumplido la finalidad que
motivd la concesidn de la ayuda.

7. Las Entidades beneficiarias que mediante este procedimiento hayan obtenido mas de una
ayuda a la creacion de Aulas Mentor, configuraran un unico expediente de justificacién que
constara de cada una de las cuentas justificativas a la que se refieren los apartados
anteriores, por cada ayuda concedida; siendo responsable de la comprobacion material de
las justificaciones emitidas por las Aulas Mentor dependientes, conforme a lo establecido en
la Ley General de Subvenciones y el Reglamento que lo desarrolla, asi como lo establecido
en esta Resolucion. Los responsables de las nuevas Aulas creadas deberan aportar a la
Entidad beneficiaria toda la documentacion justificativa generada para la debida
cumplimentacion del expediente de gasto y ésta remitirla conforme lo establecido en el
articulo 14.1. En ambos casos, seran de aplicaciéon las normas de planificacion, ejecucion,
seguimiento y control de la subvencion, conforme a lo establecido en la Orden
HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema de gestion del Plan
de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

8. Asimismo, el citado articulo 75 del Real Decreto 887/2006 establece que el 6rgano
concedente comprobara, a través de las técnicas de muestreo aleatorio del 10% del total de
beneficiarios, los justificantes que estime oportunos y que permitan obtener evidencia
razonable sobre la adecuada aplicacion de la subvencién, a cuyo fin podra requerir al
beneficiario la remision de los justificantes de gasto seleccionados.

Articulo 15. Responsabilidad y régimen sancionador.

1. El incumplimiento de las obligaciones enumerados en el articulos 12 y 14 de la presente
resolucion, asi como cualquiera de los establecidos en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, podra dar lugar, ademas del reintegro de la
subvencion, a las responsabilidades a que hubiera lugar e imposicion de las sanciones
tipificadas en los articulos 61, 62 y 63 de la misma Ley, mediante la apertura del
correspondiente expediente administrativo y su tramitacion, de acuerdo con lo establecido en
el capitulo Il del Titulo IX de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. En todo caso se dara audiencia al interesado antes
de dictarse el correspondiente acuerdo.

2. Toda alteracion en las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de las ayudas y, en
todo caso, la obtencion concurrente de ayudas de otras Administraciones o entidades
publicas, cuando el importe otorgado sea de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia
con otras, supere el coste de la actividad del Aula Mentor beneficiaria, podra dar lugar a la
modificacion de la resolucidon de la concesion.

Articulo 16. Normativa aplicable.
A la presente subvencion les sera de aplicacion, ademas de la presente resolucién, lo establecido
por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el Real Decreto 887/2006,

de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003 y en la Orden
ECI/1305/2005, de 20 de abril (BOE del 12 de mayo), de bases reguladoras de la concesion de
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subvenciones publicas en régimen de concurrencia competitiva del Ministerio de Educacion.
Asimismo, le sera de aplicacién el Real Decreto Ley 36/2020 de 30 de diciembre por el que se
aprueban medidas urgentes para la modernizacién de las Administracion Publica y para la
ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia, concordante con el
Reglamento (UE) n° 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021
y la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema de gestion
del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, en particular, lo relativo al ambito de
aplicacion a las entidades que integran el sector publico de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
2.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y a cualesquiera
otros agentes implicados en la ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia
como perceptores de fondos, estableciendo los procedimientos e instrumentos necesarios para
asegurar la coordinacion y seguimiento del mismo.

Articulo 17. Recursos.

Contra la presente resolucién, en el plazo de dos meses, se podra interponer recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo contencioso-administrativo de la Audiencia
Nacional, conforme a lo establecido en el articulo 11.1 de la ley 29/1998, de 13 de julio reguladora
de la jurisdiccion contenciosa-administrativa. Asimismo, podra ser recurrida potestativamente en
reposicion ante el Ministerio de Educacion y Formacién Profesional, en el plazo de un mes de
acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Articulo 18. Eficacia de la resolucion.

La presente resolucion sera eficaz el dia siguiente al de la publicacion de su extracto en el
«Boletin Oficial del Estado», de conformidad con lo establecido en el articulo 39 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Articulo 19. Compatibilidad de las ayudas.

1. La percepcion de las ayudas previstas en esta resolucién serda compatible con la de
cualesquiera otras que, para la misma finalidad y objeto, pudieran establecer otras
administraciones u otros entes publicos nacionales, autondmicos o locales, siempre que la
suma de todas las ayudas no supere el coste total de la actividad subvencionada. Por otro
lado, las ayudas previstas en esta resolucién seran compatibles con otras ayudas procedentes
de fondos de la Unién Europea, de acuerdo con lo indicado en el articulo 9 del Reglamento
(UE) n°® 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021.

2. Las entidades beneficiarias deberan declarar las ayudas que hayan solicitado o percibido por
parte de otras administraciones o entidades para la misma finalidad y objeto, tanto en el
momento de presentacién de la solicitud como durante la tramitacién del procedimiento.

Articulo 20. Contratacion y subcontratacion.

1. Los contratos celebrados en el marco de la ayuda deberan sujetarse a la normativa en materia
de ayudas de Estado y aquellos a los que resulte de aplicacion la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, deberan someterse a lo dispuesto en la misma.
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El beneficiario podra subcontratar hasta el 50 por ciento del proyecto, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. En el caso de que el
organismo o entidad beneficiaria tuviera la condicién de Administracion Publica, debera
sujetarse a lo dispuesto en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico,
por la que se trasponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, asi como a la
normativa en materia de ayudas de Estado.

Articulo 21. Proteccion de Datos.

1.

En cumplimiento a lo establecido en el Reglamento General de Proteccion de Datos (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, y la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de los derechos
digitales, la Secretaria General de Formacion Profesional tendra la condicion de responsable
del tratamiento de los datos personales de los destinatarios y de las personas involucradas
en la puesta en marcha de las Aulas Mentor de la presente resolucion para la solicitud,
gestion, financiacion, control, seguimiento y evaluacién de éstas.

En la medida en que los datos personales mencionados en el apartado anterior son
necesarios para gestionar y realizar las actuaciones previstas para el desarrollo de las
funciones encomendadas a estos recursos integrados correspondiente a esta subvencion,
asi como toda la informacion relacionada con las actuaciones previstas de matriculacion y
atencion individualizada, acciones de orientacién y acompafamiento a los procedimientos de
acreditacion de competencias profesionales a personas adultas, seran las entidades
beneficiarias las encargadas de la recogida de los datos de los participantes en los aplicativos
del Programa Aula Mentor; debiendo actuar conforme a las leyes de proteccién de datos y al
citado Reglamento.

Los responsables de las Aulas Mentor, asi como todas las personas que intervengan en
cualquier fase estaran sujetas al deber de confidencialidad al que se refiere el articulo 5.1.f)
del Reglamento (UE) 2016/679. La obligacion general sefialada en el apartado anterior sera
complementaria de los deberes de secreto profesional de conformidad con su normativa
aplicable. Las obligaciones establecidas en los apartados anteriores se mantendran aun
cuando hubiese finalizado la relacion del obligado con el responsable o encargado del
tratamiento, segun lo establecido en el articulo 5 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

El tratamiento de los datos se hara basado en el consentimiento del afectado, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 4.11 del Reglamento (UE) 2016/679, se entiende por
consentimiento del afectado toda manifestacién de voluntad libre, especifica, informada e
inequivoca por la que este acepta, ya sea mediante una declaracién o una clara accion
afirmativa, el tratamiento de datos personales que le conciernen. Cuando se pretenda fundar
el tratamiento de los datos en el consentimiento del afectado para una pluralidad de
finalidades sera preciso que conste de manera especifica e inequivoca que dicho
consentimiento se otorga para todas ellas. No podra supeditarse la ejecucién del contrato a
que el afectado consienta el tratamiento de los datos personales para finalidades que no
guarden relacion con el mantenimiento, desarrollo o control de la relacion contractual, segun
lo establecido en el articulo 6 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.
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La Secretaria General de Formacion Profesional
P.D. Orden EFD/335/2025, de 3 de abril (BOE 07/04/2025)
Esther Monterrubio Ariznabarreta

SECRETARIA GENERAL
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ANEXOS

VL.

VII.

VIII.

Caracteristicas y funcionamiento general del Aula Mentor.
Modelo de solicitud.
Baremo para la evaluacion de solicitudes.

Declaracion responsable relativa al articulo 61.3 del real decreto ley 36/2020, de 30 de
diciembre por el que se aprueban medidas urgentes para la modernizacion de la
administracion publica y para la ejecucion del Plan de Recuperacién, Transformacion y
Resiliencia (PRTR).

Declaracion responsable relativa al articulo 25 del Real Decreto 887/2006, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003 General de Subvenciones.

Declaracién de cesion y tratamiento de datos en relacién con la ejecucion de actuaciones
del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (PRTR).

Declaracién de compromiso en relacidén con la ejecucion de actuaciones previstas en esta
subvencion y las consiguientes del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia
(PRTR).

Declaracion de ausencia de conflicto de intereses, segun lo establecido en el articulo 61.3
del Reglamento Financiero de la Union Europea.

Certificado de titularidad real.
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MINISTERIO e

ANEXO I.

CARACTERISTICAS Y FUNCIONAMIENTO GENERAL
DEL AULA MENTOR

1. Las Entidades, para la realizacién de la actividad subvencionada, deberan prever un espacio
fisico con la dotacién minima que se indica a continuacién. El espacio dedicado al Aula Mentor
podra ser compartido para otros usos.

- Entre dos y cinco ordenadores personalizados y actualizados segun disponibilidad y
necesidades, considerando que, uno de ellos, ha de ser para uso del administrador del
Aula y, el resto, de libre disposicién para los ciudadanos interesados en las diferentes
actuaciones del Aula Mentor. Los equipos informaticos estaran conectados mediante
una red local y con salida para conexion a internet.

- Impresora.

- Linea ADSL/Fibra optica.

2. En el marco del Programa Aula Mentor, seran funciones generales de las Aulas Mentor:

a. Informar y difundir la oferta formativa del Programa de Formacion Abierta “Aula
Mentor” en la localidad y zona de influencia de la Entidad, apoyando la matriculacion
para la realizacion de los cursos Mentor; particularmente de aquellos que configuran
itinerarios formativos y son acreditables en procesos de acreditacién de competencias
profesionales.

b. Gestionar la matriculacion de los cursos Mentor y realizar las actuaciones
correspondientes de compensacion de gastos por costes tutoriales en colaboracion
con los responsables autorizados de su Entidad, y conforme a las matriculas y los
informes correspondientes que emita la Unidad de Orientacion Profesional y
Aprendizaje a lo largo de la Vida.

c. Informar y acompafar, en su caso, al alumnado Mentor que finaliza un curso, que
configura itinerario formativo acreditable, en los procesos de inscripcion en el
procedimiento de acreditacion de competencias profesionales adquiridas por
experiencia laboral u otras vias no formales o informales.

3. Desde las Aulas Mentor las actuaciones se desarrollaran con perspectiva de género,
eliminando los estereotipos y prejuicios que puedan estar operando en la base de las
elecciones formativas de las personas jovenes y adultas que puedan ser atendidas por parte
del/a administrador/a.

4. Al frente de las Aulas Mentor estara una persona designada por la Entidad que podra ser
personal dependiente de dicha entidad, mediante encomienda de gestién o sistema de
contratacion especifico, segun lo regulado en el articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. La persona al frente del Aula Mentor, en
calidad de administrador/a del Aula, debera contar con aptitudes para la difusién y promocién
de la oferta formativa del Programa Mentor en el territorio, para informar y orientar a personas
adultas y ser competente en el uso de plataformas virtuales de formacién y de registro de
informacion.

5.  En apoyo al desempeno de las funciones indicadas en los apartados anteriores, el/a
administrador/a del Aula Mentor realizara la formacion a distancia y gratuita que presta la
Unidad de Orientacion Profesional y Aprendizaje a lo largo de la Vida, con anterioridad al
inicio de sus actuaciones y para garantizar la activacion del Aula a la mayor brevedad.
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ANEXO II.

SOLICITUD DE CREACION DE AULA MENTOR

1. Datos de identificacion de las Entidades solicitantes:

a) Tipo de entidad.

b) NIF/CIF del bengficiario.

c) DIR3, en su caso.

d) Estatutos, en su caso.

e) Nombre de la persona fisica o razén social de la persona juridica.

f) Domicilio fiscal de la persona juridica.

g) Teléfono y correo electrénico a efectos de comunicacion con la entidad solicitante.

h) Cuenta bancaria a la que realizar el ingreso (Cdédigo IBAN 24 digitos) y la
correspondiente certificacion que acredite la titularidad

i) Aceptacion de la cesion de datos entre las Administraciones Publicas implicadas para
dar cumplimiento a lo previsto en la normativa europea que es de aplicacion y de
conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales y los dispuesto en el apartado 8.1 de
la Orden HFP/1030/2021.

2. Aceptacién informacion sobre proteccion de datos.

3. Especificar si ya se cuenta con un Aula Mentor: Si/NO

4. Numero de Aulas solicitadas:

5. Justificacion de la necesidad de creacion de Aula Mentor. Para cada lugar o centro
dependiente de la Entidad solicitante donde se vaya a crear un Aula Mentor, se incorporara la

siguiente informacion (22,5 puntos).

5.1. Datos de poblacién a incorporar (10 puntos):

Datos de poblacion por municipio | Menos de 1.000 habitantes
2024 Instituto Nacional de Entre 1.001-2.000 habitantes
Estadistica. Entre 2.001-5.000 habitantes
Entre 5.001-10.000 habitantes
Entre 10.001-20.000 habitantes
Mas de 20.000 habitantes

5.2. Organizacion de cada una de las Aulas Mentor (5,5 puntos):

Numero total de horas semanales Apertura del Aula de 2 a 5h/semana
de apertura Apertura del Aula de 10-15h/semana
Apertura del Aula mas de 15h/semana

Horario de apertura En horario de mafiana o tarde
En horario de mafiana y tarde
Apertura en fines de semana

Itinerancia del/a administrador/a Traslado del/a administrador/a del Aula Mentor a diferentes
municipios o sedes para cumplir con sus funciones
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5.3. Promocion y difusién en el territorio y area de influencia de la entidad (2 puntos):

Medios y estrategias para
informar sobre el recurso,
difundir en el municipio su
apertura y favorecer el acceso al
mismo para el cumplimiento de

Publicidad en medios de comunicacion (prensa, television, radio
local, redes sociales, web institucional, ...)

Material promocional en soporte impreso o digital (folletos,
dipticos, roller-up, posters, presentaciones y publicidad en el
municipio)

DE FORMACION PROFESIONAL
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la finalidad de la ayuda

5.4. Acciones de colaboracién y coordinacion en el territorio y area de influencia de la entidad
(5 puntos):

Acciones de colaboracién vy | Con diferentes departamentos y areas de la propia entidad
coordinacion con otras entidades | Con empresas y asociaciones empresariales

Con otras entidades formativas o que presten servicios de
informacion y orientacion

Con los centros sede, en la Comunidad Auténoma, en los que
se realiza el procedimiento de acreditacion de competencias
profesionales

6. Documentacion a adjuntar a la solicitud electronica, segun tipo de Entidad solicitante.

- Tarjeta de identificacion fiscal de la entidad.

- Certificado bancario de la titularidad de la cuenta incorporada a la solicitud.

- Documentacion de constitucion de la entidad o entidades solicitantes debidamente
legalizada, en su caso.

- Copia de los estatutos de la entidad o las entidades solicitantes debidamente legalizados, en
Su caso.

- Documentacién que acredite, conforme a la legislacién vigente, las facultades de
representacion del firmante de la solicitud para actuar en nombre de la persona juridica
solicitante.

- Certificaciones administrativas que acrediten estar al corriente de las obligaciones tributarias
y con la Seguridad Social, o de estar exento de las mismas. En su caso, el solicitante podra
autorizar de forma expresa a la administracion gestora para recabar los datos
correspondientes de la Administracién tributaria y de la Tesoreria General de la Seguridad
Social.

- Declaracion responsable relativa al articulo 61.3 del Real Decreto Ley 36/2022, de 30 de
diciembre por el que se aprueban medidas urgentes para la modernizacién de la
administraciéon publica y para la ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia (Anexo V).

- Declaracion responsable relativa a lo establecido en el Articulo 25 del Real Decreto 887/2006,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003 General de Subvenciones (Anexo
V).

- Declaracion de cesién y tratamiento de datos entre las Administraciones Publicas en relacion
con la ejecucion de actuaciones del Plan de Recuperacién, Transferencia y Resiliencia
(PRTR), segun refiere el articulo 8.1 de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por
la que se establece el procedimiento y formato de la informacion a proporcionar por las
Entidades del Sector Publico Estatal, Autondmico y Local para el seguimiento del
cumplimiento de hitos y objetivos y de ejecucion presupuestaria y contable de las medidas
de los componentes del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (Anexo VI).
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- Declaracion responsable relativa al compromiso de cumplimiento de los principios
transversales establecidos en el PRTR y que pudieran afectar al ambito objeto de gestién,
segun establece el articulo 8.1. de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que
se establece el procedimiento y formato de la informacién a proporcionar por las Entidades
del Sector Publico Estatal, Autondmico y Local para el seguimiento del cumplimiento de hitos
y objetivos y de ejecucion presupuestaria y contable de las medidas de los componentes del
Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (Anexo VII).

- Declaracion responsable relativa a la ausencia de conflicto de intereses segun lo
establecido en el articulo 61.3 del Reglamento Financiero de la UE y que no concurre en su
persona ninguna causa de abstencion del articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico que pueda afectar al procedimiento sobre el que se
realiza esta declaracion (Anexo VIII).

- Certificado de titularidad real (Anexo IX).
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BAREMO PARA LA EVALUACION DE SOLICITUDES

5.1. Justificacion de la necesidad de creacién conforme al territorio y su poblacion (10 puntos):
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Criterio de evaluacion Indicadores Baremo
Menos de 1.000 habitantes 5
Entre 1.001-2.000 habitantes 6
Entre 2.001-5.000 habitantes 7
Necesidad del recurso:  ["Enire 5 001-10.000 habitantes 9
poblacién del municipio
Entre 10.001-20.000 habitantes 10
Mas de 20.000 habitantes 8
Maximo 10
puntos
5.2. Organizacion de cada una de las Aulas Mentor (5,5 puntos):
Criterio de evaluacion Indicadores Baremo

0,1 por cada hora
adicional hasta un

Horas de apertura del recurso .
maximo de 1,5

puntos
Organizacion En horario de mafana o tarde 0,5 puntos
En horario de mafnana y tarde 1,5 puntos
Apertura en fines de semana 0,5 puntos
Itinerancia del/a administrador/a 2 puntos
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5.3. Promocién y difusion en el territorio y area de influencia de la entidad (2 puntos):

Criterio de evaluacion

Indicadores

Baremo

Promocién y difusion

Publicidad en medios de comunicacion
(prensa, television y/o radio local,
medios digitales)

Hasta 1 punto

Material promocional en soporte
impreso o digital (folletos, dipticos,
roller-up, posters, presentaciones. y
publicidad en el municipio, etc.)

Hasta 1 punto

5.4. Acciones de colaboracion y coordinacién en el territorio y area de influencia de la entidad (5

puntos):

Criterio de evaluacion

Indicadores

Baremo

Acciones de
colaboracion y
coordinacion

Con diferentes departamentos y areas
de la propia entidad

Hasta 0,5 puntos

Con empresas y asociaciones
empresariales

Hasta 2 puntos

Con otras entidades formativas o que
presten servicios de orientacién

Hasta 0,5 puntos

Con los <centros sede, en la
Comunidad Auténoma, en los que se
realiza el procedimiento de
acreditacion de competencias
profesionales

Hasta 2 puntos
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ANEXO IV.

DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA AL ARTICULO 61.3 DEL REAL DECRETO LEY
36/2020, DE 30 DE DICIEMBRE POR EL QUE SE APRUEBAN MEDIDAS URGENTES PARA
LA MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA Y PARA LA EJECUCION DEL
PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA.

CERTIFICA

Que se encuentran al corriente del pago de las obligaciones de reembolso de cualquiera otros
préstamos o anticipos concedidos anteriormente con cargo a los créditos de los Presupuestos
Generales del Estado, o estar sujeto a una orden de recuperacion pendiente tras una Decisién
previa de la Comisién Europea que haya declarado una ayuda ilegal e incompatible con el
mercado comun, segun lo establecido en el articulo 61.3 del Real Decreto Ley 36/2020, lo que
manifiesta bajo su responsabilidad, y que dispone de la documentacion que asi lo acredita, que
pondra a disposicion de la Administracion cuando le sea requerida, y se compromete a mantener
el cumplimiento de dicha obligacion durante el periodo de tiempo inherente a la resolucion,
concesion, y posterior abono de la ayuda para la creacion de Aulas Mentor, segun lo establecido
en el articulo 69.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

(Fecha y firma, nombre completo y DNI) (sistema electrénico de firma)
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ANEXO V.

DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA AL ARTICULO 25 DEL REAL DECRETO
887/2006, POR EL QUE SE APRUEBA EL REGLAMENTO DE LA LEY 38/2003 GENERAL
DE SUBVENCIONES

CERTIFICA

Que no tiene obligaciones por reintegro de subvencién, conforme al articulo 25 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, lo que manifiesta bajo su responsabilidad, y que dispone
de la documentacion que asi lo acredita, que pondra a disposicidon de la Administracion cuando
le sea requerida, y se compromete a mantener el cumplimiento de dicha obligacion durante el
periodo de tiempo inherente a la resolucién, concesion, y posterior abono de la ayuda para la
creacion de Aulas Mentor segun lo establecido en el articulo 69.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

(Fecha y firma, nombre completo y DNI) (sistema electrénico de firma)
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ANEXO VI.

DECLARACI()N DE CESION Y TRATAMIENTO DE DATOS EN RELACION CON LA
EJECUCION DE ACTUACIONES DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA (PRTR)

Componente: C20. Plan Estratégico de impulso de la Formacion Profesional.

Reforma: C20.101. Reskilling y upskiling de la poblacion activa ligado a cualificaciones
profesionales.
Proyecto: C20.101. P03. Flexibilizacién y accesibilidad de la formacién profesional a través

de la creaciéon de Aulas Mentor”.

DD e s GDNI , como Responsable de la
eNtidad ... ,con NIF ..., y
domICIlIo fISCAl BN ... beneficiario de

ayudas financiadas con recursos provenientes del PRTR, que participa en el desarrollo de
actuaciones necesarias para la consecucion de los objetivos definidos en el Componente 20: Plan
Estratégico de impulso de la Formacion Profesional, declara conocer la normativa que es de
aplicacion, en particular las siguientes apartados del articulo 22, del Reglamento (UE) 2021/241 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo
de Recuperacion y Resiliencia:

1. La letra d) del apartado 2: «recabar, a efectos de auditoria y control del uso de fondos en relacién
con las medidas destinadas a la ejecucion de reformas y proyectos de inversion en el marco del plan
de recuperacion y resiliencia, en un formato electrénico que permita realizar basquedas y en una base
de datos unica, las categorias armonizadas de datos siguientes:

a) El nombre del perceptor final de los fondos;

b) el nombre del contratista y del subcontratista, cuando el perceptor final de los fondos sea un
poder adjudicador de conformidad con el Derecho de la Uniéon o nacional en materia de
contratacién publica;

c) los nombres, apellidos y fechas de nacimiento de los titulares reales del perceptor de los
fondos o del contratista, segun se define en el articulo 3, punto 6, de la Directiva (UE)
2015/849 del Parlamento Europeo y del Consejo (26);

d) una lista de medidas para la ejecucion de reformas y proyectos de inversion en el marco del
plan de recuperacion y resiliencia, junto con el importe total de la financiacién publica de
dichas medidas y que indique la cuantia de los fondos desembolsados en el marco del
Mecanismo y de otros fondos de la Unién».

2. Apartado 3: «Los datos personales mencionados en el apartado 2, letra d), del presente articulo
solo seran tratados por los Estados miembros y por la Comisiéon a los efectos y duracion de la
correspondiente auditoria de la aprobacién de la gestién presupuestaria y de los procedimientos de
control relacionados con la utilizacion de los fondos relacionados con la aplicacion de los acuerdos a
que se refieren los articulos 15, apartado 2, y 23, apartado 1. En el marco del procedimiento de
aprobacion de la gestion de la Comision, de conformidad con el articulo 319 del TFUE, el Mecanismo
estara sujeto a la presentacion de informes en el marco de la informacion financiera y de rendicion de
cuentas integrada a que se refiere el articulo 247 del Reglamento Financiero y, en particular, por
separado, en el informe anual de gestion y rendimiento».

Conforme al marco juridico expuesto, manifiesta acceder a la cesion y tratamiento de los datos con
los fines expresamente relacionados en los articulos citados.
(Fecha y firma, nombre completo y DNI) (sistema electrénico de firma)
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ANEXO ViILI.

DECLARACION DE COMPROMISO EN R’ELACI(')N CON LA EJECUCION DE
ACTUACIONES PREVISTAS EN LA SUBVENCION Y LAS CONSIGUIENTES DEL PLAN DE
RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA (PRTR)

Componente: C20. Plan Estratégico de impulso de la Formacién Profesional.

Reforma: C20.101. Reskilling y upskiling de la poblacion activa ligado a cualificaciones
profesionales.

Proyecto: C20.101.P03. Flexibilizacion y accesibilidad de la formacién profesional a través
de la creacion de Aulas Mentor”.

D D2 e ,CONDNI ..., , como titular del érgano/
ConsejeroDelegado/Gerente/ de la entidad ...
........................................................... ,con NIF ..............................., y domicilio fiscal en

en la condicién de 6rgano responsable/ drgano gestor/ beneficiaria de ayudas financiadas con
recursos provenientes del PRTR/, en el desarrollo de actuaciones necesarias para la consecucion de
los objetivos definidos en el Componente 20.11 c) “La flexibilizacion y accesibilidad de la formacion
profesional a través de la creacion de Aulas Mentor” y la presente Resolucion, manifiesta el
compromiso de la persona/entidad que representa con los estandares mas exigentes en relaciéon con
el cumplimiento de las normas juridicas, éticas y morales, adoptando las medidas necesarias para
prevenir y detectar el fraude, la corrupcion y los conflictos de interés, comunicando en su caso a las
autoridades que proceda los incumplimientos observados.

Adicionalmente, atendiendo al contenido del PRTR, se compromete a respetar los principios de
economia circular y evitar impactos negativos significativos en el medio ambiente (<kDNSH» por sus
siglas en inglés «do no significant harm») en la ejecucion de las actuaciones llevadas a cabo en el
marco de dicho Plan, y manifiesta que no incurre en doble financiacién y que, en su caso, no le consta
riesgo de incompatibilidad con el régimen de ayudas de Estado.

(Fecha y firma, nombre completo y DNI) (sistema electrénico de firma)
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ANEXO VIIL.

DECLARACION DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES (DACI)
Componente: C20. Plan Estratégico de impulso de la Formacién Profesional.

Inversion: C20.101. Reskilling y upskilling de la poblacion activa ligado a cualificaciones
profesionales.

Proyecto: C20.101. P0O3. Flexibilizacion y accesibilidad de la Formacion Profesional:
Aulas Mentor.

Unidad gestora: Secretaria General de Formacion Profesional

Contrato Convenio Convocatoria

Subvencioén X Encargo a medio propio Otro
(especificar)

Creacion de Aulas Mentor 2025

Al objeto de garantizar la imparcialidad en el procedimiento arriba referenciado, el abajo firmante,
como participante en el proceso de preparacion y tramitacion del expediente, declara:

Primero. Estar informado de lo siguiente:

1. Que el articulo 61.3 «Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE) establece
que «existira conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las funciones se vea
comprometido por razones familiares, afectivas, de afinidad politica o nacional, de interés
econdémico o por cualquier motivo directo o indirecto de interés personal.»

2. Que el articulo 64 «Lucha contra la corrupcion y prevencion de los conflictos de intereses» de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, tiene el fin de evitar cualquier
distorsion de la competencia y garantizar la transparencia en el procedimiento y asegurar la
igualdad de trato a todos los candidatos vy licitadores.

3. Que el articulo 23 «Abstencion», de la Ley 40/2015, de 1 octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, establece que deberan abstenerse de intervenir en el procedimiento «las
autoridades y el personal al servicio de las Administraciones en quienes se den algunas de las
circunstancias sefialadas en el apartado siguiente», siendo éstas:

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucion pudiera influir
la de aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestion litigiosa
pendiente con algun interesado.

b) Tener un vinculo matrimonial o situacion de hecho asimilable y el parentesco de
consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera de los
interesados, con los administradores de entidades o sociedades interesadas y también con los
asesores, representantes legales o mandatarios que intervengan en el procedimiento, asi como
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compartir despacho profesional o estar asociado con éstos para el asesoramiento, la
representacion o el mandato.

c) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el
apartado anterior.

d) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.

e) Tener relacion de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el asunto,
o haberle prestado en los dos ultimos afios servicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier
circunstancia o lugar».

Segundo. Que no se encuentra incurso en ninguna situacion que pueda calificarse de conflicto
de intereses de las indicadas en el articulo 61.3 del Reglamento Financiero de la UE y que no
concurre en su persona ninguna causa de abstencion del articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico que pueda afectar al procedimiento sobre el que
se realiza esta declaracion.

Tercero. Que se compromete a poner en conocimiento del érgano de contratacion, comision de
evaluacion, o de tramitacién competente, sin dilacién, cualquier situacién que conozca que pueda
generar conflicto de intereses o causa de abstencién que dé o pudiera dar lugar a dicho escenario.

Cuarto. Conozco que una declaracion de ausencia de conflicto de intereses que se demuestre
que sea falsa acarreara las consecuencias disciplinarias/administrativas/judiciales que establezca
la normativa de aplicacion.

Asimismo, se hace constar que, a pesar de firmar la presente Declaracion de Ausencia de
Conflicto de Intereses en esta fecha, el firmante declara que cuando se inicid el presente
expediente, no estaba incurso en las causas que dan lugar a un posible conflicto de intereses.

(Fecha y firma, nombre completo y DNI) (sistema electrénico de firma)
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ANEXO IX.

CERTIFICADO DE TITULARIDAD REAL

residente en (localidad/provinCia/Pais) ........o.eu i
Y de NACIONAlIAd. ... e
es representante legal de la entidad: ............oocoiiiii i CIF. s
sita en (domiCilio COMPIETO) ... ..eiiiiiiiie et et
cOdigo DIR38 de la entidad.............oeuniiniieiiee e
en calidad de representante legal como (alcalde/alcaldesa, presidente/presidenta’...)

En caso de titularidades reales por propiedad directa o indirecta de acciones o derechos de voto,
porcentaje de participacion, con inclusion, en el caso de propiedad indirecta, de la informacién sobre
las personas juridicas interpuestas y su participacion en cada una de ellas (en otro caso indiquese:
no procede).

Direccion de correo electronico valida, a efectos del envio de avisos de puesta a disposicion de
posibles notificaciones por medios electrénicos.

"Indiquese el pais de expedicion del documento identificativo, en caso de no utilizarse el Documento Nacional de
Identidad o la tarjeta de residente en Espafia.

2 En el caso de nacionales espafioles o residentes en Espafia se incluira siempre el documento expedido en Esparia
3 https://administracionelectronica.gob.es/ctt/verPestanaDescargas.htm?idIniciativa=dir3

4 Indiquese el pais de expedicion del documento identificativo, en caso de no utilizarse el Documento Nacional de
Identidad o la tarjeta de residente en Espafia.

5En el caso de nacionales espafioles o residentes en Espafa se incluira siempre el documento expedido en Espaiia
6 https://administracionelectronica.gob.es/ctt/verPestanaDescargas.htm?idIniciativa=dir3

7 Cuando no exista titular real en sentido propio, se considerara como tal al administrador o administradores y si el
administrador fuera una persona juridica, sera titular real la persona fisica nombrada por el administrador persona
juridica.

8Sistema electrénico de firma donde se vean dos firmas con los nombres de las dos personas que figuran en el
certificado, quien certifica y a quien se certifica (representante legal)
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