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RESOLUCION DE LA DIRECCION PROVINCIAL DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL EN
CACERES POR LA QUE EFECTUA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A LAS CORPORACIONES
LOCALES, EN PROCEDIMIENTO DE CONCURRENCIA COMPETITIVA, PARA LA REALIZACION DE
PROYECTOS DE INTERES GENERAL Y SOCIAL “GENERADORES DE EMPLEO ESTABLE”, DENTRO
DEL PROGRAMA DE FOMENTO DEL EMPLEO AGRARIO. EJERCICIO 2025.

El Real Decreto 939/1997, de 20 de junio, regula la afectacion al Programa de Fomento de Empleo Agrario (en
adelante PFEA) de créditos para inversiones de las Administraciones Publicas en las Comunidades Autdbnomas
de Andalucia y Extremadura y en las zonas rurales deprimidas.

El Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el que se regulan los programas comunes de activacion
para el empleo del Sistema Nacional de Empleo, determina los aspectos esenciales de tales programas,
referidos a su objeto y contenidos minimos, personas destinatarias finales, financiacion y requisitos especificos
y prioridades, en su caso, asi como las cuantias de referencia de las subvenciones publicas dirigidas a su
financiacion cuando se utilice esta forma de gestion.

La Orden TES/1077/2023, de 28 de septiembre, establece, en el ambito competencial del Servicio Publico de
Empleo Estatal, las bases reguladoras para la concesion de subvenciones destinadas a la financiacion de
programas de politicas activas de empleo previstos en el Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el
que se regulan los programas comunes de activacion para el empleo del Sistema Nacional de Empleo.

Primero. Objeto y regulacion.

La presente convocatoria tiene por objeto subvencionar los costes laborales para la contratacion de trabajadores
desempleados, preferentemente eventuales agrarios, para la ejecucion de obras de interés general y social con
la finalidad de propiciar la insercién laboral de los mencionados trabajadores en actividades emergentes del
sector agrario tales como actuaciones agroforestales, actuaciones sobre el medio ambiente, entre otras, o en
actividades desarrolladas sobre la base de los recursos enddégenos del territorio, segun lo establecido en el
articulo 7 del Real Decreto 939/1997.

Los proyectos objeto de subvencion podran modularse en fases consecutivas, que puedan ejecutarse con
financiaciéon subvencionable o de la propia corporacién en otros momentos temporales, siempre que la fase
anterior esté terminada y justificada debidamente, o se encuentren en ejecucion, por ser del ejercicio econémico
inmediatamente anterior.

Podran participar en el PFEA tanto las personas desempleadas como las trabajadoras con contrato por tiempo
indefinido fijo-discontinuo, inscritas como demandantes de servicios en las oficinas de empleo, durante los
periodos de no actividad.

Las ayudas objeto de la presente convocatoria tienen naturaleza de subvencién y se regiran por la siguiente
normativa:

e Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS).
e Ley47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

e Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas (LPACAP).

o Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003 (RLGS).

o Real Decreto 939/1997, de 20 de junio, por el que se regula la afectacion al programa de fomento de
empleo agrario de créditos para inversiones de las Administraciones Publicas en las Comunidades
Auténomas de Andalucia y Extremadura y en las zonas rurales deprimidas.
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e Resolucion de 12 de abril de 2004, del Servicio Publico de Empleo Estatal, sobre el procedimiento de
reintegro de subvenciones concedidas por el Organismo y las actuaciones administrativas derivadas
de la recaudacion en periodo voluntario de los ingresos de derecho publico de naturaleza no tributaria
derivados de los reintegros.

e Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el que se regulan los programas comunes de
activacion para el empleo del Sistema Nacional de Empleo.

e Orden TES/1077/2023, de 28 de septiembre, establece, en el ambito competencial del Servicio Publico
de Empleo Estatal, las bases reguladoras para la concesién de subvenciones destinadas a la
financiacion de programas de politicas activas de empleo previstos en el Real Decreto 818/2021, de 28
de septiembre, por el que se regulan los programas comunes de activacion para el empleo del Sistema
Nacional de Empleo.

Segundo. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarias de las subvenciones objeto de la presente convocatoria las Corporaciones Locales o
entidades dependientes o vinculadas a una Administracién Local de la provincia de Caceres, que contraten
trabajadores desempleados, preferentemente eventuales agrarios, para la ejecucion de obras de interés general
y social, y que gocen de capacidad técnica y de gestion suficientes para la ejecuciéon del correspondiente
proyecto.

No podran obtener la condicion de beneficiarios de la subvencion aquellas entidades en las que concurra alguna
de las circunstancias previstas en el articulo 13, apartado 2, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

Tercero. Crédito presupuestario.

Las subvenciones concedidas al amparo de esta convocatoria se financiaran con cargo a los créditos
disponibles de la aplicacion presupuestaria 19.101.241A.461.01 del Presupuesto de Gasto del Servicio Publico
de Empleo Estatal en Caceres para 2025 que es de: 2.106.076,21 €.

La subvencion maxima a conceder, por obra prevista, para cada Corporacion Local sera de 150.000,00€.

Los importes no afectados y los excedentes producidos, por cualquier causa, en la convocatoria para
subvencionar proyectos de interés general y social generadores de empleo estable 2025, se podra destinar a
incrementar los fondos provinciales destinados a proyectos del programa de Garantia de Rentas siempre que
se acuerde por el 6rgano competente que proceda.

Cuarto. Requisitos para la seleccion de obras objeto de subvencién.
1.- Las obras a realizar con base en la presente convocatoria deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Que sean competencia de las Corporaciones Locales de acuerdo con lo establecido en el Capitulo
[l del Titulo 1l de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local (LBRL)
modificada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la
Administracion Local.

b) Que sean ejecutadas por las entidades solicitantes en régimen de administracion directa o por las
empresas a las que se adjudique su ejecucion

c) Que sea un proyecto de interés general y social, asi como generador de empleo estable.

d) Que en su ejecucidon o prestacion se favorezca la formacion y practica profesionales de los
desempleados.

e) Que el porcentaje de mano de obra no cualificada sea, como minimo, de un 80% del numero total
de contratos previstos para la obra, proporcion que se mantendra durante la ejecucion de la misma.
Excepcionalmente, y cuando se solicite y asi quede justificado por los requerimientos técnicos del
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proyecto a realizar, dicho porcentaje podra reducirse al 70%, previa solicitud de la entidad
beneficiaria y aprobacion por la Comision Provincial de Seguimiento.

f) Que no produzcan efecto de sustitucion de empleo por tener caracter habitual en las Corporaciones
locales o, en su caso, en otras Administraciones publicas.

g) Que la entidad solicitante de la subvencion disponga de asignacion presupuestaria suficiente para
hacerse cargo de las partidas presupuestarias no subvencionadas por el SEPE, lo que se acreditara
mediante la correspondiente certificacion.

h) Que estén relacionados con el desarrollo del medio rural, con la conservacion y desarrollo del
patrimonio forestal y el medio ambiente, o con la creaciéon y mejora de infraestructuras en orden a
procurar una mejora de la calidad de vida en el entorno en el que se realizan.

i) Que la ejecucion de las obras no coincida temporalmente con las fechas determinadas por la
Comision Regional de Seguimiento para las campanas agricolas en la localidad.

j) Que las obras se inicien en el ejercicio presupuestario de su concesién, afio 2025 y que pueda ser
ejecutada en su totalidad antes del 30 de septiembre de 2026.

k) Los terrenos y/o edificios donde se desarrollen los proyectos habran de ser de titularidad de la
Corporacion Municipal solicitante, o bien ha de tener plena disponibilidad sobre los mismos cuando
no sea de su titularidad.

2. No se subvencionaran en ningun caso:

a) Aquellos proyectos que no se ajusten a los requisitos descritos en el punto cuarto de esta
convocatoria.

b) Proyectos que puedan corresponder al ambito de competencias de otra Administracion Publica,
0 cuyo ejercicio consista en servicios de obligada prestacion conforme al articulo 26 de la LBRL.

c) Proyectos que no conlleven la generacion de nuevo empleo o no acrediten de manera fehaciente
la necesidad de la actuacion para el mantenimiento del empleo existente.

d) Proyectos cuya tipologia no tenga vinculacién directa con la generacion de empleo estable por
tratarse de proyectos de mero acondicionamiento, mantenimiento o limpieza, mas propios del
programa de garantia de rentas; en este sentido se tendran en cuenta los porcentajes de la
subvencién de mano de obra dedicados a las distintas partidas de obra.

e) Actuaciones sobre espacios ya subvencionados en convocatorias de este programa posteriores
a 2014, salvo que se acredite objetivamente el mantenimiento del empleo creado y se justifique,
de manera considerada suficiente, la necesidad de una nueva actuacion para el mantenimiento
o incremento del empleo.

f) Actuaciones sobre espacios en uso donde no se produzca cambio de actividad, salvo que se
justifique de manera considerada suficiente la necesidad de la actuacion para la creacion o
mantenimiento del empleo.

Quinto. Criterios de valoracion.

1. Para la valoracion de las solicitudes y de los proyectos presentados se tendran en cuenta, de acuerdo con
los criterios de seleccion de las obras y servicios previstos en el articulo 44 del Real Decreto 818/2021, de
29 de septiembre, los siguientes criterios ponderados:

a) Las que siendo de interés general y social se realicen en las actividades consideradas
preferentes en el citado articulo 44 del Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre: 35 puntos.

b) Los proyectos que en su realizacion permitan y apoyen la creacion permanente o consolidacion
de mayor numero de puestos de trabajo, acreditando un mayor nivel de insercion laboral, bien
mediante la incorporacion directa de los trabajadores a la entidad solicitante o empresa
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adjudicataria a la finalizacion del proyecto: maximo 20 puntos. Se aplicara la siguiente
puntuacién por cada contrato previsto:

i. Contratos fijos a jornada completa — 5 puntos
ii. Contratos fijos a jornada parcial — 3 puntos
iii. Contratos fijos discontinuos — 1,5 puntos.

c) Proyectos que cuenten, en su caso, con financiacion propia de la entidad solicitante para realizar
la obra subvencionada. A tal efecto se tendra en cuenta el esfuerzo inversor para cada supuesto
mediante el porcentaje de financiacién propia, en el gasto de mano de obra, respecto a la
subvencion solicitada. maximo 10 puntos.

d) Proyectos presentados por entidades que no hayan sido subvencionados en este programa en
alguna de las convocatorias desde 2020 a 2024: 10 puntos.

e) Por no haber realizado la entidad solicitante algun reintegro superior al 10% de la subvencién
concedida en proyectos generadores de empleo estable del PFEA en los afios 2020 a 2024: 10
puntos.

f) Por no haber sido perceptor de subvencion en proyectos generadores de empleo estable del
PFEA en el periodo 2020 a 2024: 5 puntos.

g) La mejora de la empleabilidad en competencias y empleos verdes y/o digitales: 5 puntos.

h) La integracion del principio de igualdad entre mujeres y hombres en el proyecto o actuaciones
solicitadas. Se considerara la perspectiva de género en el diagnostico, disefio y evaluacion del
proyecto o actuacion subvencionable: 5 puntos.

Sexto. Presentacion de Solicitudes. Tramitacion a través de SEDE del SEPE.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la tramitacion electronica sera obligatoria en todas las
fases del procedimiento.

Las solicitudes deberan presentarse a través de la sede electronica del SEPE, en los términos y con las
formalidades que se establecen en la presente convocatoria.

https://sede.sepe.gob.es/portalSede/procedimientos-y-servicios/empresas/empleo/programa-fomento-empleo-
agrario.html

La Direccién Provincial podra elaborar instrucciones para facilitar la tramitacion del expediente.

La presentacion de la solicitud implicara la conformidad del interesado para recibir todas las comunicaciones y
notificaciones que se realicen a lo largo de la tramitacidon del expediente a través de la sede electronica del
SEPE.

Todos los documentos a presentar seran firmados electrénicamente por quien ostente la representacion
de la entidad.

La solicitud estara acompafiada, como minimo, por la siguiente documentacion:
a. Memoria de la obra
b. Formulario.
c. Certificados:
* Del érgano competente de la entidad solicitante relativo a:

a) La aprobacion por la entidad local del proyecto de la obra para la que se solicita la
subvencién

b) Acreditativo de la titularidad municipal del terreno/edificio donde se desarrollen las
obras objeto de subvencion y/o su plena disponibilidad sobre los mismos, y de que
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las obras previstas son de competencia municipal y que los terrenos donde se
desarrollan se adecuan a la normativa urbanistica y de ordenacion del territorio,
asi como a la legislacion sectorial aplicable.

c) Que la obra o servicio a ejecutar no produce efecto de sustitucion de empleo por
tener caracter habitual en la Corporacion

d) La indicacién de si existe o no la necesidad de permisos sectoriales para la
ejecucion de la obra.

e) Convenio colectivo de aplicacion
+ Del érgano competente de la entidad solicitante en el que conste:

a) La disposicion de financiacion para las partidas presupuestarias que han de ser
asumidas por la corporacion.

b) Que el Ayuntamiento no es deudor por resolucion firme de procedencia de
reintegro de subvenciones.

* Del érgano competente de la entidad solicitante consignando:

a) Que el total de las subvenciones para mano de obra desempleada no supera el
coste total de la contratacion incluidas las cotizaciones a la Seguridad Social.

b) Que el Ayuntamiento, para la actuacion prevista, no percibe ninguna otra
subvencion para el coste de mano de obra, en su caso.

+ Declaracion responsable, de quien ostente la representacion legal de la entidad solicitante de que
ésta no incurre en ninguna de las circunstancias que impiden obtener la condicidn de beneficiario,
recogidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003 General de Subvenciones, y en
especial, de que se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social.

» Certificacion del Ministerio de Hacienda y de la Tesoreria General de la Seguridad Social de estar
al corriente en sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social a efectos de lo previsto
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones o, en su defecto, autorizacion
expresa para que la Direccidon Provincial del SEPE de Caceres recabe directamente de los
organismos competentes la emisién de dichos certificados.

d. Documentacién complementaria:

*  Cualquier tipo de licencia o permiso de actuacion por parte de una Administracion Publica que
pueda verse afectada por la realizacién de la obra proyectada. Si bien sera suficiente con la
solicitud de concesion realizada al Organismo afectado para el tramite de solicitud de subvencién
del PFEA, se debera tener en cuenta los plazos de concesion del Organismo de que se trate ya
que, para proceder al pago de la subvencion solicitada, se debera contar con la licencia o
permiso definitivo junto con la justificacion del cumplimiento de las condiciones que se impongan
para la misma.

Es importante sefalar que la priorizacion de los proyectos que lleguen a fase de valoracidon se asignara
atendiendo exclusivamente a la documentacion aportada.

Séptimo. Plazos.

El plazo de presentacion de solicitudes, junto con toda la documentacién, sera de un mes natural desde el dia
siguiente a la publicacién del extracto de esta convocatoria en el BOE, no admitiéndose las que tengan entrada
fuera de dicho plazo.
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Examinada por la Direccion Provincial la solicitud y el resto de documentacion, si la solicitud no reuniese los
requisitos establecidos en la convocatoria o si la documentacion fuera insuficiente o defectuosa, se requerira a
las entidades solicitantes para que en un plazo de diez dias procedan a la subsanacion de la misma. De no
aportar la documentacion solicitada en dicho plazo se le tendra por desistido de su solicitud.

Octavo. Instrucciéon y Resolucion.

La asignacién de subvenciones se realizard sobre la base de los principios de transparencia, objetividad y
proporcionalidad de acuerdo con el proyecto presentado por cada entidad. Se seguira el siguiente
procedimiento:

1. Una vez cerrado el plazo de presentacion de solicitudes, la Direccion Provincial del SEPE las
examinara para determinar aquellas que cumplen los requisitos generales establecidos en el punto
Cuarto, quedando eliminadas del proceso el resto.

2. Las solicitudes resultantes seran valoradas técnicamente de acuerdo con los criterios establecidos
en el punto quinto. Si durante el proceso de valoracién técnica del proyecto se considera que éste
esta sobrevalorado, la Direccion Provincial del SEPE podra aminorar la cantidad solicitada. Cuando
el importe de subvencién de la propuesta de resolucidon sea inferior al que figura en la solicitud
presentada, se concedera la posibilidad de la reformulacién de la solicitud de conformidad con lo
dispuesto en el art. 27 de la LGS.

3. Recabados los informes preceptivos y no vinculantes sobre el cumplimiento de requisitos de los
proyectos a los respectivos Consejos Comarcales, el Director Provincial del SEPE hara propuesta a
la Comision Provincial de Seguimiento para la afectacion y aprobacion de los proyectos al Programa
de Fomento de Empleo Agrario.

4. Se dictara resolucion de otorgamiento en funcion de las disponibilidades presupuestarias, que sera
notificada a los interesados en el plazo de seis meses a contar desde la fecha en que la solicitud
haya tenido entrada en la Direccién Provincial del SEPE en Caceres. Transcurrido dicho plazo sin
haberse notificado resolucién expresa, podra entenderse desestimada por silencio administrativo la
solicitud presentada.

La resolucion no pondra fin a la via administrativa, de conformidad, con el articulo 82 de la Ley 50/1998, de 30
de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social, por lo que contra la misma se podra
interponer recurso de alzada ante la ministra de Trabajo y Economia Social, en el plazo de un mes a partir del
dia siguiente al de la notificaciéon de la misma, en los términos recogidos en los articulos 121 y 122 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Noveno. Modificaciones al proyecto inicial.

1. Una vez recaida la resolucién de concesion, el beneficiario estara obligado a ejecutar el proyecto en los
términos planteados en su solicitud con las modificaciones que, en su caso, se hayan aceptado por la
Administracion, siempre que dichas modificaciones no supongan alteracién sustancial del objeto y
finalidad de la subvencién, y hayan sido solicitadas al menos un mes antes de que concluya el plazo
para la realizaciéon de la obra o servicio, y en todo caso, con la suficiente antelacién para ejecutar la
misma en el plazo estipulado. Dicha modificacion se solicitara de forma motivada y con caracter
excepcional, cuando concurran razones técnicas o juridicas debidamente justificadas que imposibiliten
llevar a cabo las actuaciones segun el proyecto presentado y no dafie derechos de tercero.

2. Toda alteraciéon de las condiciones técnicas tenidas en cuenta para la concesién de la subvencion
debera ser comunicada a la Direccién Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal de Céaceres, la
cual resolvera y notificara sobre la modificacion de la resoluciéon inicial de concesion aprobando o
denegando su procedencia, en el plazo maximo de 30 dias habiles desde la presentacion de su solicitud,
previa comunicacion y visto bueno de la Comision Provincial o Regional de Seguimiento. En el caso de
vencimiento del citado plazo sin haberse dictado y notificado resolucién expresa, la entidad beneficiaria
podra entender desestimada la solicitud por silencio administrativo.
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3. Las modificaciones propuestas deberan basarse en situaciones de fuerza mayor o mejoras técnicas
debidamente acreditadas, que no supongan aumento de coste de mano de obra a subvencionar. En
ningun supuesto sera admisible un cambio de proyecto o modificacién sustancial del mismo, conforme
al articulo 13 de la Orden TES 1077/2023, de 28 de septiembre.

4. La solicitud de modificacion de un proyecto por parte de la corporacion local, requerira de la justificacion
de la necesidad y se acompafiara tanto del acuerdo del pleno del Ayuntamiento, como, en su caso, del
nuevo proyecto técnico con las modificaciones propuestas incorporadas y las autorizaciones de otras
administraciones cuando el proyecto esté afectado por ellas. Asimismo, junto a esta solicitud se
adjuntara un informe y los datos modificados, asi como el proyecto técnico modificado, en su caso.

5. La corporacion local quedara obligada, en todo caso a comunicar el inicio, suspension, reinicio y
finalizacion de los proyectos a la Direccion Provincial, asi como cualquier alteracion o modificacion en
los plazos comunicados, con su preceptiva justificacion documental de forma que, en caso de tener
conocimiento de modificaciones unilaterales en el proyecto, la Direccién Provincial iniciara el
correspondiente procedimiento de reintegro de la subvencién por incumplimiento de lo determinado en
la resolucién de otorgamiento.

6. La no comunicacion de dichas modificaciones a la D.P. del SEPE sera considerada infraccion leve, de
conformidad con el art. 56.c de la LGS y podra dar lugar a inicio de procedimiento sancionador.

Décimo. Procedimiento para la seleccidon y contratacion de las personas trabajadoras desempleadas.

1. Con una antelacién minima de quince dias al inicio de la obra o servicio, las corporaciones locales o, en su caso,
las entidades adjudicatarias deberan solicitar al Servicio Publico de Empleo competente las personas trabajadoras,
mediante oferta genérica de la oficina de empleo, entre personas desempleadas no ocupadas, preferentemente
trabajadoras eventuales por cuenta ajena del Sistema Especial para Trabajadores por Cuenta Ajena Agrarios de la
Seguridad Social; se incluira a las personas con contrato por tiempo indefinido fijo-discontinuo, inscritas como
demandantes de servicios en las oficinas de empleo, durante los periodos de no actividad.

La preseleccion de personas trabajadoras se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en el articulo 4.4 del
Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, siguiéndose los criterios y procedimientos establecidos por el Servicio
Publico de Empleo Estatal y no siendo de aplicacion la normativa establecida para los procedimientos de seleccion
de personal de las distintas administraciones publicas, aun cuando la entidad beneficiaria sea una entidad u
organismo publico. También sera de aplicacion lo particularmente dispuesto para la seleccién de personas
trabajadoras en la seccion 52 del Real Decreto 939/1997, de 20 de junio.

En todo caso, el servicio publico de empleo promovera, en aplicacion del articulo 70 del Real Decreto 818/2021, de
28 de septiembre, la igualdad entre mujeres y hombres en la seleccion y contratacién de personas trabajadoras
desempleadas. Ademas, en la oferta genérica de la oficina de empleo de la que parten las corporaciones locales
para la seleccion de las personas que van a ser contratadas debera constar, hasta un maximo de dos personas
candidatas para cada contrato, cuando sea para personas trabajadoras cualificadas y de una persona candidata para
cada contrato no cualificado.

2. Una vez hecha la seleccion, la entidad beneficiaria o la empresa adjudicataria contratara a las personas
seleccionadas en la modalidad de contrato para la mejora de la ocupabilidad y la insercién laboral, cuyo codigo de
registro de contratacion es el 405, cuando la contratacion se formalice a tiempo completo, y 505 cuando se formalice
a tiempo parcial. Los contratos se realizaran por escrito, cuando la modalidad asi lo requiera, y deberan ser
registrados electronicamente por la entidad beneficiaria, debiendo quedar identificado el codigo asignado al
expediente de concesion de subvencion en la aplicacion informatica.

3. En el caso de baja de algunas de las personas trabajadoras, antes de la finalizacion de la obra, se sustituiran por
otras de similares caracteristicas, previa solicitud a la correspondiente oficina de Empleo de la manera anteriormente
descrita.
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Undécimo. Inicio de las obras o servicios.

No se iniciara la obra hasta que no se reciba la correspondiente resolucion de otorgamiento de la subvencion.
La obra o servicio debera iniciarse en el plazo de treinta dias naturales contados a partir de la fecha de inicio
prevista en la resolucion que concede la subvencion.

En todo caso, las obras y servicios habran de iniciarse en el ejercicio presupuestario de concesion,
comunicandolo en los términos definidos en la convocatoria a efectos del abono del anticipo de la subvencion,
siendo que de lo contrario se resolvera la pérdida de derecho al cobro de la subvencion en los términos del
articulo 89 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio y la Resolucion de la Resolucion de 12 de abril de 2004,
del Servicio Publico de Empleo Estatal, sobre el procedimiento de reintegro de subvenciones concedidas por el
Organismo y las actuaciones administrativas derivadas de la recaudacion en periodo voluntario de los ingresos
de derecho publico de naturaleza no tributaria derivados de los reintegros

Si transcurridos los plazos la obra o servicio no ha comenzado o no ha podido iniciarse por causa de fuerza
mayor o causa debidamente justificada, la Direccién Provincial del SEPE podra dictar resolucion que deje sin
efecto la anterior.

Una vez dictada la resolucion de concesién de la subvencion, la entidad beneficiaria comunicara al Servicio
Publico de Empleo Estatal el inicio de la actividad cumplimentando y presentando en sede electréonica del SEPE,
en el plazo de diez dias naturales desde el inicio, el documento de certificacion de inicio, junto con los
documentos de encontrarse al corriente en sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, si no ha
permitido autorizacion para recabarlos.

Duodécimo. Pago de la subvencién.

Recibido el certificado de inicio, la Direcciéon Provincial del SEPE procedera al pago anticipado a la entidad
beneficiaria de la totalidad del importe de la subvencion concedida remitiendo a ésta, en el plazo de diez dias,
la documentacion acreditativa de la recepcion de fondos (carta de pago).

No podra realizarse el pago de la subvencién en tanto la entidad beneficiaria no se halle al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad social o sea deudora por resolucion firme
de procedencia de reintegro.

La norma que se dicte para las operaciones de cierre del ejercicio presupuestario que determine para los
Servicios Gestores (SEPE) una fecha limite para la recepcion y tramitacion de expedientes y documentos
contables en general, y para el envio a fiscalizacion de reconocimiento de obligaciones a las Intervenciones del
Ministerio de Hacienda en particular, también obliga a la Corporacién Local solicitante de la subvencion para
que, con anterioridad a esa fecha, entregue al SEPE los documentos indispensables para la tramitacion y
aprobacién, en su caso, de las solicitudes de subvencion y para el reconocimiento de la obligacién de
transferencia de la subvencién (el certificado de inicio de la obra o servicio).

Decimotercero. Justificacion y control del Gasto.

La entidad beneficiaria, en el plazo maximo de tres meses, computado desde la finalizacién de la obra o servicio,
presentara a la Direccién Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal en Caceres, a través de la sede
electronica del citado organismo, la justificacion del cumplimiento de las actuaciones subvencionadas y de los
gastos realizados, mediante la presentacion de cuenta justificativa con aportacion de justificantes de gasto.
Dicha justificacion incluira, al menos, la certificacion acreditativa de la terminacion de la obra o servicio (informe
fin de obra), la acreditacion de haber ingresado, en su caso, el importe correspondiente a la diferencia entre la
cantidad justificada y la recibida en concepto de anticipo (considerada devolucion voluntaria) y, en todo caso, la
siguiente documentacion:

a) Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de la
subvencion, indicando las actividades realizadas y los resultados obtenidos, que incluya fotografias del proyecto
de obra ejecutado. Se identificaran, en todo caso, aquellas unidades de obra presupuestadas no ejecutadas
con el importe correspondiente a su no ejecucion, o, en su defecto, se hara mencién expresa a que no existen
unidades de obra o servicio no ejecutadas. Esta memoria debera contener al menos los siguientes apartados:
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Objetivos del proyecto, entidades promotoras y colaboradoras.
Incidencia sobre el empleo y el mercado de trabajo.
Incidencia sobre las personas trabajadoras, mejora de su formacion y cualificacion.

Resultados obtenidos. Porcentaje de ejecucion. Repercusién socioeconémica.

o K~ 0w~

Fotografias de los medios de publicidad utilizados segun el punto h del apartado decimocuarto de esta
resolucion.

Si una obra o servicio no se hubiera llevado a cabo en su totalidad, se debera acompanar de:
o Certificacion detallada de las partidas realmente ejecutadas respecto del proyecto original.

¢ Informe técnico de las causas que han impedido la ejecucion de las partidas no realizadas, haciendo
constar el porcentaje o grado de ejecucion realizado.

¢ Anexo documental y grafico (antes y después de la actuacion).

b) Memoria econdmica justificativa del coste, gastos, inversiones y de las actividades. A la misma se
acompanfara la siguiente documentacion, relativa a las personas trabajadoras contratadas en la obra o servicio:

1°. Néminas abonadas a las personas trabajadoras y su justificante de pago material, acompafadas de un
listado o cuadro en hoja de calculo con todos los datos de tales ndminas conforme al modelo
suministrado por el Servicio Publico de Empleo Estatal.

2°. Boletines de cotizacion a la Seguridad Social y su justificante de pago material.
3°. Partes de alta y baja.

4°, Justificante de ingreso en el Ministerio de Hacienda de las retenciones por rendimiento del trabajo de
las personas contratadas en el programa y su justificante de pago material.

5° Partes horarios firmados por las propias personas empleadas, segun lo establecido en el articulo 17 de
la Orden TES 1077/2023, de 28 de septiembre.

La memoria econdémica contendra, igualmente, referencia a otros ingresos o subvenciones que hayan financiado
la actividad subvencionada, con indicacién del importe y su procedencia, como seria el caso de que una
corporacion recibiese subvencion para la contratacion de otra mano de obra no subvencionada por el Servicio
Publico de Empleo Estatal.

Se deberan hacer constar las desviaciones acaecidas respecto de las condiciones tenidas en cuenta para la
aprobacion de la subvencion.

Las facturas o documentos de valor probatorio, deberan ser objeto de comprobacion en los cuatro afios
siguientes a la justificacion documental de la subvencion, segun lo previsto en el articulo 84.2 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio.

Para aquellas subvenciones concedidas por importe inferior a 60.000 euros se podra presentar cuenta
justificativa simplificada al amparo del articulo 75 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Los modelos para la justificacion seran remitidos por el SEPE a los beneficiarios.

En la instruccidon elaborada para facilitar la tramitacion electronica se incluye también el procedimiento de
justificacion del gasto.

Decimocuarto. Obligaciones de los beneficiarios.
Son obligaciones del beneficiario de la subvencion:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que
fundamenta la concesion de la subvencion.

b) Ejecutar el proyecto en los términos planteados en su solicitud, con las modificaciones y adecuaciones
que, en su caso, se hayan autorizado con arreglo al punto noveno de esta convocatoria.
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c) Justificar ante el 6rgano concedente el cumplimiento de requisitos y condiciones, asi como la realizacién
de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determina la concesion de la subvencion.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por el érgano concedente, asi como
cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar los érganos de control
competentes, aportando cuanta informaciéon le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones
anteriores.

e) Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que
financien las actividades subvencionadas.

f) Acreditar, con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion de concesion, el hecho de estar al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

g) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente auditados
en los términos exigidos por la legislacion aplicable al beneficiario con la finalidad de garantizar el
adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

h) Adoptar las medidas de difusion contenidas en el apartado 4 del articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones. Los beneficiarios de las subvenciones estaran obligados a
identificar convenientemente, a efectos de difusion publica, las actividades, obras y servicios que se
realicen, haciendo mencion del origen de la financiacion y velando por darle visibilidad.

i) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién y control.

j) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo 37 de la
Ley General de Subvenciones.

k) Cuando las actividades hayan sido financiadas, ademas de con la subvencion recogida en estas bases,
con fondos propios u otras subvenciones o recursos, debera acreditarse en la justificacién el importe,
procedencia y aplicacion de tales fondos a las actividades subvencionadas.

I) De acuerdo con la prevision sefalada en el articulo 31.4 de la LGS, el beneficiario debera destinar los
bienes al fin concreto para el que se conceda la subvenciéon por un plazo minimo de cinco afios en caso
de bienes inscribibles en un registro publico.

m) Aportar la informacion y documentacion que se requiera durante la fase de instruccion del procedimiento,
ejecucion y seguimiento de la actividad subvencionada, asi como justificacion de la subvencion.

n) Cumplir con las demas obligaciones establecidas en el articulo 7 de la Orden TES/1077/2023, de 28 de
septiembre

Decimoquinto: Reintegro de subvenciones.

Transcurrido el plazo establecido para la justificacion de la subvencién sin que se hubiese presentado la
documentacion a tal fin, la Direccién Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal requerira a la Corporacion
Local para que en el plazo improrrogable de quince dias aporte la misma. La falta de presentacion, transcurrido
este nuevo plazo, llevara aparejado el inicio del procedimiento de reintegro previsto en el articulo 19 de la Orden
TES/1077/2023, de 28 de septiembre.

Ademas de las causas de invalidez de la resolucion de concesion, recogidas en el art. 36 de la LGS, daran lugar
a la obligacion de reintegrar, total o parcialmente, las cantidades percibidas, asi como la exigencia del interés
de demora, los casos contemplados en el art. 37 de la LGS, y los articulos 91, 92 y 93 del RLGS.

En el caso de incumplimientos parciales, la Direccion Provincial del SEPE determinara la cantidad a reintegrar
por la entidad beneficiaria respondiendo al principio de proporcionalidad, en funcién de las actuaciones
acreditadas, siempre que el cumplimiento por aquélla se aproxime de modo significativo al cumplimiento total.

Conforme establece el art. 89.1 del RLGS, se producira la pérdida del derecho al cobro de la subvencién en el
supuesto de falta de justificacion total o de concurrencia de alguna de las causas previstas en el art. 37 de la
LGS.
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El beneficiario podra realizar la devolucion voluntaria total o parcial de la misma sin el previo requerimiento del
Servicio Publico de Empleo Estatal, de acuerdo con el articulo 90 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Se procedera al calculo de los intereses de demora generados de acuerdo con los articulos 7.3 y 7.4 de la
Resolucion de 12 de abril de 2.004, del SEPE y en relacion con lo establecido en el articulo 38.2 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

El importe a devolver se hara efectivo mediante transferencia bancaria a la siguiente cuenta con IBAN ES19
9000 0009 91 0200001051 del Banco de Espafa en Badajoz, a nombre del Servicio Publico de Empleo Estatal
con NIF Q1019007B, haciendo referencia en el texto libre de la operaciéon al nimero de expediente PFEA
asignado del que deriva el ingreso.

En todo caso, en el supuesto de que la subvencion percibida se destinase a fines distintos para los que fue
concedida sin procedimiento de modificacién, el Servicio Publico de Empleo Estatal dictara resolucion
acordando el reintegro total de la subvencion.

Transcurrido el plazo dado en la resolucion de reintegro, sin que éste se haya efectuado, la Direccion Provincial
del Servicio publico de Empleo Estatal procedera a expedir la certificacion de descubierto, iniciandose el
procedimiento de apremio en via ejecutiva.

Decimosexto. - Renuncia a la subvencion o anulaciéon de reserva de crédito.

En caso de renuncia por parte de alguno de los beneficiarios, o si no se hubiese emitido resolucion de concesion
por carencia documental o falta de requisitos imputables a la Corporacion Local para ser considerado
beneficiario de la subvencion, se dictara resolucion de archivo de la solicitud procediéndose en funcion del
crédito liberado atender alguna de las solicitudes que puedan quedar en reserva.

Decimoséptimo. - Publicidad.

La presente resolucion sera publicada integramente en la Base de Datos Nacional de Subvenciones y un
extracto de la misma en el BOE. Ademas, podra ser remitida a todas las corporaciones locales de la provincia
de Caceres.

Para todos aquellos extremos no previstos en la presente convocatoria, se estara a lo dispuesto en la LGS, el
RLGS y la LPACAP.

Contra la presente resolucion podran los interesados interponer recurso de alzada ante la Ministra de Trabajo y
Economia Social en el plazo de un mes desde la publicacion de su anuncio en el Boletin Oficial del Estado, segun
disponen los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

El Director General,
P.D. Resolucién de 23/11/2023 (BOE 21/12/2023)

La Directora Provincial del SEPE en Caceres,

Documento firmado electronicamente de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 43
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (BOE de
2 de octubre)

Fdo.: Ana Maria Rosado Cabezén
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