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III. ACTOS ADMINISTRATIVOS
B) SUBVENCIONES Y BECAS

Labora Servicio Valenciano de Empleo y Formacion

RESOLUCION de 5 de diciembre de 2024, de la Direccién General de LABORA, Servicio valenciano de Empleo y
Formacion, por la que se modifica parcialmente la Resolucion de 13 de septiembre de 2024, de la Direccion General, por
la que se convocan las subvenciones destinadas a la financiacion del Programa de apoyo a mujeres en los ambitos rural y

urbano para mujeres inscritas en los Espais Labora, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia
(objetivo CID 343).

En el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (en adelante DOGV) n.° 9941, de 20 de septiembre de 2024, se
publico la Resolucion del director general de LABORA, Servicio valenciano de Empleo y Formacion, referida en el titulo
de la presente disposicion.

El Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia — Financiado por la Union Europea — NextGenerationEU
(en adelante, PRTR-NextGenerationEU) , en el marco del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia (en adelante, MRR) y
en relacion con la Orden TES/1121/2021, de 11 de octubre, determina los hitos y objetivos CID a alcanzar en relacion con
el colectivo afectado por la linea de inversion «Empleo Mujer y transversalidad de género en las politicas publicas de
apoyo a la activacion de empleoy. El instrumento juridico que la Comunitat Valenciana ha utilizado para el logro del Hito
CID 343, ha sido la citada Resolucion de 13 de septiembre de 2024.

Dado que ha quedado un crédito presupuestario sin asignar por importe de 777.180€ para la financiacion de estas
ayudas y con la finalidad de alcanzar el objetivo CID, de forma que pueda extender sus efectos al mayor numero posible de
participantes desempleadas, se estima conveniente su modificacion parcial.

Unico

Modificar el punto 3 del resuelvo sexto de la Resolucion de 13 de septiembre de 2024, de la Direccion General, por
la que se convocan las subvenciones destinadas a la financiacion del Programa de apoyo a mujeres en los ambitos rural y
urbano para mujeres inscritas en losEspais Labora, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia
(objetivo CID 343), que queda redactado como sigue: «3. La Direccion General de Labora, mediante la resolucion que sera
publicada en el DOGV vy, sin necesidad de abrir un nuevo plazo de presentacion de solicitudes para nuevas entidades, podra
incrementar las dotaciones economicas inicialmente previstas, segun lo establecido en el articulo 58.5 del Reglamento de la
LGS, aprobado por Real decreto 887/2006, de 21 de julio, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 11.2 del Decreto
77/2019, de 7 de junio, del Consell, de regulacion del procedimiento de gestion econdmica de la Generalitat.

En todo caso, el incremento o la variacion de créditos quedan condicionados a la declaracion de disponibilidad del
crédito, que debera ser publicada en el DOGV.

En aplicacion del articulo 11.6 del Decreto 77/2019, los eventuales aumentos sobrevenidos en el crédito disponible
posibilitaran que se dicten nuevas resoluciones de concesion para aquellas solicitudes que, cumpliendo todos los requisitos,
hubieran sido denegadas por agotamiento de este. La publicidad a que hacen referencia los apartados 4 y 6 del citado
decreto no implicara la apertura de plazo para presentar nuevas solicitudes ni el inicio de nuevo computo de plazo para
resolver, que seran otorgadas por orden de entrada en el registro electronico de Labora, conjuntamente para las tres
provincias.

En el supuesto de que, una vez concedidas las solicitudes presentadas, quedara crédito presupuestario sin asignar,
se podra instar a las entidades beneficiarias para que realicen, en un plazo de cinco dias, una solicitud complementaria para
atender a mds participantes, solicitudes que seran atendidas segun el orden de fecha en el que el expediente se haya
completado , hasta agotar el crédito presupuestario.»

Esta resolucion surtira efectos desde la fecha de su firma.

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse un recurso contencioso administrativo
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, ante el correspondiente Juzgado de lo
Contencioso Administrativo competente, de acuerdo con lo establecido en los articulos 8 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa, o potestativamente recurso de reposicion ante este mismo
organo en el plazo de un mes, computado en los mismos términos, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y
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124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas. Todo
ello sin perjuicio de que los interesados puedan presentar cualquier otro recurso que estimen pertinente.

Valéncia, 5 de diciembre de 2024

Antonio Galvafi Diez
Director general de LABORA Servicio Valenciano de Empleo y Formacion
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